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LUKIJALLE

Ylivieskan seurakunnan ymparistoohjelma noudattaa Kirkon ymparistodiplomin kasikirjan 2012
rakennetta ja on laadittu diplomin uusintahakua varten. Seurakunnan henkilosté on ollut mukana
pdivittamassa ymparistoohjelman tyOalaansa koskevia asioita. Erityiskiitoksen ansaitsee
ymparistotyoryhma, joka on kdynyt hedelmallistd keskustelua seurakunnan ymparistotyosta, seka
osallistunut aktiivisesti ymparistokatselmuksen toteuttamiseen.

Ymparistoohjelman avulla seurakunta tunnistaa toimintojensa ymparistovaikutukset ja paneutuu
ympadristdasioiden hoitoon. Ylivieskan seurakunta, niin tyontekijat kuin luottamushenkildtkin,
sitoutuvat tdman tavoitteellisen ymparistdohjelman kdaytannon toteutukseen. Samalla edistetdan
myos seurakuntalaisten ymparistotietoutta ja ymparistomyonteista kayttaytymista.

Anu Ainasoja,
maisema- ja ymparistdéasiantuntija,
ProAgria Keski-Pohjanmaa /MKN

Ylivieskassa 3.9.2020



1 KIRKON YMPARISTODIPLOMI

Kirkon ymparistodiplomi on vapaaehtoinen ymparistojarjestelma, jonka avulla seurakunta voi
jatkuvasti parantaa ymparistdasioiden hoitoa ja tehostaa toimintaansa. Jarjestelma mukailee
kansainvalisten ymparistdjarjestelmien (1ISO 14 001 ja EMAS) rakennetta, mutta sen vaatimukset on
sovellettu seurakuntien olosuhteisiin. Saadakseen ymparistédiplomin seurakunnan on taytettava
Kirkon ymparistodiplomin kasikirjassa maaritellyt minimikriteerit. Lisaksi seurakunnan on kerattava
vahintaan 100 vapaavalintaista pistetta, joista annetaan esimerkkeja kasikirjassa.

Ymparistodiplomiseurakunnassa:
- paattavat elimet sitoutuvat ymparistotyohon
- tunnetaan oman toiminnan ymparistovaikutukset
- maaritetaan selkeat vastuut ja valtuudet
- asetetaan tavoitteeksi ympariston tilan jatkuva parantaminen
- toimintaa valvotaan luotettavasti
- varaudutaan riskeihin

2 YMPARISTODIPLOMIN TEOLOGIAA

Ymparistdbongelmat eivat ole vain teknisia kysymyksia, vaan ne kuvaavat myds ihmisen suhdetta
Jumalaan ja luomakuntaan. Ymparistdongelmien taustalla voidaan katsoa olevan ihmisen moraalisia
ja hengellisia hairidtiloja. Kirkon ymparistédiplomin hengelliset |ahtékohdat ovat kiitollisuus,
kunnioitus ja kohtuus. Ymparistodiplomin teologiasta kerrotaan tarkemmin Kirkon
ymparistodiplomin kasikirjassa 2012 sivuilla 14-16.



3 YMPARISTODIPLOMIN HAKUPROSESSI JA JARJESTELMAN
LAADINTA

Minimi Pisteet

3.1 Ymparistodiplomia valmisteleva tyoryhma 3.11 Tehtavaalueiden ympadristdvastaavat, 1-5
3.2 Sisdinen ymparistdkatselmus pistetta

3.3 Ymparistéohjelma 3.12 Lisakoulutus, 1-5 pistetta

3.4 Seuranta 3.13 Viestinta, 1-5 pistetta

3.5 Johdon sitoutuminen 3.14 Oma valiauditointi, 2-10 pistetta

3.6 Ympdristévastaavan ja —tyoryhman nimeaminen 3.15 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta
3.7 Henkildston koulutus

3.8 Pisteet ja tarkistustaulukko
3.9 Auditointi

3.10 Diplomin uusiminen

MINIMI:

3.1 Ympdristédiplomia valmisteleva tyéryhma

Ylivieskan seurakunnan ympdristovastaavana ja ymparistotyéryhman puheenjohtajana toimii
johtava seurakuntamestari Hannu Jussi-Pekka. Tyoryhmdassa on mukana jokaisen tyoalan edustus,
seka luottamushenkild (kts. taulukko 3.11). Tydalojen edustajat toimivat myos omien tydalojensa
ymparistovastaavina.

3.2 Sisdinen ymparistokatselmus

Edellinen ymparistokatselmus tehtiin Ylivieskan seurakunnassa vuonna 2014. Nyt kaytiin lapi
seurakunnan tybalojen ympadristdasioiden tilanne ja edellisessda ymparistdohjelmassa (2015-2019)
asetettujen tavoitteiden toteutuminen. Ty6ta koordinoi syksystd 2019 lahtien Anu Ainasoja
(ProAgria Keski-Pohjanmaa /MKN).

3.3 Ymparistéohjelma

Ympadristoohjelma padivitettiin edellisen ohjelman (2015-2019) pohjalta. Ymparistotavoitteiden
toteutumista tarkasteltiin kaikilla seurakunnan tydaloilla. Tulevalle diplomikaudelle asetettiin uudet
tavoitteet toteuttamisaikatauluineen ja vastuuhenkildineen. Samalla poistettiin ne aiemmat
tavoitteet, jotka ovat osoittautuneet toteuttamiskelvottomiksi.

3.4 Seuranta

Ymparistotavoitteiden toteutumisesta vastaa seurakunnan ymparistovastaava yhdessa eri tyoalojen
ympadristovastaavien kanssa. Ymparistotyéryhma kokoontuu seurantapalaveriin vahintdaan kaksi
kertaa vuodessa, kevaalla ja syksylld, ymparistotoiminnan jatkuvuuden varmistamiseksi.



Ymparistdasioiden kirjaaminen toimintasuunnitelmiin ja -kertomuksiin tulee siten ajankohtaisesti
varmistettua. Lisdksi diplomikauden puolivalissa jarjestetadn valiauditointi (kts. 3.14)

3.5 Johdon sitoutuminen

Ympadristojarjestelman periaatteisiin kuuluu, etta niin yhteison johto kuin tyontekijatkin sitoutuvat
ympadristotavoitteisiin. Kirkkoneuvosto paatti ymparistodiplomin uusimisesta kokouksessaan
3.4.2019 ja sitoutuu ympadristotavoitteisiin  hyvaksyessddan paivitetyn ymparistdohjelman.
Hyvaksynnan jalkeen se lahetetdaan tiedoksi kirkkovaltuustolle ja johtokunnille. Kirkkovaltuusto
sitoutuu tavoitteisiin hyvaksyessdan talousarvioon ymparistoasioita koskevat maararahat ja voi
arvioida ympadristotavoitteiden toteutumista kasitellessaan toimintasuunnitelmia ja -kertomuksia.

3.6 Ymparistévastaavan ja -tyéryhman nimittaminen

Kirkkoneuvosto nimitti seurakunnan ymparistovastaavaksi johtavan seurakuntamestarin Hannu
Jussi-Pekan 1.3.2013 alkaen. Muut ymparistétyéryhman jasenet on lueteltu kohdassa 3.11.

3.7 Henkil6ston koulutus

Ymparistodiplomin  edellytyksena on, ettd tyontekijat tuntevat oman toimintansa
ympadristovaikutukset ja pyrkivdt minimoimaan ymparistohaittoja. Taman toteuttamiseksi
henkilostolle annetaan tarpeelliset tiedot ja valmiudet. Seurakunnan ympadristdasiat sisallytetdaan
myo6s henkiloston perehdytykseen (esim. perehdytyskansio, uusien tyontekijoiden koolle kutsu).

Seurakunnan ympadristovastaava, seka tydalojen ymparistovastaavat huolehtivat, ettd tyontekijat
tuntevat ympadristdjarjestelman ja sen periaatteet, sekd tunnistavat oman toimintansa keskeiset
ympadristovaikutukset ja toimintaa koskevat ymparistosdadokset. Tiedotus ymparistdasioista
tapahtuu seurakunnan tavanomaisen tiedotuksen tapaan esimerkiksi henkilostokokouksissa,
sahkopostilla, seurakunnan kotisivulla, sosiaalisessa mediassa ja paikallislehdistossa.

Seurakunnan ympadristOvastaavat osallistuvat tarjolla oleviin ymparistéalan koulutuksiin. Lisdksi
suositellaan osallistumista valtakunnallisiin ja hiippakunnallisiin neuvottelupaiviin, rovastikunnan
tarjoamaan ymparistokoulutukseen, seka lahiseurakuntien ymparistovastaavien kokoontumisiin.
Ymparistovastaava tiedottaa koulutuksista koko henkilékunnalle.

3.8 Pisteet ja tarkistustaulukko

Paivitetyn ympadristéohjelman pisteet perusteluineen on merkitty Tarkistustaulukkoon (liite 1).

3.9 Auditointi

Ymparistoohjelma vieddan kirkkoneuvostolle hyvaksyttavaksi, jonka jalkeen seurakunta pyytaa
ympadristojarjestelman auditointia hiippakunnan tuomiokapitulilta. Kirkon ymparistédiplomin
myontamisesta paattaa kirkkohallitus.
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3.10 Diplomin uusiminen
Edellinen ymparistédiplomi mydnnettiin Ylivieskan seurakunnalle vuosiksi 2015-2019. Sen uusinta
aloitettiin vuoden 2019 aikana. Nyt haettavan ymparistodiplomin uusinta kdynnistetdaan hyvissa

ajoin viimeistdan vuoden 2024 aikana.

PISTEET:

3.11 Tehtdvaalueiden ymparistévastaavat

Nimi Tehtava Vastuualue

Hannu Jussi-Pekka Johtava seurakuntamestari Seurakunnan ymparistdvastaava,
ymparistotyéryhman puheenjohtaja.
Vastaava: Jatehuolto ja vaaralliset
aineet.

Energia ja rakentaminen,
hautausmaat ja hautaustoimi,

viheralueet.
Satu Simila (Marjaana Juola) Johtava diakoniatyontekija Diakoniatyo
(diakoniatyontekija)
Marjo Jokitalo (Juha Niemel3) Nuorisotyontekija Varhaisnuoriso- ja nuorisotyo,
rippikoulu.
Heidi Vuolteenaho (Taina Rissanen) | Lastenohjaaja Lapsityo
Aila Kotka (Liisa Ala-Haivala) Ravitsemistyontekija Ruoka ja keittiot, siivous, leiri- ja

kurssikeskukset.

Antti Sakko (Janne Isomaa) Seurakuntamestari (kappalainen) Merijarven kappeliseurakunta.
Vastaava: Jatehuolto ja vaaralliset
aineet.

Kaisa Toivoniemi (Eija Nivala) Talousjohtaja (kirkkoherra) Toiminta, talous, toimistot, metsat,

liikenne. Energiavastaava.

Veli-Matti Linnanmaki Seurakuntapastori Kirkkoherranvirasto, papisto,
kanttorit.
Mari Rattya Luottamushenkilo Luottamushenkil6t

3.12 Lisdkoulutus

Ymparistovastaava Hannu Jussi-Pekka ja luottamushenkildo Jukka Hautala osallistuivat Qulun ja
Kuopion hiippakunnan yhteiseen ymparistopadivaan Rokualla kevaalla 2018. Lisdksi
ympadristovastaava on osallistunut Kirkon ymparistodiplomin neuvottelupdiville Ré&fso:ssa
syyskuussa 2017, Kirkon ymparistopaiville syyskuussa 2018 sekd kaynyt Kirkon ymparistodiplomin
auditoijakoulutuksen maaliskuussa 2019.
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4 lastenohjaajaa osallistui “Luonto seurakunnan toimintaymparistona” -koulutukseen 7.-8.5.2019
Raudaskylan Kristillinen Opistolla. Uusia ideoita otettiin heti kayttoon.

Keittion ja siivouksen tyontekijat ovat suorittaneet Ymparistopassin. Passit uusitaan alkavalla
diplomikaudella ja myds kiinteistdpuoli suorittaa oman Ymparistopassinsa.

3.13 Viestinta

Ty6alat huolehtivat osaltaan ymparistdasioiden tiedottamisesta ja saattavat asiat seurakunnan
tiedottaja Jussi Leppalalle. Lisdksi energiavastaava ja jatevastaavat huolehtivat vastuualueidensa
tiedotuksesta.

Ymparistodiplomiin liittyva tiedotus toteutetaan seurakunnan normaalien tiedotuskanavien kautta.
Toiminnasta tiedotetaan paikallislehdissa  (Kalajokilaakso, Keskipohjanmaa, Merijarven
kuntatiedote). Seurakunnan tyontekijat kirjoittavat Tapulin juurelta kolumnipalstaa maanantain
Kalajokilaaksoon. Ajankohtaisia uutisia ja tapahtumia julkaistaan seurakunnan kotisivujen
Ajankohtaista —palstalla, seka Facebookissa.

Edelld mainituissa kanavissa on tiedotettu vuoden 2019 aikana tapahtuvasta ymparistodiplomin
uusimisprosessista. Myos eri ymparistotapahtumista, kuten esimerkiksi Energiansaastoviikosta ja
Ekopaastosta on tiedotettu. Energiansadstoviikosta on kerrottu myos kiinteistdjen ovissa ja
ilmoitustauluilla. Lehtijuttu tehtiin pyhdinpaivan 2018 alla hautausmaan muovikynttilGihin liittyen.
Vestialta oli hautausmaiden siivoustalkoiden yhteydessa henkild kertomassa jatteiden lajitteluun
liittyvista asioista.

Ymparistojarjestelmasta ja ymparistédiplomista sekda sen uusimisesta tiedotetaan myds
tyontekijakokouksissa ja suunnittelupdivissa (esim. Suunnittelupdivd Raudaskylan opistolla
26.8.2020).

3.14 Oma valiauditointi

Diplomikauden puolivadlissa 2017-2018 jarjestettiin valiauditointi Sievin seurakunnan kanssa.
Seurakuntien tyoalat vertaisarvioivat tuolloin diplomikauden tavoitteiden toteutumista.
Viliauditoinnin havainnot kirjattiin. Myos tulevalla diplomikaudella jarjestetdaan valiauditointi. Se
toteutetaan seurakunnan sisdisesti vuonna 2022.

3.15 Muut toimenpiteet

12



3.16 Ymparistéohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

Ympdristétavoitteet huomioidaan normaalissa toiminnan suunnittelussa

Viliauditointi vertaisarviointina Sievin seurakunnan kanssa

Ympdristodiplomin uusintahaku kédynnistyy ajallaan

Ympdristotyéryhmd kokoontuu sddnnéllisesti (véhintéidn 2 x vuodessa)

Kirkon ilmastolaskurin kdytté laajenee ja vakiintuu

Ympdristéasioiden tiedotus seurakunnan yleisen tiedotussuunnitelman mukaan (yleiset ympdiristéasiat,
energia, jétteet, auditointi ja diplomin myéntdminen)

Opas hautausjdrjestelyisté pdivitetddn myés ympdristéasioiden osalta

Sidosryhmdyhteistyd: hautaustoimistojen ja kukkakauppojen haastaminen ekologisten vaihtoehtojen
osalta

Osallistutaan tarjolla olevaan ympdéiristékoulutukseen

Ympdristopassit haetaan (kiinteisténhoidon, ruokapalvelun ja siivoustoiminnan tyéntekijét)

Diplomikauden alkupuolella ymparistétavoitteet huomioitiin toiminnansuunnittelun
asiakirjoissa hyvin ja tyontekijoita ohjeistettiin kirjallisesti. Kauden edetessa kaytanto jai
pois. Toiminnansuunnitteluasiakirjojen tila lisdksi rajallinen, joten jatkossa ymparistoasiat
kootaan erillisiin toimintasuunnitelmiin ja -kertomuksiin. (kts. 4.1)

Kirkon ilmastolaskuri ei toiminut tyokaluna. Jatkossa kiinteistojen kulutustiedot kirjataan
Basis -jarjestelmaan.

Seurakunnassa otettiin kdyttoon uusi "Opas hautausjarjestelyihin ”-vihkonen, mutta siihen
ei sisallytetty ymparistoasioita. Nyt oppaita on endaa muutamia kymmenia jaljella. Syksylla
2020 lisataan ymparistoasiat oppaaseen samalla kun uusia tulostetaan.

Paikallisten hautaustoimistojen ja kukkakauppojen kanssa ei ole keskusteltu vdahaan aikaan
ekologisista vaihtoehdoista. Aihealue koetaan arkana. Jatkossa nostetaan asiaa esiin
hienovaraisesti sopivissa tilanteissa.

Vain siivous- ja ruokapalvelupuoli on suorittanut ymparistopassit. Nyt aiemmin suoritetut

passit uusitaan ja my0Os kiinteiston tybala suorittaa passin. Muilta osin edellisen
diplomikauden tavoitteet ovat toteutuneet.
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3.17 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Diplomikauden Sisdinen auditointi 2022 Ympaéristotyoryhma,
puolivalissa jarjestetdan tyoalat
valiauditointi.

Ymparistotyoryhma Kokoukset vahintaan 2020-2024 Hannu Jussi-Pekka

kokoontuu kaksi kertaa vuodessa (ympaéristdvastaava)

saannollisesti. (kevat, syksy)

Lisdkoulutus Osallistutaan tarjolla 2020-2024 Ympéristovastaava,
olevaan ymparistotydéryhma
ympadristokoulutukseen.

Ymparistoasiat

sisdllytetadn uusien 2020 Hannu Jussi-Pekka
tyontekijoiden

perehdytykseen.

Ruoka- ja siivouspuolen 2020 Tydalat (siivous ja
tyontekijat uusivat keittio)
ympadristopassin.

L(uptflsl,(t.?'p;uolen.tt t 2020

yon"e. ”? suqu ava Kiinteiston tydala
ympadristopassin.

YmparistOasioista YmparistOasioiden 2020-2024 Tyoalat,

tiedotetaan tehokkaasti | tiedotus seurakunnan ymparistovastaavat,
yleisen seurakunnan
tiedotussuunnitelman tiedottaja (Jussi
mukaan. Leppald).
Ymparistoasiat 2020 Hannu Jussi-Pekka

sisdllytetdaan esitteeseen
"QOpas
hautausjarjestelyihin”
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4 TOIMINTA JA TALOUS

Minimi Pisteet

4.1 Toiminta- ja taloussuunnitelma 4.5 Vastuulliset sijoitusrahastot, 1-5 pistetta

4.2 Hankinnat 4.6 Lahetystyohon ja kansainvaliseen diakoniaan
4.3 Vastuullinen sijoittaminen myoOnnettyjen varojen osuus verotuloista, 5-10
4.4 Hiililaskuri pistetta

4.7 Ympadristomerkityt tuotteet, 2-10 pistetta

4.8 Ympadristoindikaattorit, 2-6 pistetta

4.9 Hiilidioksidipaastojen vahentamissuunnitelma ja
kompensointi, 1-20 pistetta

4.10 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

4.1 Toiminta- ja taloussuunnitelma

Diplomikauden yleiset tavoitteet on kirjattu tdhan ymparistdohjelmaan. Ymparistoasiat
sisdllytetddan seurakunnan muuhun toimintaan ja sen suunnitteluun, mutta keratdaan jatkossa
erillisiin toimintasuunnitelmiin ja -kertomuksiin. Niissa asetetaan ymparistotyon painopistealueet
tulevalle vuodelle, sekd suunnitellaan kdytannon keinot tavoitteiden toteuttamiseksi.
Ymparistokasvatustavoitteiden laadinnassa voi kayttaa apuna Ekotapahtumien vuosikelloa (Kirkon
ymparistddiplomin kasikirja 2012, s. 47). Tyoalat vastaavat ymparistotavoitteiden huomioinnista ja
ymparistotydryhma kokoontuu ajankohtaisesti vahintaan kaksi kertaa vuodessa.

4.2 Hankinnat

Seurakuntien hankinnoissa noudatetaan julkisista hankinnoista annettua lakia ja muuta
hankintalainsdaadantoa. Ylivieskassa tyodalat pyytavat tarjoukset ja vertailevat niita yhdessa
taloushallinnon kanssa. TyOalat pyrkivat valitsemaan ymparistdystavallisia vaihtoehtoja, jos niita on
tarjolla. Tuotteen hinta-laatusuhde on kuitenkin ensisijainen valintakriteeri ja hankintakdaytannot
sdasteliaat.

Henkilost6a kannustetaan pohtimaan tavaran tai palvelun tarpeellisuutta, seka vaihtoehtoisia
tapoja tyydyttaa tarve:

-tuotteiden yhteiskaytto

-lainauspalvelu

-korjaus ja kunnostus

-kertakayttotuotteista luopuminen

-pitkdikaisten ja laadukkaiden palveluiden suosiminen

-tuotteiden korvaaminen palvelulla

-yleinen sdastavaisyys ja kohtuus

Jatkuvakayttoiset tuotteet (mm. toimistotarvikkeet, paperi, kahvi, tee) tilataan keskitetysti Staples
-hankintayhtion kautta. Palvelussa otetaan ymparistoystavallisyys huomioon niin tuotteiden kuin
logistiikankin osalta (kts kohta 14.8).
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Laite- ja konekannan uusimisessa on suosittu energiatehokkaampia tuotteita. Tietotekniset laitteet
hankitaan keskitetysti 3steplT:n kautta, joka huolehtii myds tuotteiden kierratyksen. Atk-laitteiden
kierto on kolme vuotta.

Ymparistonakokulma huomioidaan merkittavien tuotteiden ja palveluiden tarjouspyynndissd, seka
kilpailutusrajan alittavissa- ja ostopalveluhankinnoissa.
4.3 Vastuullinen sijoittaminen

Ylivieskan seurakunnan sijoitustoiminnassa pyritdaan kaiken sijoitustoiminnan osalta noudattamaan
kirkkohallituksen hyvaksymia sijoitustoiminnan eettisia periaatteita.

4.4 Hiililaskuri

Kirkkohallituksen kehittelema hiililaskuri (perustuu Basikseen) otetaan Ylivieskan seurakunnassa
kayttoon vuoden 2020 aikana.

PISTEET:

4.5 Vastuulliset sijoitusrahastot

Ylivieskan seurakunta sijoittaa osan varoistaan (yli 20 %) vastuullisesti ja kestavan kehityksen
mukaisesti (vakuutusrahasto 75%, metsarahasto, tonttirahasto).

4.6 Lahetysty6hon ja kansainvaliseen diakoniaan myénnettyjen varojen

osuus verotuloista

Ylivieskan seurakunnan lahetystyéhon ja kansainvaliseen diakoniaan mydnnetyt varat seurakunnan
verotuloista olivat 1,9 % vuonna 2019.

4.7 Ympadristdmerkityt tuotteet

Tuotteen koko elinkaaren aikaisen ymparistokuormituksen selvittdminen voi olla vaikea tehtava.
Helpotusta tdahan antavat ymparistomerkit. Ylivieskan seurakunnassa kdytetdaan seuraavia
ympadristomerkittyja tuotteita:

- Joutsenmerkki: flappitaulujen paperi, WC-paperi, kasipyyhepaperi, yleispesuaine,
kdsipesuneste, leivinpaperi, talouspaperi, Lindstromin rullapyyhkeet (Joutsenmerkki
palvelujarjestelmalld).

- EU Ecolabel, FSC: kirjekuoret
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4.8 Ymparistdindikaattorit

Ymparistotavoitteiden toteutumista seurataan Ylivieskan seurakunnassa ymparistoéindikaattoreilla,
jotka ovat:

- Energian kulutus (sdhko, limmitys)
- Veden kulutus
- Jatekertymd

Energiankulutusta  seurataan  kuukausitasolla laskuista. Veden kulutusta seurataan
Vesiosuuskunnan raporttien perusteella, seka lisdksi otetaan kevaalla 2020 koekayttdéon
mittausjarjestelma (Fiksuvesi), jonka avulla kulutusta voidaan seurata ajantasaisesti. Kulutustiedot
tulevat sahkopostiin. Jatemaarien seurannan odotetaan helpottuvan uuden jatekuljetusyrityksen
aloitettua. Yritys on luvannut toimittaa tarkat jatelajikohtaiset kertymatiedot.

Tavoitteena on, ettd veden ja energiankulutus sekd jatemaarat vahenevat suhteessa
kdyttoasteeseen tehostuneen seurannan avulla. Alkavalla diplomikaudella tarkennetaan kulutuksen
vahentamistavoite.

Tyontekijat toivoivat ymparistokatselmuksessa, ettd jatkossa tyontekijakokouksissa perehdyttaisiin
aiheina sahkon ja veden kulutukseen. Tuolloin voitaisiin pohtia yhdessa, mita keinoja tavoitteiden
saavuttamiseen on kaytettavissa.

4.9 Hiilidioksidipaastojen vahentamissuunnitelma ja kompensointi

Basis -jarjestelmaan kerattyjen tietojen avulla on jatkossa mahdollista laskea seurakunnan
hiilipdastdjen maara. Myos metsdomaisuus (hiilinielut) huomioidaan laskurissa. Tallennettujen
tietojen avulla lasketaan seurakunnan hiilijalanjalki ja asetetaan seurantatiedon kertyessa tavoite
sen pienentamiselle.

Ylivieskan seurakunta on saanut tietoa Kirkon ilmasto- ja energiastrategiasta "Hiilineutraali kirkko

2030”, mutta siihen ei vield ole otettu virallisesti kantaa. Alkavalla diplomikaudella asia otetaan
kasittelyyn.

4.10 Muut toimenpiteet

Sosiaalisesti kestavan kehityksen huomiointi hankinnoissa toteutuu esimerkiksi diakoniatydssa,
jossa muistamisiksi voidaan valita esimerkiksi Kirkon ulkomaanavun Toisenlainen lahja tai
paikallinen kasityo.

17



4.11 Ymparistdohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:
-Laaditaan ympdristomyénteiset hankintaohjeet
-Kirkon ulkomaanavun Toisenlaista lahjaa kéytetddn muistamisissa

-Hiilidioksidipddstéjd vihennetddn (hiilijalanjdljestd raportointi vuosittain toimintakertomuksessa ja
aikataulutettu hiilidioksidipddstéjen vihentdmissuunnitelma)

-Ympdristéindikaattorien (kopiopaperi, vesi, energiankulutus, jétemddirdt) tehostunut seuranta ja sédstot

-Kaupungin myéntidmdssd ympdristépalkinnossa 2014 mainitut toimet jatkuvat

Henkilostoa kannustetaan ymparistomyonteisyyteen hankinnoissa, mutta erillisia kirjallisia
ymparistomyonteisia hankintaohjeita ei ole laadittu.

Kirkon ilmastolaskuri otettiin kdayttoon, mutta laskuri ei toiminut teknisesti. Hiilidioksidipdastojen
vahentamisesta ei siis ole numeraalisia toteuma- tai tavoitetietoja. Jatkossa kaytetddan Basis -
laskuria.

Ymparistoindikaattoreista kopiopaperin kulutus on pysynyt ennallaan (1 lava /vuosi) sdastétoimista
huolimatta, joten se paatettiin poistaa indikaattoreista. Paperin kulutuksen vahentamista kylla
edelleen tavoitellaan (kts. 10.5). Energian ja vedenkulutuksen seuranta on toteutunut
suunnitellusti, mutta jatemaarien seuranta on jouduttu perustamaan arvioon, silld jateyhtiolta ei
ole saatu tarkkoja jatemaararaportteja. Jatkossa jatekertyman seurannan odotetaan helpottuvan.

Muilta osin tavoitteet ovat toteutuneet.
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4.12 Tavoitteet vuosille 2020-2024

sitoutumisesta
Hiilineutraali kirkko -
strategiaan paatetaan.

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Ympdristotavoitteiden Ympéristotavoitteet 2020-2024 Tyoalat,
laatiminen ja seuranta huomioidaan normaalissa ymparistotyoryhma.
toteutuvat toiminnan
suunnitellusti. suunnittelussa.
Otetaan kayttoon
ymparistodiplomille oma
toimintasuunnitelma.
Henkilostoa -yhteiskaytto 2020-2024 Kaisa Toivoniemi
kannustetaan -lainauspalvelu
huomioimaan -korjaus, kunnostus
ymparistonakoékulma ja | -kertakdyttotuotteista
kdyttdmaan harkintaa luopuminen
hankinnoissa. -pitkaikaisten ja
laadukkaiden palveluiden
suosiminen
-keskitetyt
kulutustavaratilaukset
(Staples)
Ympéristoindikaattorien | Ajantasainen seuranta. 2020- Hannu Jussi-Pekka,
(veden- ja energian Vertailu vuositasolla Kaisa Toivoniemi
kulutus, jatemaarat) suhteessa
tehostunut seuranta ja kayttoasteeseen (Basis).
sadstot.
Vdhentamistavoite 2021-2024
ymparistdindikaattoreille.
Kulutusta vahentavat 2020-2024
kayttotavat (vesi, Koko henkilosto
energia), seka
jatemaaran
vahentamiskeinot
>pohditaan yhdessa
tyontekijakokouksessa.
Hiilidioksidipdastoja Raportointi hiilijalanjaljen | 2020- Hannu Jussi-Pekka,
vahennetaan. kehityksesta (Basis) Kaisa Toivoniemi
vuosittain
toimintakertomuksessa.
Hiilidioksidipaastojen
aikataulutettu 2021-2024 Hannu Jussi-Pekka,
vahentamis- ymparistotyoryhma.
suunnitelma.
Seurakunnan 2020-2024 Kaisa Toivoniemi
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5 YMPARISTOKASVATUS

Minimi Pisteet

5.1 Seurakunnalla on ymparistokasvatussuunnitelma | 5.4 Ymparistdaiheiset erityisjumalanpalvelukset, 1-6
5.2 Ympdristoasiat sisaltyvat seurakunnan pistettd

jumalanpalveluseldamaan 5.5 Erilliset ymparistotapahtumat, 1-5 pistetta

5.3 Ympdristoasiat eri toiminnoissa 5.6 Hiljaisuudelle rauhoitetut paikat, 5 pistetta

5.7 Verkostoyhteistyo, 1-5 pistetta

5.8 Ymparistokasvatuksessa on otettu kdyttoon
valillisen vaikuttamisen menetelmat, 1-5 pistetta
5.9 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

5.1 Ymparistdkasvatussuunnitelma

Ylivieskan seurakunnan ymparistokasvatussuunnitelma oli aiemmin sisallytetty
ympadristéohjelmaan, mutta nyt se on laadittu erillisena. Ymparistokasvatuksella tarkoitetaan
kaikkea toimintaa, jonka avulla seurakunta kannustaa seurakuntalaisia ymparistoystavalliseen ja
kohtuulliseen elamantapaan. Se on laaja-alaista ja kaikki ikaryhmat kattavaa, seka elinikdista
oppimista tukevaa toimintaa, jonka arvopohja on kristillisessa uskossa.

Ylivieskan seurakunnassa jokainen seurakunnan tyontekija ja luottamushenkild6 on
ymparistokasvattaja paikallaan (lapaisyperiaate). Ympadristokasvatustavoitteet asetetaan
tydalakohtaisesti vuodeksi kerrallaan ja kirjataan erillisiin ymparistétoimintasuunnitelmiin ja -
kertomuksiin. Ymparistotyéryhma varmistaa, etta ymparistokasvatustavoitteet ovat osana
toiminnansuunnittelua. Suunnittelun apuvalineena kdytetaan Ekotapahtumien vuosikelloa (Kirkon
ymparistodiplomin kasikirja 2012, 47).

5.2 Ympadrist6asiat sisaltyvat seurakunnan jumalanpalveluselamaan

Jumalanpalvelus on luonteva paikka luomakunnan esilla pitamiseen, silla luomisen teema on
keskeinen Raamatussa. Luomakunnan sunnuntain viettaminen Ylivieskan seurakunnassa on
vakiintunut vuodesta 2005 ldhtien. Merijarvella sita ei ole erityisesti viime vuosina vietetty, mutta
jatkossa kaytanto vakiinnutetaan. Ymparistoaiheita on esilld seurakunnan jumalanpalveluselaméassa
myo6s muilla tavoin (kts. 5.4).

5.3 Ymparistékasvatus eri tydmuodoissa

Ymparistodiplomi edellyttda, ettd jumalanpalvelusten, rippikoulu- ja koulutyon lisaksi vahintdan
kolmessa hengellisessd tyomuodossa on pohdittu, miten ymparistokasvatus konkreettisesti
toteutetaan seuraavalla diplomikaudella. Seuraavana esitetdan kooste Ylivieskan seurakunnan
ympadristokasvatuksesta tyoaloittain. Tarkemmin siita kerrotaan seurakunnan
ympadristokasvatussuunnitelmassa.
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Rippikoulutyd:

Rippikoulussa on hyvat mahdollisuudet toteuttaa ympadristokasvatusta. Elamyksellinen
ympadristéteema syntyy itsestaankin luonnonkauniissa Térmalan leirikeskuksessa. Leiritoimintaan
on lisatty aktiviteettimahdollisuuksia luonnon &daressa (SUP-laudat, kuplapallot, koripalloteline).
Leirikeskuksen uutta luontokirkkoa kaytetdaan saannodllisesti. Leirildisten kanssa tehdaan
luontoretkia, seka harrastetaan esimerkiksi melontaa ja lumikenkailya. Kesasta 2014 lahtien
rippileireilld on toteutunut yksi kasvisruokapaiva viikossa (pisteet kohdassa 9.7). Myo6s Earth Hour
on huomioitu toiminnassa (pisteet kohdassa 5.5). Leirikeskuksen valkotaulu sadstdaa kartongin
kayttoa (pisteet kohdassa 10.5).

Ymparistoideoita jatkoon:

- Tutustutaan uudistettuun Vihreat Riparit —hankkeeseen ja tehdaan paatos siihen
osallistumisesta myéhemmin.

Varhaisnuoriso- ja nuorisoty6:

Leiritoiminta on kiinted osa varhaisnuoriso- ja nuorisotyota. Ymparistokasvatus nivoutuu
leiritoimintaan luontoaiheiden kautta hartauksina, luontorasteina ja mm. raamatunopetushetkissa
varhaisnuorten leireilld ja isoskoulutuksessa. Kierrdatysmateriaaleja hyodynnetadan leirien ja
kerhojen askartelussa. Biojatteen ja panttipullojen kerdyksesta kerrotaan kohdassa 6.8.

Koulutyota tehdaan 12 yhteistyokoulun kanssa. Yksilotapaamisten ja koululla paivystamisen lisdksi
nuorisotyontekijat, papit ja kanttorit pitdvat esimerkiksi paivanavauksia. Kestavan kehityksen
teemoja (esim. ekopaasto) voi sisallyttaa hartaushetkiin. Ajankohtaiset ymparistokatastrofit ja —
uhat mietityttdavat nuorisoa ja voivat herattaa keskustelun tarvetta.

Ympéristoideoita jatkoon:

- Varhaisnuorten ja nuorten kerhoissa sekd leireilld aiotaan nostaa esiin
ymparistokasvatusteemoja (esim. luomu, reilu kauppa, kierratys, luonnon materiaalit).

Lapsi- ja perhetyo:

Ympadristokasvatus on tarkeda lapsen henkilokohtaisen luontosuhteen kehittymisen kannalta.
Ylivieskan seurakunnan lapsityossa lapsia opastetaan kerhoissa jatteiden lajitteluun ja turhien
jatteiden valttamiseen. Askarteluissa kdytetdaan runsaasti kierrdtysmateriaaleja. Lapsille opetetaan
kdytannossa myos muovisten hautakynttildiden ekologisia vaihtoehtoja (kts. 6.7). Kierratysta ja
kompostointia tehostetaan tietoisesti (pisteet kohdassa 6.3). Paperin (pisteet kohdassa 10.5) ja
kertakdyttotuotteiden (pisteet kohdassa 6.9) kdytt6a on viahennetty. Myos perheitd kannustetaan
kertakdyttotuotteiden valttdmiseen (evasjuomiset pulloihin, pillimehujen valttaminen).

Paivakerhot alkavat yleensa ulkoilulla. Luontoaiheisia tilaisuuksia jarjestetdan saannollisesti.
Lapsity0 toteuttaa ymparistOaiheisia tapahtumia myo6s yhteistydssa verkoston kanssa (pisteet
kohdassa 5.7). Luonnosta |6ydetyt roskat kuljetetaan yhdessa lasten kanssa roskiin tai kierratykseen
(pisteet kohdassa 5.5).
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Edelliselle diplomikaudelle suunniteltuja kierratystapahtumia ja vaihtopaivia ei ole jarjestetty, silla
ne toteutuvat muutoin tehokkaasti paikkakunnalla ja netissda. Jateasiantuntija ei ole vieraillut
lapsityon toiminnassa tai tilaisuuksissa. Lasten ymparistdaiheiset lausahdukset ovat olleet vahaisia
eikd niita ole kirjattu seurakunnan kotisivulle. Eldvia kasveja ei ole hankittu tai kasvatettu
(poikkeuksena raiheina silloin talloin paasidisen alla). Nayttelyitd eikd jouluaiheisia tapahtumia ei
ole toteutettu aitassa, mutta jouluinen hartaus sielld on pidetty suurimmalle osalle ryhmista.

Ympadristdideoita jatkoon:

- Lasten evassuosituksissa ja perhekerhojen tarjoiluissa painotetaan enemman lahelld
tuotettua, luomua ja yleensakin kasvisvaihtoehtoa. Ainakin tapahtumissa voisi esilla olla
my06s menu, josta tarjoilujen alkuperat selvidvat.

- Kukkasipuleita istutetaan lapsityon pihapiiriin.

- Linnunponttdja toivotaan toimitalo Pietarin pihapiiriin. Lintujen elamaa voisi sitten seurata
yhdessa lasten kanssa.

- Lapsityon ikkunan alle (esim. ruokala Mannan pihandkymaan) voisi pystyttda lintujen
talviruokintapaikan. Lapsityontekijat hoitaisivat sita yhdessa lasten kanssa.

.
<.

\

-

Kuvaaja: Heidi Vuolteenaho

2

Diakoniatyo:

Diakoniatydssd pyritdan edistdmaan tavaroiden ja vaatteiden kierratystd. Avustusostokorteilla
ylivieskalaisille kirpputoreille on annettu asiakkaalle mahdollisuus hankkia myos kaytettyna
lastenvaatteita, vaatteita ja kodin tarvikkeita. Kaikenlaista kierrattamista suositaan ja edistetaan.
Lahjoitettu huonekalu tai muu tavara annetaan sita tarvitsevalle asiakkaalle ja lahjoitukselle etsitdan
henkilo, joka sen silld kertaa tarvitsee kiireellisesti. (pisteet kohdassa 6.13)

Diakoniatydn kerhoissa ym. tilanteissa pyritddn edistimadn ymparistotietoisuutta seka
diakoniakasvatuksen kautta ottamaan vastuuta ymparistonsuojelusta seka lisdamaan kaikenikaisten
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ymparistotietoisuutta ja halua suojella luontoa. My6s maailmanlaajuista vastuuta on pyritty
edistimaan tukemalla Kirkon Ulkomaanavun tyotd kehitysmaissa ja auttamaan heikoimmassa
asemassa olevia kehitysmaan naisia ja perheitd. (pisteet kohdassa 5.9)

Lahelld olevaa kasityotaitoa on hyodynnetty aktiivisesti syntymapadivalahjoiksi (sukat, pitsiliinat,
painetut tyynyliinat, virkatut enkelit). Tall6in on saatu sdaastoa seka valtetty kirjojen ym. toimitusten
toimittamista postin valitykselld. (pisteet kohdassa 4.10)

Viliauditoinnissa vuonna 2017 asetettu tavoite parantaa luontoteemojen kasittelya niin, etta ne
kuuluisivat ryhmien aiheisiin luonnollisena osana, on toteutunut, kerhoissa ja hartauksissa
kirkkovuoden aikana. Myds lahella olevia ulkoilualueita ja luontokohteita hydédynnetaan erityisesti
kesadisin (Kynkkarinki -toiminnassa kun vapaaehtoiset ulkoilevat laitoksissa asuvien vanhusten
kanssa, seka kylakerhojen ja yhteistyotahojen kuten Mielikkitalon kanssa).

Ympaéristdideoita jatkoon (tavoitteet kirjattu myds kohtaan 12.8):

- Joonaalan ja Tormajarven roskikset voitaisiin poistaa ja retkeilijat ohjata viemaan roskat
mennessadn koteihin tai esim. Tormalan roskikseen. Ko. luontokohteiden roska-asiat ovat
yleensd taynna ja niiden tyhjentdminen toimii epasaannollisesti.

- Tormajarven ympari kulkevan luontopolun opastetaulut voitaisiin uusia, jotta luontoreitti
voisi tarjota kavijalle paremmin tietoa alueen luonnosta.

Kuva. Kehitysvammaisten ystédvyyden kerhon
hartaushetkessd puhuttiin Jumalan luomistyéstd ja
rakennettiin yhdesséd oheinen kuvaelma luomisesta.
“Aluksi maa oli autio ja tyhjd, pimeys peitti syvyydet.
Ja Jumala sanoi - Tulkoon valo.” Kerholaiset
muovailivat  alustalle  luomistyén  etenemisen
“auringon ja téhdet valoksi taivaalle, maalle kasvit ja

puut, sekd veteen eldvié olentoja”. Kuvaaja: Satu
Simild

Kuva. Kehitysvammaisten ystédvyyden kerhon
toisessa hartaushetkessé muodostettiin lattialle
vaahterasyddn. Se kuvasi Jumalan rakkautta, joka
tulee eldviksi suhteessa ldhimmdisiimme. Yhteys
ystéviin valaisee ja luo iloa elimddmme. Kuvaaja:
Satu Simild.
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Lihetysty6:

Maailmanlaajuiset ymparistdasiat (esim. ilmastonmuutos) ovat jatkuvasti esilld |ahetystyossa
(pisteet kohdassa 5.9). Nditda teemoja kasitellddn |dhetyskasvatuksen nakokulmasta kaikilla
seurakunnan tydaloilla. Vuosittain ldhetystyotd tuodaan esille lapsi-, varhaisnuoriso-, nuoriso-,
rippikoulu- ja aikuistyossa. Lisaksi lahetysjarjestoista vieraillaan vuosittain seurakuntamme eri
tilaisuuksissa ja tapahtumissa tuomassa oman ndkokulmansa ympadristdasioihin. Vuosittain
seurakunnan Joonaalan metsakdamppdd hyodynnetdan lahetystyon varainkeruussa pitamalla
avoimia ovia. Lahetystyon ukkopiiri toimii aktiivisesti ja rakensi mm. Tormalan uuden leirikirkon
vuonna 2017.

Ympadristokasvatusideoita jatkoon:
- askartelu kierrdatysmateriaaleista (esim. kassi kahvipusseista)
- ymparistéteemat toiminnassa (Ekopaasto, Valtakunnallinen siivouspaiva, Tasauspaiva) (kts.
kohta 5.5)
- viestinta (Tapulin juurella —palsta, ympaéristoteemojen liittdminen alakoululaisten
Lahetyskasvatuspakettiin, lahetys- ja kummikohteiden ymparistoasiat)

Viheralueet ja hautausmaat:

Hautausmaan tyontekijat tekevat ymparistokasvatustyota esimerkiksi kertomalla
ymparistoystavallisista vaihtoehdoista hautaukseen ja hautojen hoitoon liittyen (kynttilat, kukat
yms.), seka opastamalla jatteiden lajittelussa hautausmaalla.

Paivakotiryhmat ja koululuokat tekevat Ylivieskan hautausmaille tutustumiskdynteja, joiden
aiheena on lahinna tutkailla hautakivien merkint6ja. Seurakunnan lapsityén hautausmaakaynneilla
opastetaan lapsia myds mm. jatekierrdatykseen (kts 6.7). Merijarvella puolestaan opastettu kierros
kirkkomaalla ja kirkossa on vakiintunut Merijarvi-viikon tapahtumaksi. (pisteet kohdassa 11.11)
Merijarvellad kierrokset vetda Juhani Alaranta. Tulevalla diplomikaudella kierros taltioidaan, jottei
meneteta arvokasta perimatietoa.

PISTEET:

5.4 Ympadristtaiheiset erityisjumalanpalvelukset

Luomakunnan sunnuntain lisdksi ymparistdaiheisia erityisjumalanpalveluksia on seurakunnassa
monipuolisesti. Vanhan kirkon raunioilla on pidetty ulkoilmajumalanpalveluksia ja hartaushetkia
(kesaillan viikkohartaudet, pyhainpaiva, uudenvuodenaatto jne.) vuodesta 2016 alkaen ja toiminta
tulee ainakin osin jatkumaan myo6s uuden kirkon valmistuttua. Kesakeskiviikkoisin jarjestetaan
kesaillan hartaus, luonnonldheinen ja musiikkipainotteinen tilaisuus. Luontokirkkoja on pidetty
vuosittain Ylivieskan Joonaalassa ja kesdaikana Niemeldankylan kesateatterilla (Jokikirkko).
Leiritoimintaan liittyvat hartaudet jarjestetdan yleensa luonnon helmassa.

Kylvbn siunaaminen jarjestetddan vuosittain toukokuussa. Syksyisin kirkossa pidetdan
sadonkorjuujumalanpalvelus, jonne kutsutaan ensisijaisesti tuottajia. Merijarvelld jarjestetdan
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kylvon siunaus -tilaisuus joka kevat teemalla “Viljely ja varjelu”. Lisdksi Tahjan kylatalolla pidetaan
saannollisesti luontojumalanpalvelus.

Ymparistdasiat ovat esilla saarnoissa, kun pyhadpaivan teema antaa aihetta. Nakyvimpia ajankohtia
ovat esimerkiksi juhannus ja koulujen kevatkirkot. Lisdksi kanttorit suosivat luontoaiheisia virsia
meneillddn olevan vuodenajan mukaan. Jumalanpalvelusten esirukouksissa kasitelldan
ajankohtaisia ymparistoon kuuluvia aiheita kuten ilmastonmuutos ja ymparistokatastrofit, seka
ihmisen vastuuta niissa.

Lapsityon tyoalalla toteutetaan kerran kuussa pyhiinvaellushartaus pihapiirin luonnossa. Syksyisin
pidetddan luonto- ja elonkorjuuhartaudet ja myo6s kevatretken hartaus on luonnossa.
Sadonkorjuuhartauden yhteydessa jarjestetdaan juuresmaistiaiset.

5.5 Erityiset ymparistétapahtumat

Ylivieskan seurakunta on mukana maailmanlaajuisessa ilmastotapahtumassa, WWF:n Earth
Hour:ssa maaliskuussa. Valaistus ohjelmoidaan sammumaan kyseisin tunnin ajaksi (Merijarvella
sammutus kasikayttoisesti). Hartaus kynttilan valossa on vaikuttava elamys. Seurakunta osallistuu
myo6s jatkossa kyseiseen tapahtumaan. Myds tydalojen toiminnassa huomioidaan tapahtuma.
Nuorten Tiimin iltahartaus on ollut aiheeltaan tapahtuman mukainen. Earth Hour on sattunut
monesti leirin kanssa samaan aikaan, jolloin on ruokailtu kynttilanvalossa.

Energiansdastoviikon vietosta Ylivieskan seurakunnassa kerrotaan kohdassa 8.12.

Jatkossa otetaan mukaan toiminnassa muitakin yleisid ymparistaiheisia tapahtumia /teemoja,
esim. Ekopaasto, Valtakunnallinen siivouspdiva ja Tasauspaiva).

5.6 Hiljaisuudelle rauhoitetut paikat

Tormalan leirikeskukseen valmistui syksylla 2015 Hiljaisuuden polku. Vanha luontokirkko
kunnostettiin hiljentymispaikaksi.

Tormalaan myos rakennettiin ja otettiin kayttoon uusi luontokirkko kesalla 2017.

Hiljaisuuden viljelya on harjoitettu esimerkiksi kevaalla 2019 jarjestetyssa retriitissa ja toiminnalle
on luvassa jatkoa.

5.7 Verkostoyhteisty0 ja yhteiskunnallinen vaikuttaminen

Hautausmaiden ja viheralueiden tyoOala tekee sdanndllistd yhteistyota ymparistOasioissa mm.
kaupungin, jateyhtion, sekd Maa- ja kotitalousnaisten /ProAgrian kanssa.

Lapsityd on mukana jarjestdmassa vuosittaisia ympadristoaiheisia tapahtumia: Kynttildhiihto
Ylivieskan Ladun kanssa ja Korttivaellus Ylivieskan Herattajayhdistyksen kanssa.
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5.8 Ymparistdkasvatuksessa on otettu kayttéon valillisen vaikuttamisen

menetelmat

Seurakunnan tiedotuskanaviin (mm. paikallislendet, FB, [IG) tuotetaan sdanndllisesti
ympadristoaiheisia julkaisuja.

Ylivieskan seurakunnan nettisivut on uusittu. Ymparistodiplomiasiat tehdaan myds sinne nakyvaksi
ja linkitetaan Kirkon ymparistodiplomin nettisivulle.

Edellisen diplomin hakuvaiheessa Ylivieskan seurakunnan toimesta perustettu Facebookin Kirkon
ymparistddiplomin ideapankki -ryhma toimii edelleen ja sivustolla on 53 jdsentd. Jatkossa
kannustetaan henkilostod, luottamushenkiloitd ja seurakuntalaisia liittymaan sivustolle. Myos
Kirkon ymparistédiplomi -ryhmaa markkinoidaan.

5.9 Muut toimenpiteet

Diakoniatyén  kerhoissa ja diakoniakasvatuksessa edistetdan tietoisesti asiakkaiden
ympadristotietoisuutta, seka halua suojella ymparistéa ja luontoa. Maailmanlaajuista vastuuta
kannetaan tukemalla kehitysmaissa tapahtuvaa Kirkon Ulkomaanavun tyotd ja erityisesti
heikoimmassa asemassa olevia kehitysmaan naisia ja perheitd. Myos |ahetystyossa
maailmanlaajuiset ymparisto- ja ilmastoasiat ovat sdannollisesti esilla.

5.10 Ympdristéohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

-Ympdiristokasvatustavoitteet asetetaan ja arvioidaan vuosittain vuosikellon avulla
-Luomakunnan sunnuntaita vietetddn vuosittain

-Ympdristéasiat ndkyvét myds muussa jumalanpalveluseldmdssd

-Erityisid ympdristétapahtumia jérjestetddn (Earth Hour vuosittain)

-Hiljaisuuden paikkoja kehitetddn (Térmdldn luontokirkko, Térmdldn hiljaisuuden paikka/polku, Merijérven
uusitun hautausmaan hiljaisuuden paikka)

-Verkostoyhteistyé6td ylldpidetddn ja kehitetddn

-Vdlillisen vaikuttamisen menetelmid jatketaan

Ymparistokasvatustavoitteiden asettelussa on hyodynnetty vuosikelloa.

Ylivieskassa Luomakunnan sunnuntai on vakiintunut ja myos Merijarvelld kaytdntd tehddan
saannolliseksi. Merijarven hautausmaan kunnostuksen yhteydesséa ei katsottu tarpeelliseksi luoda
erillista hiljaisuuden paikkaa, silld hautausmaa on sellainen jo luonnostaan. Muilta osin tavoitteet
ovat toteutuneet.
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5.11 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoitteet Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Ympéristokasvatus- Erilliset 2020-2024 Tyoalat,
tavoitteet asetetaan ja ymparistotoimintasuunnitelmat ymparistotyéryhma.
arvioidaan osana ja -kertomukset.
toiminnansuunnittelua.
Ekotapahtumien vuosikello
apuna suunnittelussa.
Luomakunnan sunnuntaita | Myds Merijarvella 2020- Papit, kanttorit,
vietetdan vuosittain. vakiinnutetaan jokakesaiseksi seurakuntamestarit,
tapahtumaksi. tyoalat.
YmpéristOaiheisia 2020-2024 Papit, kanttorit,
jumalanpalveluksia ja - seurakuntamestarit,
hartauksia jarjestetaan tyoalat.
edelleen monipuolisesti.
Erityisia ymparisto- Earth Hour ja 2020-2024 Seurakuntamestarit,
tapahtumia jarjestetaan. Energiansaastoviikko papit, kanttorit,
vuosittain. tyoalat.
Verkostoyhteistyota My®ds uusia verkostoja 2020-2024 Ympadristotyoryhma,
yllapidetdan ja kehitetdan. | ympadristdasioissa luodaan. tyoalat.
Vilillisen vaikuttamisen Paikallismediaan tarjotaan 2020-2024 Ympadristotyoryhma,
menetelmia jatketaan. ymparistOaiheisia juttuja ja ymparistovastaava,
tiedotteita. tiedotusvastaava,
tyoalat.
Some:n (FB, 1G)
ympdristdaiheisia paivityksia
jatketaan.
Lahetystyon viestinta: Tapulin Hannele Aho,
juurella —palsta, lahetystyon tydala.
ympadristoteemojen liittaminen
alakoululaisten
Lahetyskasvatuspakettiin,
Idhetys- ja kummikohteiden
ympdristoasiat.
Ymparistoasiat liitetdaan Hannu Jussi-Pekka,
seurakunnan kotisivulle. Jussi Leppala.
Kirkon ymparistodiplomin Hannu Jussi-Pekka
ideapankki ja Kirkon
ymparistodiplomi -Facebookiin
kutsutaan lisaa jasenia
(henkilosto, luottamushenkilot,
seurakuntalaiset).
Uudistettuun Vihreat Tehdadan paatos 2020-2024 Juha Niemela ja

Riparit -hankkeeseen
tutustutaan.

osallistumisesta.

Marjo Jokitalo.
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Ymparistokasvatusteemoja
nostetaan esiin

Esim. luomu, reilu kauppa,
kierratys, luonnon materiaalit,

2020-2024

Tyobalat

toiminnassa. ekopaasto, valtakunnallinen
siivouspaiva, tasauspadiva.
Lasten evassuosituksissa ja Heidi Vuolteenaho
perhekerhojen tarjoiluissa
painotetaan enemman ldhelld
tuotettua, luomua,
kasvisvaihtoehtoja.
(tapahtumiin Menu, josta
tarjoilujen alkuperat selvidvat)
Kukkasipuleita istutetaan
lapsityon pihapiiriin.
Toimitalo Pietarin pihapiiriin
toimitetaan linnunponttdja ja
lintujen ruokintapaikka
(Mannan pihandkymaan).
LahetystyOssa esim. kassi kahvipusseista 2020-2024 Hannele Aho
hyoédynnetaan
askartelussa
kierratysmateriaaleja.
Merijarven Video /kirjallinen muoto. 2020-2024 Merijarven
hautausmaakierros tyontekijat
taltioidaan.
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6 JATEHUOLTO

Minimi Pisteet

6.1 Jatehuoltoselvitys 6.8 Hyotyjatteen vapaaehtoinen kerdys, 1-8 pistetta
6.2 Jatehuoltosuunnitelma 6.9 Kertakayttotuotteiden vahentdminen, 1-5 pistetta
6.3 Hyotyjatteiden kerdys 6.10 Kaatopaikkajatteen vaheneminen, 1-10 pistetta
6.4 Vaaralliset jatteet ja vastuuhenkilon 6.11 Kompostointi, 2-8 pistetta

nimeaminen 6.12 Hyotyjatepisteet hautausmaalla, 1-3 pistetta

6.5 Bio- ja puutarhajatteen kasittely 6.13 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

6.6 Kaatopaikkajatteen maaran seuranta

6.7 Hautakynttilat ja kukkalaitteet

MINIMI:

6.1 Jatehuoltoselvitys

Ylivieskan seurakunnan jdte- ja vaarallisten aineiden vastaavina toimivat Hannu Jussi-Pekka ja Antti
Sakko (27.5.2014 alkaen). Jatehuoltoa on kehitetty tietoisesti vuodesta 2013 lahtien. Jatehuoltoa
tarkistettiin my6s nyt ymparistokatselmuksen yhteydessa.

Seurakunnan jatehuolto on jarjestetty jatelain vaatimusten mukaisesti. Jatehuolto noudattaa
kunnan jatehuoltomdaarayksia toteutuen osin jopa maarayksia paremmin (kts 6.12).

Jatekuljetus vaihtui Remeolle Vestialta vuonna 2020. Jateastioiden tyhjennysvali vaihtelee
kohteittain. Yleensa poltettavan jatteen tyhjennysvali on kaksi viikkoa. Jateastioiden tayttymista
seurataan saannollisesti ja tyhjennysvalit optimoidaan. Suvannon kappelin, seurakuntakoti Marian
ja Tormalan leirikeskuksen keittididen rasvaerotuskaivot tyhjennetaan sdaadosten mukaisesti kerran
vuodessa.

Jatemaadran seuranta on valittu seurakunnan ymparistdindikaattoriksi (kts. 4.8). Syntyvid jatemaaria
seurataan saannollisesti ja tavoitellaan niiden vahenemista (kts. 6.6).

6.2 Jatehuoltosuunnitelma

Seurakunnan kirjallinen jatehuoltosuunnitelma laadittiin vuonna 2017 ja paivitettiin 2020.
Suunnitelmalla tavoitellaan jatteen synnyn ehkaisya, seka lajittelun kautta syntyvia taloudellisia
saastoja. Tavoitteiden toteutuminen edellyttaa jatemaarien seurantaa, jota tarkennetaan edelleen.
Seurakunnassa pyritdan jatkuvasti parantamaan henkiloston ja tilojen kdyttdjien opastusta, seka
tehostamaan nain hyotyjatelajittelua ja jatehuoltoa.

6.3 Hyotyjatteiden kerays

Seurakunnassa keratadn poltettava jate, pahvi, paperi, lasi, metalli, biojate, seka hautausmailla
my6s muovi ja puutarhajate. Jatekuljetusyritys Remeo toimittaa jatejakeet eteenpdin ja jatteen
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polku on selvitetty (kts 6.8). Hautausmaiden hyotyjatteen kerdyksesta on kerrottu kohdissa 6.11 ja
6.12.

6.4 Vaaralliset jatteet ja vastuuhenkilén nimedaminen

Vaarallinen jate on jatettd, joka voi aiheuttaa kemiallisen tai muun ominaisuuden vuoksi erityista
haittaa. Ylivieskan seurakunnan toiminnassa syntyvia vaarallisia jatteitd ovat mm. loisteputket,
energiansaastolamput, akut, paristot, jatedljy, Oljynsuodattimet, jaadhdytysnesteet,
puhdistuskemikaalit ja maalit. Vaaralliset jatteet kuljetetaan joko suoraan hyotyasemalle tai
Suvannon lukitun huoltorakennuksen astioihin (sdilytys enintddn 12 kk) riippuen jatteen
vaarallisuudesta. Astioiden tayttyessa asiasta ilmoitetaan Remeolle, joka kdy tyhjentamassa astiat.
Jokaisessa seurakunnan kiinteistdssa on kerayspisteet kaytetyille paristoille ja akuille. Merijarvella
vaaralliset jatteet kerdatdan huoltorakennukseen ja vieddan vastaanottopisteeseen saannollisesti.
Vaarallisten jatteiden vastaavat Hannu Jussi-Pekka ja Antti Sakko (alk. 27.5.2014) tiedottavat
vaarallisten jatteiden kasittelysta muulle henkilostolle.

Rakennus- ja purkujatteet kerdtaan erikseen. Puhdas puujate erotellaan, murskataan ja kuljetetaan
hyodynnettavaksi energiaksi. Betoni- ja tiilijate murskataan ja kaytetddan soran korvikkeena
maanrakennuksessa. Vessanpytyt, lavuaarit ja laatat hyodynnetddan materiaalina Ylivieskan
tiilitehtaalla.

Koneet ja laitteet toimitetaan Ylivieskan jatekeskukseen, jos niitda ei voi enda korjata. Kaytosta
poistetuista atk-laitteista kerrotaan kohdassa 6.8.

6.5 Bio- ja puutarhajatteen kasittely

Bio- ja puutarhajatteet kompostoidaan Ylivieskassa. Asiasta on kerrottu kohdassa 6.11. Merijarven
puutarhajatteen kasittelya kehitetaan tulevan diplomikauden aikana. Selvitetdan myo6s, miten
Merijarven kunta toimii puutarhajatteen kanssa ja voisiko kunnan kanssa tehda yhteistyota.

6.6 Kaatopaikkajatteen maaran seuranta

Aikaisempi jatekuljetusyritys toimitti vain jatteiden laskutustiedot. Uusi kuljetusyritys on luvannut
toimittaa jatemaararaportit, joista nakyvat tyhjennyskerrat, jatemaarat painoina ja euroina, seka
kuljetus- ja kasittelymaksut. Seurakunnan jatevastaavat seuraavat jatteiden kertymaa saannollisesti
raportoivat siita. Jatemaaravertailu kirjataan myds vuosikertomukseen. Jatemaaran kertyma on yksi
seurakunnan valitsemista ymparistoindikaattoreista (kts. 4.8), joten sille laaditaan
vahentamistavoitteet alkavan diplomikauden aikana. Seurakunnan jatehuoltomenot ovat
kehittyneet viime vuosien aikana seuraavasti:

2015: 25.653€
2016: 24.727€
2017:21.129€
2018: 19.715€
2019: 22.151€
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6.7 Hautakynttilat ja kukkalaitteet

Ylivieskan seurakunnassa on ryhdytty toimiin kaatopaikalle joutuvan hautakynttildajatemaaran
vahentamiseksi. Muovikuoriset hautakynttilat kerdataan erikseen hyoddynnettavaksi. Lisaksi
hautausmailla on astiat lasille, metallille ja led-kynttil6ille ja paristoille (pisteet kohdassa 6.8).
Astioissa on selkeat lajitteluohjeet ja hautausmaan tyontekijat opastavat kavijoita lajittelussa, seka
korjaavat lajitteluvirheita. Kertakayttoisten hautakynttildéiden sijalle suositellaan uudelleen
kaytettavia lyhtyja ja poytakynttiloita. Lapsitydn hautausmaavierailuilla opetetaan lapsille muovisen
kynttildjatteen valttamista (kts kohta 5.3).

Tavoitteena on myos kukkalaitteista syntyvan kompostiin kelpaamattoman jatteen vahentaminen.
Jatkossa seurakunta suosittelee omaisille ympadristokasvatuksena (esim. Opas
hautausjarjestelyihin), seka kukkalaitteita myyville kauppiaille maatuvia kukkalaitteiden pohjia,
nauhoja ja muita sidontamateriaaleja.

PISTEET:

6.8 Hyotyjatteiden vapaaehtoinen kerdys

Seurakunnassa kerataan kaikki hyotyjatteet erikseen ja osin jopa kunnan jatehuoltomaarayksia
tehokkaammin. Jatteen polku eteenpain on selvitetty:

Polttokelpoinen jate kuljetetaan Remeon yhteistydkumppanin Gemifin:in kautta
jatteenpolttolaitoksille hyédynnettavaksi energiaksi (Stormossen/Vaasa,
Riikinvoima/Leppavirta, Boden Energi/Boden)

- Hautausmaiden erilliskeratty muovi murskataan jatekuljetusyrityksen laitoksella Ylivieskassa
ja toimitetaan eteenpdin energiaksi hyddynnettavaksi (lampovoimalaitos/Hameenkyro,
Alholmens Kraft/Pietarsaari) (kts. 6.12)

- Kerayspahvi kuljetetaan uudelleen kadytettavaksi Corensole/Poriin tai Ekovilla/Kiiminki

- Kerayspaperi toimitetaan hyédynnettavaksi (Ekovilla/Kiiminki)

- Lasi keratdaan erikseen. Oikeanlaatuinen keratty lasi (esim. kynttildlyhdyt, pullot)
hyodynnetdaan Englannissa. Tasolasi (esim. ikkunalasi) murskataan kotimaassa
maantayttoaineeksi.

- Metalli kuljetetaan uusiokayttoon (Stena/Tahkoluotoon)

- Biojate viedaan madatettavaksi biopolttoaineeksi ja kompostimullaksi (Stormossen/Vaasa)

- Puutarhajate kerataan Ylivieskassa kevaasta 2020 lahtien lavoille ja kuljetetaan (Remeo)
kompostiin, jota vyllapidetddan yhdessa VYlivieskan kaupungin kanssa. Merijarvella
puutarhajate kasataan kirkkohautausmaan museorakennuksen taakse, sekd Pyhankosken
hautausmaalla metsaan. (pisteet kohdassa 6.11)

- Paristot, akkulaturit ja led -kynttilat kierratetdan Remeon toimesta

- Kierratyspuu hyédynnetaan energiaksi (murskaus Remeon laitoksella >kaukolamp6/Nivala)

- Sahko- ja elektroniikkaromu toimitetaan seurakunnassa erikseen sen vastaanottopisteisiin,

josta se lahtee hyédynnettavaksi
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Jatemadrien kertymai ei ole aiemman jatekuljetusyrityksen aikana pystytty tekemaan, joten ei
voida arvioida tarkasti onko kiinteistékohtainen hyoétyjatteen kerays kattavampi kuin kunnan
jatehuoltomaaraykset velvoittavat. Vuoden 2020 alusta kuljetusyritys vaihtui, saatavilla on
tarkemmat kertymatiedot, joten jatkossa niita seurataan.

Seurakunnan tydaloilla suositaan kierratysta:

- keittiolla keratdaan muovirasiat ja kdytetdan ne ruuan sdilytyksessa. Peltitolkkeja ja lasipurkkeja
keratdan tarvittaessa askartelumateriaaliksi lapsi- ja nuorisotyohon.

- lapsityOssa toteutetaan paperin-, pahvin-, lasin- ja metallinkerdysta ja vieddaan ne yhdessa lasten
kanssa kerayspisteeseen.

- nuorisotila Vitiksessa on otettu syksylla 2019 kayttoon biojatekerays nuorten toiveesta.

- Vitiksessa ja Tormalan leirikeskuksessa kerdtaan pantilliset pullot ja -tolkit erikseen.

Jatelajittelua, kierratystda ja kompostointia kehitetddan koko ajan tietoisesti. Alkavalla
diplomikaudella esimerkiksi:

- tehostetaan Pietarin biojatekeraysta

- toteutetaan Merijarven keittidlle toimiva lasin- ja metallinkerays

- Vitikseen jarjestetddan mm. lasin-, metallin ja kartonginkerdysastiat

6.9 Kertakdyttdtuotteiden vdhentdaminen

Ylivieskan seurakunnan toimistoissa kaytetaan tavanomaisia toimistotuotteita, jotka useimmat ovat
kertakayttoisia. Isot tulostinmustepatruunat palautetaan valmistajalle uudelleen tayttoa varten.

Kertakayttdastioiden kaytto on rajattu vain erityistilanteisiin, esimerkiksi nuorisotyén agabeaterialle
ja Merijarven kirkkokahveille. Muuten kaytossa on keraamiset, muoviset tai lasiset astiat.
LapsityOssa kaytetdaan muovisten kertakdyttoastioiden sijasta pahvisia kertakdyttoastioita, seka
kannustetaan perheita laittamaan evasjuomat pulloihin ja valttamaan pillimehuja.

Osa paperisista kasipyyhkeista on korvattu kangaspyyherullilla. Lapsitydssa puolitetaan kasipaperit.
Pitopalvelu kayttaa Lindstromin liinoja, jotka puhdistetaan kadyton jalkeen vedelld ja
poytapyyhkeelld. Tarvittaessa pesu tapahtuu kyseisen firman toimesta. Muutoin ruokaloiden liinat
ovat kertakayttoisia, silla ne ovat pestdvia kaytannollisempi ja edullisempi vaihtoehto.

Kertakayttoliinat vaihdetaan vain pari kertaa vuodessa tai tarpeen mukaan.

Keittion poytien siivouspyyhkeet ovat kertakayttdisia hygieniasyista, mutta muuten halutaan valttaa
siivouksen kertakayttotuotteita.

6.10 Kaatopaikkajatteen vaheneminen

Kaatopaikkajatteen maaran kaannyttya laskuun saa siitd pisteita: 1 piste /5 prosentin lasku.
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6.11 Kompostointi

Ylivieskan puutarhajatteet on viety aiemmin jatekeskukseen varastoitavan jatteen
peittomateriaaliksi. Risut ja oksat on murskattu ja hyddynnetty energiaksi lampoélaitoksella tai
kaytetty kompostoinnin tukiaineena. Kevaalla 2020 aloitetaan puutarhajatteen kompostointi
Ylivieskan kaupungin kompostointialueella. Kompostoinnista syntyvdaa multaa voitaneen jatkossa
kayttaa seurakunnan viheralueiden ja hautausmaiden istutuksissa.

Merijarven puutarhajdte kasataan kirkkohautausmaan museorakennuksen taakse. Alue laajenee,
kun kasvavaa jatekasaa levitetdadn. Pyhdankoskella puutarhajate ja kompostikdymalan jate (jota
syntyy vahdisid maarid) kipataan metsadn. Tulevalla diplomikaudella kehitetddan Merijarven
jatehuoltoa puutarha- ja kdymalajatteen osalta.

6.12 HyGtyjatepisteet hautausmaalla

Ylivieskan ja Merijarven hautausmailla on erilliset astiat poltettavalle jatteelle, muoville, lasille,
metallille, paristoille ja led-kynttil6ille, seka puutarhajatteelle. Jateastioissa on selkeat, yhtendiset
lajitteluohjeet. Tydntekijat korjaavat lajitteluvirheita.

Jatkossa Pyhankosken hautausmaan astioiden tarrat voisi kiinnittda astioiden etupuolelle, ettd ne
olisivat kaikkien kdyttdjien ndahtavissa.

Kuva. Hauta‘us,maille jérjestettiin paristojen, pienakkujen ja led-kynttilbiden erilliskerdys vuonna
2020. Kuvaaja: Hannu Jussi-Pekka.

6.13 Muut toimenpiteet

Tyontekijoita ja tilojen kayttdjia opastetaan jatelajitteluun. Harkitaan esimerkiksi Remeon
jateneuvojan kutsumista tyontekijakokoukseen. Jatehuollon muutoksista tiedotetaan seurakunnan
tiedotusvalineissa (lehdistd, some, nettisivu)
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Seurakunnan keittiGilla biojatteen syntymista ehkaistaan suunnitelmallisilla ruokatarviketilauksilla
ja -tarjoilulla. Salaatit pyritdan tilaamaan valmiiksi pienittyind, sekd perunat ja osin vihannekset
kuorittuina. Ruokia, jotka eivat ole olleet tarjolla [immitetdan seuraavana pdivana. Isojen tarjoilujen
(mm. ldhetys- ja isanpdivalounaat) ylijadmaruoka lahjoitetaan diakoniatyon asiakkaille tai
Mielikkitalolle. Juhlista ja hautajaisista jaanyt ruoka annetaan mukaan omaisille. Pietarin
biojatelajittelu vaatii viela kehittamista, silla pienida bioastioita on eri pisteissd, mutta
siivouskarryissa ei ole paikkaa, johon ne voi keradta. Nain siivooja joutuu kantamaan biojatteet
erikseen. Myods kayttdjien lajitteluopastukselle voisi olla tarvetta. Tulevalla diplomikaudella
suunnitellaan biojatteiden lajittelu ja kasittely toimivammaksi.

Diakoniatytssa edistetddan tavaroiden ja vaatteiden kierrdatystd mm. antamalla asiakkaille
avustusostokortteja kirpputoreille. Lahjoitettu huonekalu tai muu tavara annetaan sita kiireellisesti
tarvitsevalle asiakkaalle. Ylivieskan seurakunnalla on lisdksi ollut vuodesta 2005 Iahtien
kirpputoripdyta paikallisessa Wanhan Tavaran Talossa. Myytdva tavara saadaan lahjoituksina ja
tuotot suunnataan ldhetys- ja diakoniatyon kohteisiin.

Hautakynttiloiden lajittelutempaus jarjestettiin Ylivieskassa vuonna 2018, jolloin alakoululaiset
siivosivat kaikki tyhjat muovikynttilat pois haudoilta. Tempauksesta tiedotettiin nakyvasti
paikallismediassa ja seurakunnan omissa tiedotuskanavissa.

Merijarvellda hautausmaan tyontekijat purkavat kukkalaitteet ja Iajittelevat jatteen. Lisdksi
joulukuusta 2019 lahtien on hyddynnetty kaytettyjen kynttildiden steariinijate uudelleen.
Paikallinen toimija erottelee steariinin ja valmistaa siita uusia kynttiloita.
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6.14 Ymparistéohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

-Jédtehuoltoselvitystd tarkennetaan ja jitehuoltosuunnitelma laaditaan kirjallisena
-Jétekuljetusyritys vaihtuu

-Jétekertymdd seurataan

-Kompostointia kehitetddn (Suvannon kompostialue, Merijérven puutarhajdtekomposti, Tormdlén
kompostori)

-Merijdrven jétehuoltoa kehitetddn hautausmaan laajennuksen yhteydessd

-Jatehuollon muutoksista tiedotetaan henkilbstd ja tilojen kdyttdjid (seurakunnan tiedotuskanavat,
perehdytyskansio, ohjeet)

Jatehuollon osalta toimintaa on kehitetty aktiivisesti.
Jatehuoltosuunnitelma on laadittu vuonna 2017 ja paivitetty 2020.

Jatteenkuljetusyritys vaihtui seurantakaudella jo toistamiseen. Jatekertyman seuranta on ollut
vaikeaa ja jouduttu perustamaan laskutustietoihin. Jatkossa sen oletetaan helpottuvan, silla
aloittavalla jatekuljetusyritykselld on edellista kattavampi raportointitapa.

Kompostointialue Suvannolle ei toteutunut, mutta vuodesta 2020 lahtien Ylivieskan puutarhajate
vieddan kaupungin kompostialueelle. Merijarven puutarhajatteen kasittely vaati pikaista
kehittamista.

Biojatteen kompostointi toteutuu jatejakeen erilliskerdyksena kaikissa seurakunnan kiinteistoissa,
joissa ruokajatetta syntyy.

Jatehuollon muutoksista on tiedotettu seurakunnan tiedotusvalineissa (lehdistd, some, nettisivu).
Jatkossa jatelajitteluohjeet sisallytetdan myos henkiloston perehdytykseen (perehdytyskansio,
uusien tyontekijoiden koolle kutsuminen).
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6.15 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoitteet Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Jatekertymaa seurataan | Seuranta jatelajeittain 2020-2024 Hannu Jussi-Pekka,
(=ymparistoindikaattori) | (kertyma ja tavoitteet) Antti Sakko, Kaisa
>raportointi, kirjaus Toivoniemi
vuosikertomukseen.
Merijarven jatehuoltoa Puutarha- ja 2020-2024 Antti Sakko, Hannu
kehitetadn kdaymalajatteen Jussi-Pekka
kasittelya kehitetdaan
(yhteistyd Merijarven
kunnan kanssa?)
Keittidlle sijoitetaan
lasin- ja metallinkerays. Ulla Lehtola
Toimitalo Pietarin Selvitetdan uuden 2020-2024 Aila Kotka
biojatteiden kasittelya siivouskarryn hankintaa,
kehitetaan. jossa olisi paikka myos
kerattaville biojatteille.
Vitikseen jarjestetdan Juha Niemeld, Marjo
lasin-, paperin ja Jokitalo
pahvinkerayspisteet.
Jatehuollosta Seurakunnan 2020- Hannu Jussi-Pekka,
tiedotetaan tarpeen tiedotuskanavat. Antti Sakko
mukaan. Perehdytys.

Remeon jateneuvoja
tyontekijakokoukseen.

Suositukset ekologisista
vaihtoehdoista
hautausmailla
sisallytetdaan Opas
hautausjarjestyista -
oppaaseen.

Keskustelu paikallisten
kukka- ja
hautauspalveluyrittdjien
kanssa (ekologiset
vaihtoehdot).
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7 SIIVOUS

Minimi Pisteet
7.1 Ympdristoselvitys 7.3 Henkilékunnan koulutus, 1-5 pistetta
7.2 Hankintojen ymparistokriteerit 7.4 Haitallisista aineista luopuminen, 1-5 pistetta

7.5 Vaihtoehtoiset tuotteet, 1-5 pistetta
7.6 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

7.1 Ymparistoselvitys

Ylivieskan seurakunnan ja Merijarven kappeliseurakunnan siivoustoimesta on tehty
ymparistodiplomin hakuun liittyen ymparistdselvitys viimeksi vuonna 2014. Siivousmitoitus on tehty
Ylivieskassa vuonna 2009 (pisteet laskettu edellisen ymparistodiplomin haun yhteydessd). Sen
todettiin vahentaneen siivouksen ymparistovaikutuksia, silla siivouksen maaraa jarkeistettiin, seka
siivousaineiden valikoimaa ja kayttéa minimoitiin. Jatkossa selvitetdaan olisiko siivousmitoituksen
tekeminen mahdollista ja jarkevaa myos Merijarvelld. Samalla pohditaan olisiko Ylivieskan mitoitus
jo aika uusia.

Ylivieskassa siivoojat hoitavat Pietarin ja Marian paivittdissiivouksen. Ravitsemustyontekijat
siivoavat Suvannon ja Marian viikonloppuisin. Suntiot siivoavat kappelit. Lisaksi Tormalan
leirikeskuksen siivouksessa on kesdaikaan 1,5 henkil6a. Merijarven kappeliseurakunnassa
siivouksesta vastaa ravitsemustyontekija ja kirkon siivouksen hoitaa suntio. Kesdkausina tdissa on
my0s kesatyontekijoita, jolloin tehddan tilojen suursiivous. Seurakuntakotiin tehdaan tilaisuuksien
jalkeen yllapitosiivous ja kirkkoherranvirasto siivotaan viikoittain tarpeen mukaan.

Seurakunnan pesulatoimijat ovat vaihtuneet edellisen ymparistokatselmuksen jalkeen. Palvelut
ostetaan nyt ldhipesuloista Nivalasta ja Pattijoelta. Siivousliinat ja Tormalan liinavaatteet pestdan
itse ymparistoystavallisesti. Ruokaloissa kdytetdan Lindstromin liinoja, joiden toimittaja hoitaa myos
pesun (pisteet kohdassa 6.9). Nivalan pesulan ymparistovaikutuksia on etsitty nettisivuilta, mutta
tietoa ei sielld ole saatavilla. Sen sijaan Lindstrémin sivuilta on I6ydetty paljon tietoa toiminnan
vastuullisuudesta, myds ymparistovaikutuksista (lindstromgroup.com/fi).

Siivousaineiden kaytté on minimoitu (siivousmitoitus). Aineet on hankittu Finntensidilta Ylivieskasta
tiivisteind. Vuodesta 2020 Ildhtien siivousaineet hankitaan Staples:in kautta. Edellisen
valiauditoinnin jalkeen pulloihin hankittiin annostelupumput. Se tarkentaa edelleen annostelua ja
vahentaa kulutusta (pisteet kohdassa 7.6).

Siivousaineet ja muut kaytdssa olevat kemikaalit:
- yleispesuaine (Joutsenmerkitty)

- saniteettitilojen pesuaine

- uuninpuhdistusaine

- pinttyneen tiskin liotusaine

- astianpesukoneaine

- Fairy —astianpesuaine (kasitiski ja ikkunanpesu)
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- lattiansuoja-aine lattiakoneeseen (Ylivieska)
- kdsipesuneste (Joutsenmerkitty)

- kotisiivousaineet (Merijarven pappila)

- muurahaismyrkky (Merijarvi, toisinaan)

Tarvittavat kayttoturvallisuustiedotteet ovat saatavilla ja henkilokunta osaa havittda vanhentuneet
tuotteet oikein.

Siivousaineet sailytetdan lukitussa tilassa Ylivieskassa. Myos Merijarvella tilan voisi lukita, mutta
kdaytannon syista se on pidetty auki, silla siivousaineita tarvitsevat yhdistykset eivat paase lukittuun
tilaan. Jarjestetaan asia jatkossa siten, etta siivouskomero on lukittuna ja avain tarvittaessa
saatavilla.

7.2 Hankintojen ymparistokriteerit
Ylivieskan seurakunnan siivoustoimen hankinnoissa tarkeana kriteerina on ymparistdystavallisyys.

PISTEET:

7.3 Henkilokunnan koulutus

Toimitalo Pietarin siivoojalla on laitoshuoltajan koulutus. Muilla tilojen puhtaanapitoon osallistuvilla
on keittidalan koulutus (sisaltaa puhtaanapidon). Ylivieskan seurakunnan siivousainehankinnoista
vastaavalla on restonomin (ylempi amk) koulutus. Merijarven kappeliseurakunnan siivouksesta
vastaavalla henkilolla ei ole siivousalan koulutusta, mutta tydpalavereissa on ollut useampia
tasmakoulutuksia. Lisdksi Ylivieskassa on osallistuttu vuosittain Finntensidin kesapaiville.

Seurakunnan keittio- ja siivoushenkilékunta on suorittanut puhdistuspalvelualan Ymparistopassin
vuonna 2015 (pisteet kohdassa 3.12). Se paivitetdan alkavalla diplomikaudella, jolloin myos
siivoustoihin osallistuvat suntiot suorittavat passin. Ymparistopassi on voimassa 3 vuotta, jonka
jalkeen se tulee uusia: http://www.ymparistoosaava.fi/puhdistuspalveluala/

7.4 Haitallisista aineista luopuminen

Siivouksessa ei kadyteta merkittavasi desinfiointiaineita eika lainkaan Kirkon ymparistédiplomin
kasikirja 2012 kohdassa 7.4. mainittuja haitallisia aineita (fosfaatit, fosfonaatit, kloori, EDTA, NTA).
Ymparistoystavallisten tuotteiden valikoimaa ollaan halukkaita laajentamaan edelleen.

7.5 Vaihtoehtoiset tuotteet

Seurakunnan siivoustoimessa on kdyt0ssda seuraavat vaihtoehtoiset, kemikaalien kayttoa
vahentavat menetelmat ja tuotteet:

- hoyrypuhdistin (kangaspaalliset tuolit, lattian saumat)

- painehuuhtelulaite (Ylivieskassa)

- lattianhoitokone (Ylivieska)

- mikrokuituliinat (vdhentaa puhdistusaineiden kayttoa)
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7.6 Muut toimenpiteet

Pesuaineet hankitaan suurina pakkauskokoina, joten pullojatetta syntyy todella vahan. Edellisen
valiauditoinnin jalkeen pulloihin hankittiin annostelupumput, mika tarkentaa edelleen annostelua
ja vahentaa kulutusta.

7.7 Ympadristéohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

-Ostopalveluina hankittavan pesulapalvelun ympdristévaikutukset selvitetddn
-Harkitaan siivousmitoitusta myés Merijérvelld

-Merijérven siivousaineet sdilytetddn turvallisesti (lukittu tila)
-Ympdristoystdévadllisyys vahvistuu hankintakriteeriné

-Siivoustyétd tekevdt suorittavat puhdistuspalvelualan ympdristépassin

Pesulapalveluiden ymparistovaikutuksia on alettu selvittamaan.
Siivousmitoitusta ei ole tehty Merijarvella. Ylivieskan siivousmitoitus tehtiin vuonna 2009.

Siivousaineille jarjestettiin lukittu tila Merijarvelld, mutta ovea ei pideta lukittuna kaytannon
syista. Jatkossa tilanne korjataan.

Muilta osin tavoitteet ovat toteutuneet.
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7.8 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoitteet Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) | Arviointi
Ostopalveluna Tiedustellaan asiaa pesuloista 2020-2024 Maarit Repo, Ulla
hankittavan Lehtola
pesulapalvelun
ymparistévaikutuk-
set selvitetdan
edelleen.
Harkitaan Olisiko jarkevaa/mahdollista? 2020-2024 Kaisa Toivoniemi,
silvousmitoitusta - Merijarven siivousmitoitus Maarit Repo, Ulla
Merijarvelld ja - Ylivieskan siivousmitoituksen Lehtola
Ylivieskassa. uusinta
Merijarven Ovi pidetdan lukittuna ainakin silloin kun 2020-2024 Ulla Lehtola
siivousaineiden paikalla on lapsia.
sdilytys tehdaan
turvalliseksi. Siivousaineita tarvitseville jarjestetaan paasy

lukittuun tilaan.
Siivoustyota http://www.ymparistoosaava.fi/puhdistus | 2020-2024 Maarit Repo, Ulla

tekevat uusivat
Puhdistuspalvelu-
alan
Ymparistopassin
(my6s suntiot).

palveluala/

Lehtola, Hannu
Jussi-Pekka, Antti
Sakko
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8 ENERGIA JA RAKENTAMINEN

Minimi Pisteet

8.1 Rakentamista ohjaava lainsdadadanto 8.8 Ekologinen rakentaminen, 1-10 pistetta

8.2 Kulttuuriperinndn suojelu 8.9 Saastotavoitteiden toteutuminen, 1-30 pistetta
8.3 Uudis- ja korjausrakentamisen 8.10 Uusiutuva energia, 2-20 pistetta
ymparistokriteerit 8.11 Ympadristomerkitty energia, 5 pistetta

8.4 Energian ja veden kulutuksen seuranta 8.12 Energiansadastoviikko

8.5 Energiakatselmus 8.13 Tilojen kayttoasteen tehostaminen, 2-5 pistetta
8.6 Energiavastuuhenkil® 8.14 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

8.7 Neuvonta ja opastus

Seurakunnalla on Ylivieskassa seuraavat kiinteistot: keskustan alueella seurakuntakoti Maria,
toimitalo Pietari, sekd Suvannon ja Heikkilan kappelit. Suvannon kappelin yhteydessa sijaitsevat
kiinteistd6- ja hautaustoimen varastot ja huoltohallit. Vainajien sdilytystilat ovat Heikkilan ja
Suvannon kappelien yhteydessa. Sivukylien kappelit sijaitsevat Kankaalla, Kantokyldlla ja
Raudaskylalla. Lisdaksi Tormaldssa sijaitsee leirikeskus ja Joonaalassa metsdakamppa, seka kota.
Ylivieskan vanha paatytornillinen ristikirkko tuhoutui palossa 26.3.2016. Uusi kirkko on tata
kirjoittaessa rakenteilla.

Merijarvelld seurakunnan kiinteistét ovat: kirkko, seurakuntakeskus ja seurakuntatoimisto, seka
Pyhankosken kappeli. Merijarven kirkko sijaitsee maenkumpareella, jonka molemmin puolin
sijaitsivat aikoinaan Tahkijarvi ja Merijarvi. Kirkon ovensuussa on Suomen sodan sotainvalidia
muistuttava vaivaisukko. Merijarven kellotapulin alaosa on erikoisen ja Suomen oloissa harvinaisen
muotoinen, silla se levenee viistosti alaspain. Kirkon ymparistdssa on vanha lainaviljavarasto, joka
toimii museona. Vainajien sailytystilat ovat kirkkohautausmaan huoltorakennuksen yhteydessa.

Seurakuntamestarit vastaavat seurakunnan kiinteistdjen yllapidosta.

MINIMI:

8.1 Rakentamista ohjaava lainsdaadanto

Ylivieskan seurakunnassa noudatetaan rakentamista, kayttéa ja korjaamista ohjaavaa
lainsdddantda. Rakentamisen ymparistovaikutukset selvitetdaan suunnitteluvaiheessa.

8.2 Kulttuuriperinnén suojelu

Merijarven kirkko (1781, tapuli 1799) on lakiin perustuen suojelukohde. Merijarven kirkon
laheisyydessa sijaitsee myos arvokas museokohde, vanha lainaviljamakasiini.

Ylivieskan seurakunnan kulttuurihistoriallisesti arvokkaat esineet menetettiin kirkkopalossa.
Ainoastaan 300 vuotta vanha messukasukka pelastui ja on restauroitu Jyvaskylan konservatoriossa.
Kasukka sijoitetaan uuteen kirkkoon.
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8.3 Uudis- ja korjausrakentamisen ymparistdkriteerit

Ylivieskan seurakunnan uudis- ja korjausrakentamisessa otetaan ymparistokriteerit huomioon.
Isompien laitteiden ja koneiden osalta on energiatehokkuus ollut jo pitkdaan tarkea hankintakriteeri.
Kun seurakunta toimii rakennuttajana ja tilaa rakennustyot ulkopuoliselta yhtidlta, tulee
tarjouspyyntoon ja sopimukseen kirjata rakentamisen ymparistdvelvoitteet, kuten energia- ja
tilatehokkuus, ymparistdvaikutusten arviointi ja haittojen ehkaisy, seka rakennusjatteiden lajittelu.

Energiatehokkuus merkitsee myds taloudellisia sdastdja. Toimitalo Pietari (rakentamisvuosi 2009)
on erittdin energiatehokas. Esimerkiksi lammitys, ilmanvaihto (my0s alapohja), valaistus ja lukitus
on automatisoitu. Uuden kirkon energiatehokkuudesta on kerrottu kohdassa 8.8.

Kiinteistdjen yllapito- ja kunnostustarve on jatkuvaa. Edellisen ympaéristokatselmuksen (2015)
jalkeen on mm. tehty Marian korjausremontti, uusittu Merijarven seurakuntakodin ilmanvaihtoa ja
pintaremontoitu Merijarven pappilaa.

Ymparistdédiplomiseurakuntia on kannustettu liittymaan kunta-alan Energiatehokkuussopimukseen
Ty6- ja elinkeinoministerion kanssa. Ylivieskan seurakunta ei ole tehnyt sopimusta. Uuden, tulevana
syksyna julkaistavan ymparistodiplomikasikirjan mukaan seurakunnan on vahintaankin seurattava
energiankulutusta Basis -jarjestelmdssa. Toisen seurantavuoden jalkeen voidaan asettaa
energiankulutuksen vdhentamistavoitteet. Ylivieskan seurakunta sitoutuu seurantaan ja
saastotavoitteiden asettamiseen Basis -jarjestelmassa.

8.4 Energian ja vedenkulutuksen seuranta

Ylivieskan seurakunnan kiinteistdjen energian- ja vedenkulutusta seurataan jatkuvasti. Molemmat
on valittu myds ymparistoindikaattoreiksi. Seuranta tehostuu entisestadn, kun Basis -jarjestelma
hiililaskureineen otetaan kayttoon. Seuranta auttaa hillitsemaan energiankulutusta ja vahentamaan
paastoja.

Rakennusten energiankulutuksen seurantaa voidaan korjata lammitystarveluvulla, jotta saman
rakennuksen kulutus eri vuosina on vertailukelpoista. Lammitystarveluvun saa esimerkiksi
ilmatieteen laitokselta www.fmi.fi/tuotteet tai www.motiva.fi. Lammitys- ja
vedenkulutusseurannan luvut olisivat paremmin verrattavissa ominaiskulutuksena raportoituna
(kWh/m?3 ja I/ m3). Lisdksi on huomioitava tilojen kdyttémuutokset.

8.5 Energiakatselmus

Energiakatselmus tarkoittaa kiinteistdjen lammitys-, vesihuolto- ja ilmanvaihtotoimintojen
jarjestelmallista  tarkastelua  energiatehokkuuden nadkokulmasta. Energiakatselmus tai
kuntokartoitus kayton ja energiankulutuksen kannalta merkittdvissa kiinteistdissd on
diplomiseurakunnan minimivaatimus. Lisaksi olisi toteutettava tai suunniteltava tarvittavat
saastotoimet 0-3 vuoden takaisinmaksuajalla. Ty voidaan teettda ulkopuolisella asiantuntijalla tai
tehda itse asiantuntemuksen riittdessa. Ylivieskan seurakunnassa se on paatetty tehda omana
tyona.
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Ylivieskan seurakunnassa tavoitellaan jatkuvasti parempaa rakennusten energiatehokkuutta.
Energiankulutusta ja laitteita seurataan ja huolletaan saanndllisesti, seka toteutetaan korjaustoimet
valittdmasti tarpeen ilmennyttyd. Kiinteistonhoidosta ja energiankdytdsta vastaavat henkilot
osaavat kertoa kulutuksen painopisteet, seka oleelliset ja kohtuullisella panoksella toteutettavat
energiansadstomahdollisuudet. Kiinteiston kayttdjat opastetaan automatiikan ja tekniikan
kayttoon.

Toimitalo Pietarissa, seurakuntakoti Mariassa ja Suvannon kappelissa on lammitysmuotona
kaukolampo. Sivukylien kappelit ja Tormalan leirikeskus lammitetdan sahkolla, mutta hiljaisina
aikoina ne pidetaan kylmilladn ja tiloissa, joissa on vesipiste yllapitolampdtilalla. Merijarven
seurakuntakoti, kirkko ja pappila ovat 6ljylammitteisia. Lammitysmuodon vaihtamisesta kauko-, tai
maalampoon on keskusteltu.

Vainajien kylmasailytystilojen huolto tapahtuu ostopalveluna. Kylmididen freonipohjainen
kylmaaine on vaihdettu Ylivieskassa parikymmenta vuotta sitten fluorietaanipohjaiseen R404A -
kylmdaineeseen. Merijarven kappeliseurakunnan kylmidssa kylmaaineessa on edelleen freonia.

Keittion kylmalaitteet ovat freonittomia ja 2000-luvulla hankittuja (pakastin 2013, maitokaappi
2002). Suvannon kappelin keittion kylmi6t, pakastin ja tiskikone ovat vuodelta 2006. Myds Tormalan
keitticlaitteet on uusittu 2000—luvulla. Merijarven keittion kylmalaitteet ovat 1990-luvulta.

8.6 Energiavastuuhenkild

Seurakunnan energiavastuuhenkiléna toimii talousjohtaja Kaisa Toivoniemi.

8.7 Neuvonta ja opastus

Seurakunnan tilojen kayttdjia ohjataan energiaa ja vetta saastaviin toimintatapoihin. Emannat,
seurakuntamestarit ja muut Kkiinteistotyota tekevat opastetaan tekniikan, esimerkiksi
ilmanvaihtolaitteiston oikeaan ja energiaa saastavaan kayttoon. Lammitys ja valaistus saddetdan
niin, ettei turhaa kulutusta synny. Lisaksi esimerkiksi atk-laitteisiin on ohjelmoitu oletusasetuksina
nayton- ja virransaastotoiminnot.

PISTEET:

8.8 Ekologinen rakentaminen

Ekologinen rakentaminen tassa tarkoittaa rakentamismaarayksia pidemmalle menevien ymparisto-
ja energiatehokkuustavoitteiden asettamista.

Ylivieskan seurakunnassa toteutetaan /on toteutettu ekologisia rakennus- ja korjaustoimenpiteits,
mm.:

- Ylivieskaan rakennetaan ekologista kirkkoa (Idhiresurssien hyodyntaminen, kestavat suunnittelu-
ja rakenneratkaisut, energiansaasto lammityksessa, ilmanvaihdossa ja valaistuksessa)

- valaistuksessa on siirrytty energiaa saastavien led-lamppujen kayttoon ja lampuissa on
himmennysmahdollisuuksia
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- toimitalo Pietarin talotekniikka on automatisoitu (lammonsaato, ilmanvaihto, valaistus). (Pisteet
laskettu edellisen diplomin haun yhteydessa.)
- Merijarvella on koekaytossa lampopumppu, jonka avulla odotetaan energiansaastoa

8.9 Sdastotavoitteiden toteutuminen

Seurakunta asettaa alkavalla diplomikaudella Basis -laskurin pohjalta realistiset energiankulutuksen
vahennystavoitteet ja seuraa tavoitteiden saavuttamista. Toteutuneet sadstot voi laskea diplomin
pisteiksi.

8.10 Uusiutuva energia

Ylivieskan seurakunnan ostama sahko ei sisalla uusiutuvaa energiaa yli 10 %.

8.11 Ymparistdmerkitty energia

Ylivieskan seurakunnan kayttama sahko kilpailutettiin vuonna 2020. Sahkoyhtidilta pyydettiin
tarjoukset seka vapaan energian, ettd vaihtoehtoenergian (=ymparistoystavallinen) osalta. Talla
kertaa ei valittu ymparistoystavallista energiaa taloussyistd, mutta todettiin, ettda seuraavaa
diplomia hakiessa voitaisiin pohtia asiaa uudelleen.

8.12 Energiansadstoviikko

Ylivieskan  seurakunta  osallistuu  saanndllisesti lokakuussa  pidettavaan Motivan
Energiansdastoviikkoon:
- osatoimitalon Pietarin kaytavavaloista on kytketty pois viikon ajaksi
- paivakerhoissa on jarjestetty viikon aikana hamarakerhoja, joissa on mm. tutustuttu
heijastimien ja taskulamppujen kayttéon.

Energiansdastoviikosta on tiedotettu seurakunnan tiedotuskanavissa.

8.13 Tilojen kayttdasteen tehostaminen

Suvannon kappelin kayttd on tehokasta. Sielld on jarjestetty kirkkopalon jalkeiset
jumalanpalvelukset ym. tilaisuudet, seka hautajaisia, kuoroharjoituksia ja muuta iltatoimintaa.
Toimitalo Pietarissa on lapsityon tiloilla myds sdannoéllista iltakayttoa, kun Lapsiarkki toimii kerran
viikossa. Ylivieskan uuden kirkon rakentamisessa on huomioitu tilojen muunneltavuus ja
vhdisteltdvyys. Kirkossa on jatkossa hyvat mahdollisuudet jarjestda myos iltatoimintaa, konsertteja
ja kokoontumisia. Yhdistettyna kirkkosali ja seurakuntasalit tulevat mahdollistamaan yli 700 hengen
tilaisuudet.

Merijarven seurakuntakotia kdytetaan monipuolisesti. Tammikuun alusta palmusunnuntaihin sali
jaetaan verhoilla ja jumalanpalvelukset jarjestetdadan toisella puolella. Lisdksi tiloja kadytetdan
aktiivisesti mm. kuoroharjoituksiin ja kotiseutuyhdistyksen tarpeisiin. Merijarven pappilaa
kdaytetaan kerhotiloina, sekd jarjestetdadn pienia kokouksia, juhlia ja ruokailuja. Myés MLL ja
Rauhanyhdistys kayttaa niita toiminnassaan.
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8.14 Muut toimenpiteet

Merijarven 6ljyn kulutus on vahentynyt merkittavasti. Joululta paasidiseen kirkko on kylmillaan ja
jumalanpalvelukset pidetaan seurakuntatalolla. Kevdaan jumalanpalvelukset Merijarvella alkavat
vasta klo 13, joten kirkkoa ei tarvitse alkaa lammittaa edellisiltana. Lisdksi energian saastoa
toteutetaan automaattisella [ampétilan laskulla. Se onnistuu puhelinohjauksella.

Vedenkulutusta on tavoiteltu asettamalla vuonna 2017 Térmalan leirikeskuksen suihkuihin
saastdpaa -suuttimet, jotka vahentavat vedenkulutusta. Lisaksi vuonna 2020 otetaan koekayttoon
mittausjarjestelma (Fiksuvesi), jonka avulla kulutusta voidaan seurata ajantasaisesti sahkopostista.

Seurakunnassa on rakennusmateriaalien uusiokadyttoa, esimerkiksi sammaloituneet betoniportaat
on tuotu Pietarin leikkipihan yhteyteen.

Seurakunnan kiinteisténhoidon tydalalla toimivat suorittavat Ymparistopassikoulutuksen seuraavan
diplomikauden 2020-2024.

8.15 Ympadristéohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

-Energiatehokkuussopimukseen liittyminen

-Energian ja vedenkulutuksen ja ilmanvaihtotoimien jdrjestelmdllinen seuraaminen
-Mddritetddn energiansddstdn konkreettiset tavoitteet

-Opastetaan tilojen ja laitteiden kdyttdjid

-Korjausrakentamisessa huomioidaan myds energiaratkaisut

-Kiinteist6alan tydntekijét suorittavat ympdristépassin

Seurakunta ei ole liittynyt Energiatehokkuussopimukseen, mutta jatkossa energiankulutuksen
saastdja tavoitellaan Basis -laskurin avulla. Merijarvellda on selvitelty energiaratkaisuja
(6ljylammityksen vaihtaminen maa- tai kaukoldampdon). Energiankulutusta seurataan saannollisesti
ja tilojen kayttajia opastetaan. Korjausrakentamisessa huomioidaan energiaratkaisut.

Ympadristopassien suoritus kiinteistoalalla aloitettiin, mutta alkavalla diplomikaudella jokainen
kiinteistdalan tyontekija suorittaa passin.
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8.16 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Energiankulutusta Seuranta Basis -jarjestelmassa 2022 Kaisa Toivoniemi,
vahennetdan (merkittavat kiinteistot). Hannu Jussi-Pekka,
tavoitteellisesti Antti Sakko
(=ymparisto- Asetetaan konkreettiset
indikaattori). sdastotavoitteet ja -toimet.
Opastus Tilojen kayttdjien, laitteistojen 2020-2024 Kaisa Toivoniemi,
energiatehokkuuteen | kayttdjien opastus Hannu Jussi-Pekka,
Antti Sakko

Otetaan kayttdoon Merijarven seurakuntakoti, pappila 2020-2024 Kaisa Toivoniemi
ymparistoystavallista | ja kirkko (nykyisin 6ljylammitys).
energiaa.

Ympadristoystavallinen sahko

seurakunnassa.
Kiinteistdnhoito-alan | http://www.ymparistoosaava.fi/kiint | 2020-2024 Hannu Jussi-Pekka,

tyontekijat
suorittavat ja uusivat
ympadristopassin.

eistonhoitoala/

Antti Sakko
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9 RUOKA JAKEITTIOT

Minimi Pisteet

9.1 Ympdristoselvitys 9.5 Lahituotteet, 2-10 pistetta

9.2 Ymparistomerkityt tuotteet 9.6 Luomutuotteet, 1-10 pistetta

9.3 Reilun kaupan tuotteet 9.7 Kasvisruoka, 1-10 pistetta

9.4 Ravintosuositukset 9.8 Reilun kaupan pisteet, 1-10 pistetta

9.9 Ymparistopassi, 2-6 pistetta
9.10 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

9.1 Ymparistoselvitys

Ruokahavikkia torjutaan Ylivieskan seurakunnassa mm. suunnittelemalla tarjoilu ruokailijoiden
maaran mukaan, kayttamalld valmiita salaattipohjia, sekd lammittamalla edellispdivan ruokia.
Jatehuoltoa ja sen ohjeistusta on selvitetty luvussa 6. Seurakunnan keittikoneiden
energiankulutuksesta on kerrottu kohdassa 8.5. Keittion hankintoja ja kuljetuksia, seka
koulutusasioita kdydaan lapi seuraavien otsakkeiden alla.

Lakisdateinen omavalvonta on jarjestetty. Omavalvonnan suunnitelmassa on elintarvikkeiden
tulotarkastus, sailytysolosuhteiden valvonta, ruuan valmistuksen ja tarjoilun seuranta. Kerran
viikossa tehddan suunnitelman mukaiset kirjaukset omavalvonnan kansioihin.

9.2 Ymparistdmerkityt tuotteet

Ympadristoystavallisyys on hinnan ohella keskeinen valintakriteeri Ylivieskan seurakunnan
hankinnoissa. Tasta on kerrottu jo luvussa 4. Ymparistomerkittyjen tuotteiden valikoimaa ollaan
halukkaita lisddamaan. Merijarvella ymparistomerkittyjen tuotteiden valintaa hankaloittaa
paikallisen liikkeen suppea tarjonta.

9.3 Reilun kaupan tuotteet

Ymparistotyéryhmassa on sovittu 20.5.2020, etta reilun kaupan kahvia ja teetd tarjotaan jatkossa
tavanomaisen rinnalla. Diakoniatydn kahvihuoneessa reilun kaupan kahvi on saannéllisesti kaytossa
(Mundo).

9.4 Ravintosuositukset

Seurakuntakoti Mariassa toimii idkkdiden ateriapalvelu ja ruuan valmistuksessa noudatetaan
iakkdiden ravintosuosituksia  (2010). Tormalan leirikeskuksessa noudatetaan yleisia
ravitsemussuosituksia huomioiden lasten ja nuorten erityisvaatimukset. Yleisesti seurakunnan
ruuan valmistusta ohjaavat Valtion ravitsemussuositukset 2014, jotka pohjautuvat pohjoismaisiin
ravitsemussuosituksiin.
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PISTEET:

9.5 Lahituotteet

Ylivieskan seurakunnan ruokatuotteiden valintaa ohjaa ensisijaisesti se, onko tukulla kerdys- ja
kuljetuspalvelu. Juureksissa, kasviksissa ja marjoissa huomioidaan kausivaihtelut ja paikalliset
toimijat. Myo0s leivat otetaan paikalliselta toimijalta. Riisin tilalle vaihdetaan ohra silloin kun se on
mahdollista.

Lahella tuotetuista tuotteista Ylivieskan seurakunnan keittiolla on kaytossa seuraavat:

- peruna ja muut juurekset, kurkku ja muita vihanneksia: Kotirannan vihannesjaloste, Ylivieska.
Kotimainen tomaatti.

- osa kaytetyista marjoista syksyisin suoraan paikallisilta poimijoilta (puolukat, mustikat, karpalot,
seka punaherukoita).

- ruisleipa ja kahvileipa: Pirjon Pakari, Ylivieska. Haggman, Ylivieska/Haapajarvi.

- graavi- ja kylmasavukala seka tuore- ja pakastekala: Oulun Hatala

- liha: Nurmo (Atria).

Merijarven kappeliseurakunnan keittion lahituotteet:
- perunat, kasvikset: Vihannestukku, Merijarvi. Pyhdjoen ja Kalajoen perunanviljelijat
- mansikat: Nivalan mansikkatila, Merijarvi. Muut marjat: Justus, Ylivieska.
- leipatuotteet: Pohjanmaan leipomo, Pyhdjoen leipomo. Ruisleipa juhliin leivotaan itse.
- kala: Pirkola, Kalajoki
- paistilihat ym. suurkasvattajilta

Kaikista Ylivieskan seurakunnan kayttamista tuotteista noin 50 % on ldhituotteita ja Merijarven
kappeliseurakunnassa noin 50-60 %.

9.6 Luomutuotteet

Ylivieskassa ei kayteta talla hetkelld luomutuotteita, silla niitd on heikosti saatavilla. Merijarvella
kdytetdaan luomutuotteista luomukuohukermaa ja jauhoja (Tyngan mylly).

9.7 Kasvisruoka

Seurakuntakoti Mariassa ja idkkaiden ateriapalvelussa toteutetaan yksi kasvisruoka viikossa.
Jokaisella leirilla on yksi kokonainen kasvisruokapaiva. Lisdksi kasvisruokavaihtoehto tarjotaan
pitopalvelussa pyydettdessa. Kaytetyt kasvikset ovat paasaantoisesti kotimaisia.

9.8 Reilun kaupan pisteet

Reilun kaupan kahvia oli koekdytéssa vuonna 2006, mutta kielteisten makua koskevien
kommenttien takia siita luovuttiin. Edelliselld diplomikaudella reilun kaupan kahvia oli kaytossa
uudelleen, kunnes Metro pikatukusta ei enda saatu haluttua pussikokoa. Jatkossa reilun kaupan
kahvia on paatetty pitda valikoimassa tavanomaisen rinnalla.

Ruokapalveluissa on laskettu, ettd reilun kaupan kahvin hinta on nelja kertaa kalliimpaa kuin
tavallisen kahvin. Esimerkiksi vuonna 2018 kahvia ja teetd ostettiin 3400 eurolla (sddstot ovat
menossa seurakunnassa). Kahvit ja teet hankitaan keskitetysti eri tydaloille. Merijarvellad reilun
kaupan kahvin kayttda rajoittaa se, ettei sitd ole paikallisessa liikkeessa tarjolla.
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9.9 Ymparistdpassi

Ymparistdpassi on voimassa kolme vuotta ja keittiohenkilokunta suoritti sen viimeksi vuonna 2015.
Alkavalla diplomikaudella 2020-2024 ymparistopassi paivitetdaan kaikkien keittiontyontekijoitten
osalta. Passin suorittaminen ja siihen kuuluvat asiat |6ytyvat osoitteesta: www.ymparistdosaava.fi

9.10 Muut toimenpiteet

Kaloissa suositaan lohen lisdksi tuoreita kotimaisia kaloja: ahventa, silakkaa, muikkuja.

Tukkuliikkeen vaihduttua Ouluun pakastemarjat otetaan kotimaisina.

TyOaloilta esitettiin ymparistokatselmuksessa toive, ettd ymparistoystavallisen ruuan, Idhiruuan ja
reilun kaupan tuotteiden kulutusta seurattaisiin vuositasolla ja kaytaisiin seurantatietoja lapi
tyontekijakokouksissa. Se todettiin kuitenkin kdytdannossd mahdottomaksi muitten kuin reilun
kaupan tuotteiden osalta.

Ymparistokatselmuksessa tuli myds esiin kysymys, voitaisiinko ylijagamaruokaa myyda tyontekijoille
ruokahavikin vahentamiseksi. Keittid ei nde asialle esteita, asiaa suunnitellaan ja vieddaan eteenpain
alkavalla diplomikaudella. Graavi- ja kylmasavustetun kalan osalta keittid joutuu noudattamaan
elintarvikelain sadadoksia ja terveystarkastajan maarayksia eika voi luovuttaa tarjolla ollutta kalaa.
Kalahavikki on ylipaataan pientd, jos kaikkea kalaa ei laiteta kerralla tarjolle. Kalan, joka ei ole ollut
poydassa tarjolla voi palauttaa asiakkaalle.

9.11 Ymparistéohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

-Ympdiristoystdvdllisten tuotteiden valikoima lisééntyy
-Rippileireilld toteutetaan yksi kasvisruokapdivé viikossa
-Reilun kaupan kahvin ja teen kéytté vakiintuu
-Ruokapalvelualan henkil6sté suorittaa ympdristépassin

Paikallisten ja kotimaisten tuotteiden kaytté on runsasta, mutta ymparistomerkittyjen tuotteiden
kdayttd ei ole sanottavasti mm. saatavuus- ja hintasyistd lisdantynyt. Haasteeksi ymparistoa
huomioivissa valinnoissa koetaan myos luotettavan tiedon saaminen.

Kaikilla leireilla toteutetaan yksi kasvispaiva viikossa.

Reilun kaupan kahvin ja teen kaytto loppui edellisella diplomikaudella. Syyna tdahan oli negatiivinen
palaute teen mausta, reilun kaupan kahvin korkea hinta ja kahvin saatavuusongelmat.

Keittiohenkilokunta on suorittanut ympadristopassin vuonna 2015 ja se uusitaan alkavalla
diplomikaudella.
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9.12 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Reilun kaupan kahvin | Reilun kaupan kahvi 2020-2024 Maarit Repo, Ulla
ja teen tarjonta otetaan tarjolle Lehtola
vakiintuu. tavanomaisen rinnalle.
Ylijgamaruuan Selvitetaan 2020-2024 Maarit Repo, Ulla
myyntia henkilostolle | mahdollisuudet ja Lehtola
kehitetdan. sovelletaan
kdytantoon.
Ruokapalvelualan www.ymparistopassi.fi | 2020-2024 Maarit Repo, Ulla

henkildsto uusii
Ympadristopassin.

Lehtola
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10 TOIMISTOT

Minimi Pisteet
10.1 Ymparistoselvitys 10.4 Uusiopaperi ja muut uusiotuotteet, 1-5 pistetta
10.2 Energiansaasto 10.5 Paperin kulutuksen vahentaminen, 1-5 pistetta
10.3 Toimiston hankinnat 10.6 Green Office, 5 pistetta

10.7 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

10.1 Ymparistoselvitys

Seurakunnan toimistot sijaitsevat Ylivieskan toimitalo Pietarissa, seka Merijarven pappilassa.
Toimistojen ymparistoselvityksessa huomioidaan erityisesti energiankulutus, hankinnat,
paperinkulutus, kertakayttotuotteet ja toimistojen yleinen viihtyvyys. Jatehuolto on selvitetty
luvussa 6, sekd ymparistOasioista tiedottaminen ja koulutus luvussa 3.

10.2 Energiansaasto

Seurakunnan ammattitaitoinen kiinteistohenkilostd seuraa saanndllisesti energiankulutusta ja
tekee tarvittavat korjaustoimet valittomasti. Valaistuksessa on siirrytty energiaa saastavaan led-
tekniikkaan. Valaisimissa on myds himmentimia ja kulkutunnistimia. Lisaksi esimerkiksi toimitalo
Pietarissa  paivanvalon hyddyntaminen onnistuu isokokoisten ikkunoiden ansioista.
Toimistohenkilokunta voi saataa valaistusta tarpeidensa mukaan ja kohdevalaistus on huomioitu.
Tilojen kayttajat opastetaan laitteiden ja tekniikan kayttoon.

Energiansdastdd on ajateltu myds toimistojen atk-laitteissa. Niihin on ohjelmoitu esiasetuksena
naytonsaastétoiminto. Turhaa kopiointi ja tulostusta valtetdan, jolloin paperinsaaston (kts. 10.5)
ohella saastetdaan myds energiaa.

10.3 Toimiston hankinnat

Seurakunnan hankintakdytannot on selostettu kohdassa 4.2. Atk-laitteet hankitaan IT-keskukselta
leasing-koneina ja energiansaastd on tadrkea valintakriteeri. Energiansadstd on valittu myos
seurakunnan ympadristdindikaattoriksi. Kaytdssa on myos ympadristomerkittyja tuotteita (kts. 4.7),
jatkossa niiden valikoimaa pyritdaan lissdmaan. Toimistoissa kdytetdaan kertakayttotuotteita, kuten
kynia, liimapuikkoja, kertakayttoparistoja ja varikasetteja. Isot tulostinmustepatruunat palautetaan
toimittajalle.

PISTEET:

10.4 Uusiopaperi ja muut uusiotuotteet

Talla hetkella kdytossa ei ole uusiotuotteita.
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10.5 Paperin kulutuksen vahentaminen

Paperin kulutuksen vahentaminen on tietoinen tavoite seurakunnassa. Tyoaloilla on kaytdssa siihen
lukuisia keinoja:
- saastavdinen asenne ja harkinta
- atk:n hyodyntaminen (kannettavat tietokoneet, isot ja lukemista helpottavat ndyttéruudut,
videotykit, videoneuvottelut, verkkoasema, sahkodinen arkistointi, sahkdinen laskutus,
sahkoiset kokouskutsut ja asiakirjat, IT-tuen kaytto)
- virran- ja nayténsaastotoiminto
- tulostuksen vahentaminen (harkinta, fonttikoko, kaksipuolinen tulostus)
- entiset tulosteet muistilappuina

Diakonian tydalalla on vahennetty huomattavasti postitusta hyédyntamalla sahképostia ja
puhelimen viesteja. Kaikki johtokunnan kokouskutsut ja aineistot lahetetdaan sahkoisesti. Myos
vapaaehtoisten ja kerhonohjaajien kanssa viestitdadan sdhkoisesti mahdollisuuksien mukaan.
Paperikopioita otetaan vain tarvittaessa. Paperinkulutuksen vahenemistd on kuitenkin hankala
seurata.

Lapsityossa lahetetdaan kuukausikirje vanhemmille enaa kahden kuukauden vilein.
Pikkutiedotteitakin lahetetdaan vahemman ja tulostetaan ne kaksipuolisena. Laululehtisten sijasta
kdaytetaan tapahtumissa PowerPoint -esitystda. Perhekerhoissa laulujen sanat tulostetaan isolle
paperille valkotaululle ja sadstetaan tulosteet seuraavaan laulukertaan. Kirjapainoista on haettu
jatepaperia askartelukayttoon.

Nuorisotyd saastaa kartonkia ja luontoa, silla leirikeskuksessa uutena asiana valkotaulu, johon
kirjoitetaan paivaohjelma jokaisella leirilla.

Taloustoimisto sadstdaa paperia, kun tulostaa kokousmateriaalit (esim. talouskirjanpidot) vain
muutamina kappaleina.

Merijarvellad kanttori sddstaa paperia kayttamalla tulostettujen laulunsanojen sijasta laulukirjoja. Ne
kestavat pidempaan kuin tulosteet.

Merijarvelld yleista tulostamista hillitsee merkittavasti se, etta tulostin on vain pappilassa.

10.6 Green Office

Ylivieskan seurakunta ei ole hankkinut virastotaloilleen Green Office -merkkia.

10.7 Muut toimenpiteet
On paatetty, ettei toimitalo Pietariin tuoda viherkasveja. Niiden puhdistus vaatisi liikaa tyota ja poly

vaikuttaa haitallisesti sisdilmaan. Tietyt kukat myds tuoksuvat ja vaikeuttavat herkistyneiden
ihmisten oleskelua tiloissa.
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10.8 Ymparistdohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET.

-Energian sddsté

-Kopiopaperin kulutus vihenee (10 % /vuosi)
-Jdtemddrdt pienenevadt
-Ympdristomydnteisyys hankinnoissa toteutuu

-Ympdristéasioista raportointi toteutuu suunnitellusti

Energiansdastd, kopiopaperin kulutus ja jatemaarat olivat edellisen diplomikauden
ympadristoindikaattoreita. Energiankulutuksen osalta kulutussuunta on ollut laskeva. Jatemaarien
seuranta on ollut vaikeaa, silla jatelajikohtaisia kertymatietoja ei ole saatu. Kopiopaperin kulutus on
saastokeinoista huolimatta pysynyt samassa (1 lava /vuosi).

Hankinnoissa otetaan ymparistdasiat huomioon. Jatkossa pyritdan suosimaan ymparistomerkkeja
my0s kulutustavaroissa.

Ymparistdasioiden raportointia parannetaan tulevalla diplomikaudella luomalla omat
toimintasuunnitelmat- ja kertomukset ymparistoasioille.
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10.9 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Energiaa saastetaan Kayttotavat 2020-2024 Kaisa Toivoniemi
toimistoissa. (=energiavastaava),
Turhien laitteiden ja koko henkildstd
valojen sammutus
Naytdnsaastotoiminto
Toimistojen
[dmpdtilan saato ja
tuuletuksen
optimointi
Paperin kulutusta Pyritddan myos siihen, | 2020-2024 Koko henkilosto
vahennetdan ettei paperinkulutus
kasva nykyisesta
Toimistojen jatemadra | Lajittelu 2020-2024 Hannu Jussi-Pekka ja
pienenee Antti Sakko
Turhien hankintojen (=jatevastaavat),
valttaminen ja tyoalat
entisten korjaaminen
mahdollisuuksien
mukaan
Ymparistdomyonteisyys | Energiansadsto 2020-2024 Kaisa Toivoniemi,

hankinnoissa toteutuu

Ymparistomerkit
kulutustavaroissa

Uusiotuotteet

tyoalat
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11 HAUTAUSMAAT JA VIHERALUEET

Minimi Pisteet

11.1 Ymparistoselvitys 11.4 Hautausmaan kulttuurihistoriallisten arvojen
11.2 Hoito-ohjeet ja koulutus inventointi, 5 pistetta

11.3 Perennahoito 11.5 Luonnonmukaisen hoidon alueet, 1-5 pistetta

11.6 Perennat ja muut istutukset, 1-5 pistetta
11.7 Haitallisista torjunta-aineista luopuminen, 5
pistetta

11.8 Kasteluveden vahentdaminen, 1-5 pistetta
11.9 Vahapaastoiset tydokoneet, 1-5 pistetta
11.10 Lajistokartoitukset, 1-10 pistetta

11.11 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

11.1 Ymparistdselvitys

Seurakunnan hautausmaat Ylivieskan keskustassa sijaitsevat kirkon, seka Heikkilan- ja Suvannon
kappelien yhteydessa. Kylahautausmaat ovat Kankaalla, Kantokylalla ja Raudaskylalla. Merijarven
kappeliseurakunnan hautausmaat sijaitsevat kirkon yhteydessa ja Pyhankoskella. Merijarven
kirkkohautausmaata on vastikdaan laajennettu. Hautausmaat eivat sijaitse pohjavesialueilla.

Ylivieskassa on laadittu 2000-luvun alkupuolella hautausmaan hoito-ohjeistus. Puiden
hoitosuunnitelma on laadittu, kun puustoa on ollut aika uudistaa. Merijarvella toteutuu kiinteisto-
ja ymparistokatselmus kaksi kertaa vuodessa, jolloin suunnitellaan yhdessa viheralueiden ja
hautausmaiden hoitoa.

Ylivieskan hautausmaiden jatelajittelu on erinomaisesti suunniteltu ja toteutettu. Alkavalla
diplomikaudella parannetaan vielda Merijarven hautausmaiden puutarhajatteen kasittelya. (kts. luku
6).

11.2 Hoito-ohjeet ja koulutus

Kiinteistdjen ulkoalueiden kuntoon tullaan jatkossa kiinnittamaan yha suurempaa huomiota, mm.
liséamalla ja uudistamalla kasvillisuutta. Hautausmaiden kunnossapito on jatkuva toimenpide ja
tavoitteena on saada alueet esimerkilliseen kuntoon.

Hautausmaiden  hoitoluokitus ja  hoito-ohjeet pdivitetddn  jatkossa  Viheralueiden
kunnossapitoluokituksen (RAMS2020) avulla. Siind viheralueiden hoitoa terdvoitetdan
kayttotarkoituksen, kasvillisuuden ja hoidon tavoitetason mukaan. Kohdekohtaisia hoitokortteja voi
sitten kayttaa apuna tyontekijoiden perehdytyksessd, sekd hautausmaiden ja viheralueiden hoidon
yhtendistamisessa. Tarvittaessa tyon voi tilata esimerkiksi ProAgrian maisema-asiantuntijoilta.
Lisatietoa kunnossapitoluokituksesta osoitteessa: https://www.vyl.fi/ohjeet/kunnossapitoluokitus/
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11.3 Perennahoito

Monivuotiset kukat eli perennat ovat monin tavoin ymparistoystavallisempia kuin kesdkukat.
Kesakukkataimien kasvatus kasvihuoneissa kuluttaa paljon energiaa, vettd, lannoitteita ja
kasvinsuojeluaineita. Taimien ruukuista syntyy my6s muovijatettd. Seurakunnan tulisi suosia
kotimaisia perennoja omissa istutuksissaan.

Ylivieskassa on suunnitteilla perennapenkki Suvannon kappelin eteen, josta saataisiin my0s
leikkokukat tilojen somistukseen.

Jatkossa ymparistddiplomin edellytysten mukaisesti Ylivieskan seurakunta tarjoaa hautojen hoitoon
perinteisen kesakukkahoidon vaihtoehtona “perennahoito” ja "kukkapesaton hoito”. Monivuotinen
hautahoito tulisi myos hinnoitella edullisemmaksi.

Maa- ja elintarviketalouden tutkimuskeskus (MTT) on tutkinut perennojen ja monivuotisten
ruohokasvien soveltumisesta julkisille alueille. Tutkimuksen valiraportti |6ytyy osoitteesta:
http://www.mtt.fi/mtts/pdf/mtts157.pdf

PISTEET:

11.4 Hautausmaan kulttuurihistoriallisten arvojen inventointi

Hautausmaan kulttuurihistoriallisten arvojen inventoinnin voi tehda yhteistydssa kunnan tai
maakuntamuseon kanssa. Kirkkohallitus ja Museovirasto ovat laatineet inventointiohjeet.

Ylivieskan kirkkohautausmaata ymparoiva hyvakuntoinen kiviaita on 1900-luvun alkupuolelta. Myds
sankarihautoja kiertaa kiviaita, jota korjattiin 2000 -luvun taitteessa.

Merijarven kirkkomaata kiertdva kiviaita oli aikeissa korjata. Osaavaa korjaajaa etsitaan.

11.5 Luonnonmukaisen hoidon alueet

Pyhankosken hautausmaalla on nurkkaus, jossa sammaleen annetaan kasvaa nurmen sijasta.
Merijarven pappilan takana niittymaisena hoidettu alue (0,5 ha) jaa jatkossa kunnan rakentamien
kuntoportaiden alle.

Sammaleen annettiin kasvaa takavuosina myos Vahdkankaan hautausmaalla. Hautausmaan kavijat
antoivat kriittista palautetta, joten palattiin nurmikon hoitoon. Haudankaivuun yhteydessa sammal
tuhoutui ja uusiutuminen on hidasta. Paljas kumpu ei ollut kaunis katsella.

Ymparistokatselmuksen yhteydessa tarkasteltiin edelleen Vahdkankaan hautausmaata. Kappelin
takana on reilun kokoinen alue, jonne voisi suunnitella jatkossa luonnonmukaisen hoidon aluetta.
Kasvupaikka on karu, mutta nyt sammalpeitteinen. Nurmikon voisi kokeeksi jattda leikkaamatta ja
seurata, onko paikalla valmiina niittykukkien siemenpankki. Niittykasvit voisivat hyotya
kalkitsemisesta ja samalla sammalta saataisiin kuriin. Jatkossa voidaan tarvittaessa taydentaa
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niittykasvillisuutta kylvoilla. Hautausmaankavijoille tulisi tiedottaa (infotaulu, seurakunnan
tiedotuskanavat) luonnonmukaisen hoidon perustamisen aikeista. Nain kavijat eivat erehtyisi
moittimaan hoidon puutteesta.

11.6 Perennat ja muut istutukset

Seurakunnan hoitohaudoilla ja ruukkuistutuksissa padovien ja kylmididen edessda on kaytetty
perinteisesti kesdkukkia (begonia, hopealehti), jotka on hankittu tarjouskilpailun perusteella
lahialueen puutarhalta. Valintakriteerina on hinnan lisdksi lajin menestymisvarmuus.

Alkavan diplomikauden tavoitteena on laatia hoitohaudoille vaihtoehto monivuotisista kukista ja
markkinoida sitd (kts kohta 11.3). Seurakunnan puutarhuri on aloittanut selvitysta
perennavaihtoehdoista. Monivuotisten kukkien kaytdsta haudoilla saa pisteitd sen toteuduttua.

Seurakunta suosii istutuksissaan kestavia, kotimaisia taimia, sekd kulutusta ja kuivuutta kestavaa
nurmiseosta. Merijarven puuntaimet haetaan seurakunnan omasta metsasta.

11.7 Haitallisista torjunta-aineista luopuminen

Haitallisia torjunta-aineita ei kayteta Ylivieskan seurakunnan alueilla, vaan rikkakasvit torjutaan
mekaanisesti. Merijarvella myos liekitys on todettu tehokkaaksi alkukesan torjunnassa.

Hautausmailla kaytetaan valmiiksi lannoitettua ja kalkittua multaa, jonka keskeisin valintakriteeri on
hinta.  Kesakukkaistutuksia  Ylivieskassa  lannoitetaan  luonnonmukaisella  kanankakka-
merilevaseoksella ja kalkitaan tarvittaessa. Merijarvella taas kdytetdaan tavanomaista, nopeasti
liukenevaa lannoitetta.

Liukkauden torjunnassa talvisin kdytetaan kivimurskaa.

11.8 Kasteluveden vahentaminen

Ylivieskassa ja Merijarven kirkkohautausmaalla kasteluvetena kdytetdan talousvetta. Hautausmaan
valumavedet menevat Ylivieskassa sadevesiviemariin poikkeuksena kirkon hautausmaa ja sivukylat,
joissa ne johdetaan ymparistéon. Merijarven kirkkohautausmaalla hoitohaudat kastellaan helteella
kaksi kertaa paivdssa, aamuin illoin. Kastelutarvetta on hieman vahentanyt se, ettd istutuspenkkien
alle noin 20 cm syvyyteen kaivettiin istutusmatto, joka estaa veden valumista alaspain.

Pyhdankosken hautausmaalla kasteluun kdytetddan omaa kaivovettd talousveden sijasta. Vesi on
hyvanlaatuista, joskin rautapitoista, mutta se ei esta kdyttoa. Lisaksi sankarihaudoille on asennettu
muovisia kastelualtaita (21 kpl) vuonna 2018. Ne toimivat erittdin hyvin. Esimerkiksi kuluvana
kesana on riittanyt kaksi tayttokertaa (tilavuus 10 I). Kasteluvesi pysyy hautakukkien saatavilla ja
kukat ovat pysyneet huomattavan kauniina. Talveksi astiat tyhjennetdan eika astioissa ole havaittu
talvivaurioita. Alkavalla diplomikaudella pohditaan vakavasti altaiden asentamista myos muille
Ylivieskan sankarihaudoille.
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11.9 Véhapaastoiset tydkoneet

Seurakunnan puutarhatarvikkeiden ja tyokoneiden hankinnassa huomioidaan
ympadristoystavallisyys ja laatu. Kayttéon on hankittu useita ammattikdayttéon tarkoitettuja
vahadpaastoisia ja hiljaisia akkukoneita (esim. pensasleikkurit, lehtipuhallin, trimmerit, akkusaha).
Jatkossa naita hyvaksi todettuja ja hiljaisia koneita on tarkoitus hankkia vield lisaa. Tyékoneiden
kayttaja ei tarvitse kuulosuojaimia, eika kayttd hairitse hautauksia tai hautausmaan kavijoita.
Merijarvelld on todettu, ettd akkukoneet (trimmeri, pensasleikkuri) toimivat alkukesasta hyvin,
mutta loppukesalla niiden voima loppuu kasvuston ollessa paksua. Ylivieskassa kuusiaitojen leikkaus
hoidetaan ostopalveluna. Lisaksi on kaivuri haudankaivuuta ja traktori lumitoéita varten. Merijarvella
on yksi paalta ajettavaa ruohonleikkuri ja sen perdan liitettava kerdin, jota kaytetdaan lahinna
kevaalla lehtien keruuseen. Lisaksi on tydnnettava ruohonleikkuri, raivaussaha ja trimmeri.
Merijarvelld auraus, hiekoitus ja haudankaivaus hoidetaan ostopalveluna.

Koneet huolletaan itse ja kaytosta pidetdan tuntikirjaa. Polttoaine on lyijytonta ja moottorisahoissa
kdytetdaan kasvipohjaista 6ljya. Koneiden puhdistus ym. paivittdishoito tehdaan itse ja muut huollot
ammattiliikkeessa.

11.10 Lajistokartoitukset

Seurakunnassa ei ole tehty luonto- tai lajistokartoituksia.

11.11 Muut toimenpiteet

Kurtturuusun (haitallinen, poistettava vieraslaji) poisto on aloitettu Suvannon kappelin edessa. Ne
on tarkoitus kaivaa yl6s ja korvata haitattomilla paikalle sopivilla lajeilla. Lisaksi Pietarin rannassa on
kuritettu viitapihlaja-angervoa (haitallinen vieraslaji) ja torjuntaa aiotaan jatkaa. Merijarven
pappilan takana on torjuttu jattiputkea kahtena viimeisend kesana. Tarkkailua ja torjuntaa
jatketaan.

Hautausmailla jarjestetdaan siivoustalkoita kevaisin ja syksyisin. Talkootapahtumissa on hyva
mahdollisuus opastaa seurakuntalaisia ekologisiin valintoihin hautausmaalla.

Merijarven kirkkohautausmaalla jarjestetdan vuosittain opastettu kierros.

Seurakunnassa kdytetaan ostokukkia vain talviaikaan tilojen somistukseen.

Edellisen diplomihaun aikaan Ylivieskan hautausmaille (Kantokylda lukuun ottamatta) asennettiin
45 linnunponttoa. Ne puhdistetaan joka kevat (pisteet kohdassa 12.5)

Alkavalla diplomikaudella laaditaan ja asetetaan hautausmaille esiin “Hautausmaiden 10 kultaista
ohjetta”. Ohjeisiin sisallytetdan opastusta jatehuollosta ja hautojen hoidosta.
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11.12 Ymparistdohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

- Hautausmaiden ja viheralueiden hoito-ohjeet paivitetaan

- Puidenhoitosuunnitelma paivitetaan

- Laaditaan lista haudoille soveltuvista perennoista

- Luodaan ja tarjotaan hoitohaudoille vaihtoehdoksi perennoista koostuva ja kukkapesaton
vaihtoehto

- Merijarven kirkkomaan kiviaita ja Ylivieskan sankarihautojen kaytavat korjataan

Alueiden hoitoluokitusta on aloitettu. Hautausmaiden ja viheralueiden hoito-ohjeet paivitetdan
alkavalla  diplomikaudella ~ Viheralueiden  kunnostusluokitus  (RAMS2020) mukaisesti.
Puidenhoitosuunnitelma on tehty silloin kun puuston uudistamista on tarvittu (vuonna 2015 ja
2017).

Selvitysta haudoille sopivista perennoista on aloitettu. Jatkossa ty0 viimeistelldan ja hinnoitellaan
vaihtoehdoksi hoitohaudalle.

Merijarven kirkkomaan kiviaidan korjaukseen etsitaan vield tekijaa. Ylivieskan sankarihautojen
kaytavat on korjattu.
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11.13 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite

Keinot

Aikataulu

Vastuuhenkil6(t)

Arviointi

Hautausmaiden- ja
viheralueiden hoito-
ohjeet laaditaan.

Luokitellaan
(RAMS2020) ja laaditaan
kohdekohtaiset
hoitokortit.
Puidenhoitosuunnitelma
sisdllytetaan ohjeisiin.

Kartoitetaan
luonnonmukaisen
hoidon alueet (esim.
Vahakankaan
hautausmaa)

Harkitaan
kastelualtaiden
asentamista kaikille
sankarihaudoille.

2020-2024

Hannu Jussi-Pekka,
Antti Sakko

Monivuotiset
kukkaistutukset
/kukka-
pesdkkeettomat
haudat
vaihtoehtona.

Laaditaan lista haudalle
soveltuvista
perennoista. (11.3.).

>Vaihtoehtoisen
hoitohaudan hinnoittelu
ja aktiivinen tarjonta.

Suvannon
perennapenkki
toteutetaan.

2020-2024

Hannu Jussi-Pekka,
Antti Sakko,
seurakunnan
puutarhuri

Merijarven
kirkkomaan
kiviaidan kunnostus

Etsitdadan kunnostuksen
osaava henkilo.

2020-2024

Antti Sakko

Haitalliset vieraslajit
torjutaan.

Suvannon kurtturuusut
korvataan haitattomilla
lajeilla.

Pietarin rannan
viitapihlaja-angervo
torjutaan.

Merijarven
jattiputkikasvustoa
tarkkaillaan ja torjutaan
tarvittaessa.

2020-2024

Hannu Jussi-Pekka

Antti Sakko

Laaditaan
"Hautausmaiden 10
kultaista ohjetta”

Ohjeita hautausmaiden
hoidosta ja
jatehuollosta.

2020-2024

Hannu Jussi-Pekka,
Antti Sakko
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12 LEIRI- JA KURSSIKESKUKSET

Minimi Pisteet
12.1 Ymparistoselvitys 12.5 Pesapontot ja luontopolut, 1-7 pistetta
12.2 Ymparistéohjelma 12.6 Vapaaehtoiset suojelukohteet, 1-5 pistetta
12.3 Jatevesien kasittely 12.7 Leirikeskuksen ympaéristdohjeet, 2-3 pistetta
12.4 Luontoarvojen suojelu 12.8 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

12.1 Ymparistoselvitys

Tormalan leirikeskus sijaitsee noin 15 kilometrin paassa Ylivieskan keskustasta. Leirikeskuksessa on
kolme rakennusta Yld-, Ala- ja Keskitalo. Niistd Ylatalo on kulttuurihistoriallisesti arvokas,
suojeluskuntakaytossa toiminut ja Ylivieskan Anttilanperalta siirretty rakennus. Keskitalossa on
makuupaikat 67 henkilolle, seka keittio ja ruokasali. Sauna ja pesutilat sijaitsevat Alatalossa. Leireille
tullaan yleensa tilauslinja-autolla tai kimppakyydeilla.

Leirikeskuksen piha-aluetta hoidetaan nurmikkona, mutta muutoin ymparistoé on luonnontilaisena.
Leirikeskuksesta ldhteva polkuverkosto tarjoaa erinomaisen mahdollisuuden luonnossa ja
korkeuseroiltaan vaihtelevassa maastossa liikkkumiseen. Kavelymatkan pdassa leirikeskuksesta
sijaitsee Tormajarvi, jonka toinen reuna on pengerretty vuonna 1909. Jarven veden laatua seurataan
saannollisesti ja se on pysynyt uimakelpoisena. Tosin jarvi on nopeasti kasvamassa umpeen.
Leirikeskuksen ja sen ldhialueiden luontoarvot on kartoitettu metsasuunnitelman yhteydessa (kts
luku 13). Luontoselvitystad on tehty my6s aiemmin seurakunnan luonto- ja virkistyskeskusprojektin
yhteydessa.

Leirikeskusten rakennusten kunto nykydaan on hyva ja energiankulutus pysynyt kohtuullisena.
Energian kulutusta seurataan saanndllisesti. Leirikeskuksen kaikissa rakennuksissa on
sahkolammitys ja sauna on sahkélammitteinen. Kaikki tilat, joissa ei ole vesipisteita tai —putkia ovat
talvet kylmillaan. Leirikeskuksessa on vesivessat. Tormajarven uimarannalla olevasta
kuivakdaymalasta huolehtii Ylivieskan kaupunki. Leirikeskuksen jatevesien kasittelysta kerrotaan
kohdassa 12.3 ja jatehuollosta luvussa 6.

12.2 Ymparistdohjelma

Leirikeskuksen  ymparistbasiat on kdyty ldpi nyt ymparistokatselmuksessa.  Lisdksi
ymparistétydryhma on vuonna 2020 laatinut leirikeskuksen ymparistoohjeet.

12.3 Jatevesien kasittely

Keskitalon mustat ja harmaat jatevedet menevat vanhaan jateveden puhdistamoon (keittion
jatevedet rasvakaivon kautta). Sahkotaulussa on kytkin, josta puhdistamon saa paalle. Puhdistamo
on “Vesimies biologinen pienpuhdistamo”. Se koostuu etu-, laite- ja poistokaivosta. Alatalon takana
on vain sakokaivo. Kaikki jatevesikaivot tyhjennetdan noin nelja kertaa vuodessa. Puhdistetut
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jatevedet valuvat Ypyanojaa kohti. Puhdistusteho riittdd nykyisen jatevesilainsdadannon
perusteella. Huolto- ja korjaustoimenpiteet tehdaan saanndllisesti.

12.4 Luontoarvojen suojelu

Ylivieskan seurakunnan n. 16 ha metsdala Térmaldssa on mukana METSO-ohjelmassa. (pisteet
kohdassa 13.7) Térmalan myllyn ymparistd on vapaaehtoisesti suojeltu (kts. 13.6). Tormalan
luontopolun varrelle on aikanaan asetettu opaskyltteja, mutta ne olisi uusittava. Edellisella
diplomikaudella opaskyltteja asennetiin myos Hiljaisuuden polun varteen.

PISTEET:

12.5 Pesap6ntét ja luontopolut

Edellisen diplominhaun aikaan leirikeskuksen ja hautausmaiden alueelle asennettiin 50
linnunponttéd. Muutamia ponttdja on havinnyt, mutta olemassa olevat (40-45 kpl) huolletaan ja
puhdistetaan vuosittain lopputalvesta.

Leirikeskukselta lahtee opastauluin varustettu luontopolku. Se johtaa Tormajarvelle tai
vaihtoehtoisesti Huhmarin liikuntakeskukseen. Sieltd polku kulkee Joonaalan kautta Ylivieskan
keskustaan. Tormalan opastetaulujen kunnostaminen toteutetaan alkavalla diplomikaudella, jotta
ne tarjoaisivat kavijoille paremmin tietoa alueen luonnosta.

12.6 Vapaaehtoiset suojelukohteet

Tormalan leirikeskuksen ldheisyydessda Myllyn ymparistossa (Tormaldn metsdpalsta) on
seurakunnan vapaaehtoinen suojelualue (kts. kohta 13.13).

12.7 Leirikeskuksen ymparistdohjeet

Seurakunnan ymparistotyoryhma on laatinut leirikeskuksen ymparistéohjeet vuonna 2020toimesta.
Niissd kerrotaan yleiset kayttaytymissdaannot jatteiden lajittelusta luontoarvojen vaalimiseen ja
oikeaan luonnossa liikkkumiseen. Ohjeet asetetaan nakyviin niin, etta leirikeskuksen tyontekijat ja
asiakkaat voivat tutustua niihin. Selvitetaan myds Tormalan ympariston luontotiedon tallentamista
digitaaliselle kasvatusalustalle esimerkiksi opiskelijatydna. Yhteistydkumppaneita selvitellaan (esim.
Loytyn kyla, kotiseutuyhdistys, Ylivieskan kaupunki, Rieska Leader...)

12.8 Muut toimenpiteet

Tormalan luontokirkko kunnostettiin edelliselld diplomikaudella ja rakennettiin Hiljaisuuden polku
(pisteet kohdassa 5.6).

Polkuverkoston varrella, Myllyn laavulla ja Toérmadajarven uimarannalla on roska-astiat.
Leirikeskuksen henkil6kunta on tyhjentdanyt ne satunnaisesti. Astioiden tayttymista ei voi ennakoida
ja yleensa astiat ovat taynna. Kesalla ruokajatteet alkavat nopeasti haista ja houkuttelevat paikalle
elaimia. Tulevalla diplomikaudella poistetaan roska-astiat ja ohjataan retkeilijat viemaan roskat
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mennessaan kotiin tai Tormdajarven roskikseen. Jos luontopolku alkaa roskaantua astioiden poiston
takia, palataan entiseen kaytant6on tai mietitaan uusia toimintatapoja.

12.9 Ymparistdohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:
-Ruokajéitteiden kompostointi aloitetaan
-Jdteveden puhdistusjérjestelmdn riittévyys varmistetaan

-Laaditaan leirikeskuksen ympdristéohjeet

Tormalassa ei aloitettu ruokajatteiden kompostointia. Sen sijaan biojate kerataan ja
jatekuljetusyritys vie sisdllon seurakunnan muun biojatteen tapaan laitoskompostointiin.

Jatevesilainsdaadantd on elanyt edellisen diplomin jalkeen. Nykysaadoksilla puhdistusteho on
riittava.

Leirikeskuksen ymparistoohjeet on laadittu vuonna 2020.
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12.10 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu | Vastuuhenkil6(t) | Arviointi
Tormaélan Opastaulut kunnostetaan. 2020- Hannu Jussi-Pekka,
luontopolun 2024 ymparistotyoryhma
opasteet Selvitellaan luontotiedon tallentamista
uusitaan. digitaaliselle kasvatusalustalle

(yhteistyOssa esim. opiskelijat, Loytyn

kyla, kotiseutuyhdistys, Ylivieskan

kaupunki, Rieska Leader)
Tormalan Roska-astiat poistetaan ja ohjataan 2020- Hannu Jussi-Pekka,
laavun ja kavijoita viemaan roskat mukanaan 2024 ymparistotydéryhma
uimarannan kotiin tai Tormalan roskikseen.
jatehuoltoa
kehitetaan. Alueen roskaantumista seurataan ja

mietitaan tarvittaessa uusia
toimintatapoja
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13 METSAT

Minimi Pisteet

13.1 Metsalain ymparistonormien noudattaminen 13.4 Osallistuva metsasuunnittelu, 2 pistetta

13.2 Luonnonsuojelulain noudattaminen 13.5 Vastuuhenkildiden koulutus, 1-5 pistetta

13.3 Metsien sertifiointi 13.6 Luonnonmuistomerkin tai luonnonsuojelualueen

perustaminen, 2-15 pistetta

13.7 METSO-ohjelma, 1-10 pistetta

13.8 Perintdmetsad, 5 pistetta

13.9 Metsien ja soiden ennallistaminen, 5-10 pistetta
13.10 Kesdhakkuiden lopettaminen, 5 pistetta

13.11 Uhanalaisten lajien inventointi, 5 pistetta
13.12 Erirakenteinen metsanhoito, 5 pistetta

13.13 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

Ylivieskan seurakunnan metsien kokonaispinta-ala on noin 1130 ha (metsamaan osuus noin 1080
ha). Hirvilammen tilan Metso-alueet myytiin valtiolle liito-oravan elinpiirin suojelemiseksi, joten ne
eivat ole enda seurakunnan omistuksessa.

Merijarven kappeliseurakunnan metsien kokonaispinta-ala on noin 270 ha (metsamaan osuus n 235
ha). Jahtavisnevan peltoalue on myyty edellisen diplomin paivitystyon jalkeen.

MINIMI:

13.1 Metsdlain ymparisténormien noudattaminen

Seurakunta toteuttaa metsalain tavoitteita hoitamalla metsiddan vahvistetun metsasuunnitelman
mukaisesti. Metsdsuunnitelmaan sisdltyy mm. yhteenvetotiedot puustosta ja kasvupaikoista,
metsdlaissa  maariteltyjen metsien monimuotoisuuden kannalta erityisen tarkeiden
elinymparistéjen kartoitus, seka tarpeelliset metsdanhoitotyét. Metsdasuunnitelmat on uusittu
viimeksi vuonna 2014 (Metsanhoitoyhdistys Pyha-Kala). Suunnitelmat uusitaan kymmenen vuoden
valein ja paivitetddan aina hoitotoimien tai hakkuiden tapahduttua. Kirkkovaltuusto vahvistaa
suunnitelman. Vuosittaiset hakkuut ja hoitotyot metsanhoitoyhdistys suunnittelee yhteistyossa
seurakunnan kanssa.

Seurakunnan metsien kehityskelpoisuus on enimmakseen hyva ja vahintdan tyydyttava. Metsien
hoidossa ohjenuorana on hyvan metsanhoidon suositukset seka PEFC-sertifikaatti.

Ylivieskan seurakunnan metsalakikohteet on kirjattu metsasuunnitelmaan; louhikkoa, kivikkoa ja
luonnontilaisen kaltaista suoaluetta tai muuta rehevana kasvavaa luonnontilaisen kaltaista metsaa.
Merijarvella ei ole varsinaisia metsalakikohteita.
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13.2 Luonnonsuojelulain noudattaminen

Ylivieskan seurakunnan metsanhoitosuunnitelmassa huomioidaan luonnonsuojelulain vaatimukset
ja ne kdaydaan lapi hoitosuunnitelmaa uusittaessa.

Teikkoperan metsaalueelta l0ytyi liito-orava vuonna 2014. Hakkuut keskeytettiin ja alue myytiin
valtiolle suojelukohteeksi.

13.3 Metsien sertifiointi

Ylivieskan seurakunnan metsdat ovat mukana Pohjoisen PEFC-ryhmasertifiointialueen
metsasertifioinnissa. Sertifikaatti uusitaan viiden vuoden valein. Sertifiointiasiakirjat l0ytyvat
metsanhoitoyhdistykselta ja seurakunnan talousjohtaja Kaisa Toivoniemelta.

PISTEET:

13.4 Osallistuva metsasuunnittelu

Osallistuva metsasuunnittelu tarkoittaa prosessia, jossa mukana ovat seurakuntien metsien
hoidosta ja kadytosta kiinnostuneita tahoja. Ylivieskan seurakunnassa ei vield ole osallistuvan
metsansuunnittelun toimintaa.

13.5 Vastuuhenkildéiden koulutus

Metsanhoidosta vastaavat seurakunnan tyontekijat eivat ole saaneet lisdkoulutusta metsélain ja
luonnonsuojelulain mukaisten erityisen tarkeiden elinymparistdjen ja muiden luontokohteiden
tunnistamiseen tai ekologiseen kestavaan metsanhoitoon.

13.6 Luonnonmuistomerkin tai luonnonsuojelualueen perustaminen

Seurakunta on suojellut vapaaehtoisesti vanhan myllyn ymparistén Térmalassa. Myllyn paikalle on
rakennettu laavu ja esittelypaikka. Myds ldhella sijaitsevalle Térmajarven uimarannalle on tehty
laavu. Tormalan alueella jarven ympari kulkee suosittu luontopolku, mikd on merkittava asia
luonnonsuojelun ja myos virkistyskdyton kannalta. Opastetaulut kunnostetaan jatkossa. (pisteet
kohdassa 12.6)

Joonaalan hiihtoladun varressa on epavirallisesti suojeltu metsikkd. Siind on tihed mannikko ja
ajatuksena, ettd se toimisi havaintometsdand eli siind saisi seurata, miten metsa kehittyy
luonnontilassa. Asian historiasta tietda Vaind Haapakoski. Tulevalla diplomikaudella alueelle ladun
varteen asetetaan kyltti, jossa asiasta tiedotetaan. Muutoin ulkoilijan silmin voi nayttaa, etta
seurakunnan metsia ei hoideta.
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Kuva. Kuvio 87 on epdvirallisesti suojeltu metsikké Joonaalan hiihtoladun varressa.

13.7 METSO-ohjelma

Tormajarven ympadriston n. 16 ha kokoinen metsaala on pysyvasti suojeltu Metso-ohjelman kautta.
Ely teki asiasta paatoksen 25.8.2014.

Kuva. Térmdjdrven ympdristén Metso -alueet
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13.8 Perintdmetsa

Ylivieskan seurakunta ei ole osallistunut WWF:n perintometsiakampanjaan.

13.9 Metsien ja soiden ennallistaminen

Merijarven kappeliseurakunnan Keltalan tila oli vuokrattuna turvetuotantoalueeksi Megaturve
Oy:lle ajalla 1.1.2003-31.12.2012. Turpeen nosto on loppunut ja alue kunnostettu pelloksi (myyty),
metsaksi (tuhkalannoitus, pisteet laskettu edellisen diplominhaun yhteydessa) ja kosteikoksi (8 ha).
Alue on suosittu ulkoilupaikka, silla kosteikon rantaan on rakennettu lintutorni ja nuotiopaikka.
Aluetta kaytetdan myos metsastykseen, sillad kosteikolla on runsaasti riistalintuja. (pisteet kohdassa
13.13).

Kuva. Lintutorni ja nuotiopaikka kosteikolla Merijarvelld. Kuva: Timo Siipilehto

13.10 Kesahakkuiden lopettaminen

Kesahakkuita ei ole paatetty lopettaa seurakunnassa.
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13.11 Uhanalaisten lajien inventointi

Eldaimiston osalta uhanalaisia lajeja ei ole erikseen kartoitettu seurakunnan metsissa. Liito-oravaan
havaittiin metsanhakkuutdiden ohessa ja alue myytiin valtiolle suojelukohteeksi. Kasvillisuuden
osalta kartoitus kohdistuu lahinna metsadlakikohteiden inventointiin. Uhanalaisia kasvilajeja ei ole
niissa loydetty. Taydennysinventointeja ei ole tehty.

13.12 Erirakenteinen metsanhoito

Ylivieskan seurakunnan metsissa harjoitetaan erirakenteista metsanhoitoa. Hakkuualueille jatetaan
suojuspuita, jolloin tapahtuu myds luontaista lisadmista. Menetelmalla pystytddn vahentamaan
avohakkuun tuottamia haittoja, sailyttamaan luonnon monimuotoisuutta ja parantamaan
metsdamaan hiilensidontakykya.

13.13 Muut toimenpiteet

Metsien virkistyskdyttd otetaan seurakunnassa huomioon. On rakennettu laavuja, pitkospuita,
lintutorni  ja nuotiopaikkoja. Virkistysalueet ja maisemametsdat huomioidaan myos
metsasuunnitelmassa ja suunnitellaan metsdanhoitotoimenpiteet niita vaalien. Seurakunnan
metsien halki kulkeva Joonaalan hiihtolatu on erittdin suosittu ympari vuoden eli silla on
kansanterveydellistda merkitysta. Kuntalaiset kayvat usein kdantymassa Joonaalan kampalla, missa
kohdataan muita ulkoilijoita, joten ladulla on myds suuri yhteiséllinen merkitys.

Merijarvella Laurila -tilalla on vanhoja muinaismuistokohteita, kiviroykkioita, joita ei hakata eika
alueella kuljeta koneilla. Alue on kitumaata, jota ei mydskdaan kunnosteta ojittamalla (pa n. 9 ha).

~ ~

Kuva. Muinaismuistokohteita Laurila -tilalla Merijdr‘ve”d.

Metsanhoitoyhdistys ei ole havainnut Ylivieskan ja Merijarven kappeliseurakunnan metsissa
vieraskasvilajeja. Metsaalueilla ei myoskaan ole havaittu puutarha- ym. jatteen dumppauspaikkoja.
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13.14 Ymparistdohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:
-Pddtetddn Metsdnhoitoyhdistyksen jésenyyden jatkamisesta
- Metséinhoitosuunnittelu jatkuu vaatimusten mukaan

- METSO -ohjelma etenee suunnitellusti

Metsanhoitoyhdistyksen jasenyyden jatkamisesta tehtiin myonteinen paatos.
Metsansuunnittelu jatkuu vaatimusten mukaan.

METSO -ohjelma eteni. Tormaldssa n. 16 ha metsaa METSO -alueena.
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13.15 Tavoitteet vuosille 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Metsanhoitosuunnittelu | Metsdnhoito- 2020-2024 Metsanhoitoyhdistys
jatkuu vaatimusten suunnitelman Pyha-Kala (Markus
mukaisena. paivitys 10 vuoden Niskanen, Timo
valein. Siipilehto). Kaisa
Toivoniemi.
Joonaalan epavirallisesti | Asennetaan ladun 2020-2024 Kaisa Toivoniemi,

suojellun metsikon
opastus.

viereen kyltti, jossa
suojelusta
tiedotetaan.
(asiasta tietaa
Vaind Haapakoski)

Hannu Jussi-Pekka
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14 LIKENNE

Minimi Pisteet
14.1 Liikenneselvitys 14.5 Taloudellisen ajotavan koulutus, 1-5 pistetta
14.2 Ajoneuvon energiankulutus ja huolto 14.6 Kimppakyydit ja yhteiskuljetukset, 1-5 pistetta
14.3 Ymparistdominaisuudet hankinnoissa 14.7 Kavelyn, pyordilyn ja julkisen liikenteen
14.4 Polttoaineen valinta edistaminen, 1-10 pistetta
14.8 Toimintojen logistiikan kehittdminen, 1-5
pistetta
14.9 Vahapaastoiset kulkuneuvot, 1-5 pistetta
14.10 Muut toimenpiteet, 1-10 pistetta

MINIMI:

14.1 Liikenneselvitys

Seurakunnalla on yksi pakettiauto. Lisdksi Ylivieskassa on traktori ja pienoiskaivinkone
lumenaurausta, hautojen kaivausta ja muuta raskasta kalustoa vaativaa ty6ta varten.

14.2 Ajoneuvojen energiankulutus ja huolto

Ylivieskan seurakunnalla on kaytossa pakettiauto, traktori ja pienoiskaivuri. Ne huolletaan
saannollisesti.

14.3 Ymparistdominaisuudet hankinnoissa

Hankintoja liikenteeseen liittyen tehddan harvoin, mutta ymparistonakdkohdat huomioidaan
hankinnoissa.

14.4 Polttoaineen valinta

Koneiden ja laitteiden polttoaineena kaytetdan vain puhdasta dieselia tai lyijytonta bensaa. Pienten
bensiinikdyttoisten tyokoneiden kayttéon suunnitellun alkylaatti- eli pienkonebensiinin osalta
ympadristédiplomin minimivaatimuksena on, etta sitd kdytetaan kaikissa pienkoneissa, esimerkiksi
moottorisahoissa. Moottoridljyna kaytetaan laitevalmistajan suosittelemia tai markkinoilla olevia
puhtaimpia vaihtoehtoja, kuten tayssynteettisia oljyja.

PISTEET:

14.5 Taloudellisen ajotavan koulutus

Seurakunnan tyontekijoille ei ole annettu taloudellisen ajotavan koulutusta.
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14.6 Kimppakyydit ja yhteiskuljetukset

Tyontekijat kulkevat virkamatkat paaosin kimppakyydein omilla autoillaan, joskus jalan ja pyoralla.
Julkisia kulkuvalineitd kaytetdan pidemman matkan tai retken yhteydessa. Seurakunnan
matkustussaantd ja saastotavoitteet edellyttdavat valitsemaan kulkuneuvoksi halvimman
mahdollisen.

Kappelit ja hautausmaat aiheuttavat ajoa. Leireille Tormalaan kuljetaan yhteiskyydein tai tilauslinja-
autolla. Osa tyontekijoista tekee lisdksi liikkuvaa tyota ja joutuu siirtymdan kesken tyopdivan
paikasta toiseen. Merijarven tyontekijat kdayvat Ylivieskassa vahintdaan kerran kuukaudessa, jolloin
on tyontekijakokous. Samalla kertaa hoidetaan myds muut asiat. Joukkoliikennetta ei seurakunnan
alueella pystyta hyodyntamaan, eikd kaikkiin seurakunnan tilaisuuksiin padse julkisilla
kulkuneuvoilla.

Seurakunta  tarjoaa  seurakuntalaisille  Merijarvellda  kirkkokyytiseteleitd, joita  saa
seurakuntamestarilta jumalanpalveluksen yhteydessa. Kyydit maksetaan diakoniatyon alalta.
Kuntatiedotteessa tiedotetaan palvelusta.

14.7 Kavelyn, pyorailyn ja julkisen liikenteen edistdminen

Ulkoilun ja tasa-arvon edistamiseksi on edelliselld diplomikaudella toteutettu tapahtuma "Kavele
naiselle ammatti”.

Parkkipaikkoja on laajennettu ja lammitystolppia lisatty. Puitteet, joilla edistetaan pyorailya ja
kavelya (pyoratelineet, suihkut) ovat Ylivieskassa kunnossa. Merijarvella suihkutiloja ei ole, mutta
niille ei koeta olevan tarvettakaan.

Ympadristokatselmuksen yhteydessa ideoitiin, ettd seurakunnan tydntekijoiden vuosittainen
virkistysmatka voitaisiin toteuttaa ymparistdystavallisemmin esimerkiksi junalla. Vaihtoehtona
autoilulle voisi olla myds tyontekijoiden pyoraretki Ylivieskan |ahiymparistéon ja sen luontoon.
Myos polkupydran hankkimisesta tyontekijoiden kayttoon lyhyita asiointeja varten on keskusteltu.

14.8 Toimintojen logistiikan kehittaminen

Logistiikassa ei ole turhaa hajautusta ja sadstotavoitteet tukevat sitd. Osa tydaloista voi tehda
ainakin valmistelua etatyona. Myos viestintdjarjestelmat ovat kehittyneita. Nettivideoneuvottelut
onnistuvat tarvittaessa ja tyontekijat perehdytetdan laitteiston kayttoon. Tyontekijoiden asenteet
ovat joustavia liikkumisen jarkeistamiseen liittyen. Esimerkiksi papit sopivat tapaamisia
seurakuntalaisten kanssa my6s seurakunnan tiloihin ja osa henkilostosta on tavoitettavissa myds
sosiaalisessa mediassa. Sahkoinen tiedotus vylipaatdan on tarked osa seurakunnan
tiedotussuunnitelmaa. Merijarven kappeliseurakunnan logistiikka on jo ennestdaan tehokkaasti
toteutettu valimatkan takia. Esimerkiksi paperit ja pesuaineet haetaan Ylivieskasta ja muut asiat
hoidetaan samalla kdynnilla.
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Seurakunnan pakettiauto parantaa edelleen logistiikkaa, silla kaikki tyokalut ja tarvikkeet mahtuvat
kyytiin.

Diakonian tyoalalla on hyddynnetty aktiivisesti ldhelld tehtyja kasitditd seurakunnan
syntymdapaivamuistamisiin. Talléin on saatu sdastod sekd valtetty kirjojen ym. toimitusten
toimittamista postin valityksella.

Staples -hankintatyokalun kayttdonoton oletetaan parantavan logistiikkaa ja vahentdvan
henkiléston ajamista tyopdivan aikana 50 %.

14.9 Vahapaastodiset kulkuneuvot

Seurakunnan pakettiauto vaihdettiin uudempaan ja vdahapaastoisempaan kesalla 2015.

14.10 Muut toimenpiteet

Vammaisten liikkumiseen seurakunnan tiloissa on kiinnitetty huomiota jo rakennus- ja
korjausvaiheessa (esim. inva-WC, luiskat, ovet, hissit, parkkipaikat). Invalidiyhdistykset ovat
aktiivisena yhteystyokumppanina jo rakennusta suunniteltaessa.

Alkavalla diplomikaudella suunnitellaan polkupyoraleirin toteuttamista Térmalassa. Ajatuksena on,
etta leirilla liikuttaisiin vain pyorilla.

14.11 Ympadristdohjelman tavoitteiden toteutuminen vuosina 2014-2019

TAVOITTEET:

- Tyédntekijéiden pesutiloja parannetaan Merijdrvelld

- Pienkoneissa siirrytddn kéyttdmddn alkylaatti- eli pienkonebensiinid, seké tdyssynteettisté
moottoriéljyd

- Papisto suunnittelee kevyen liikenteen kdyttéén innostavan tapahtuman

Merijarven seurakuntakodin suihkutiloja ei ole uusittu, silla niille ei ndhda olevan tarvetta.
Pienkoneiden bensiini- ja 6ljylaadut ovat ymparistédiplomin vaatimusten mukaiset.

Papiston kevyen liikenteen tempaus on toteutettu Kavele naiselle ammatti -tapahtumana.
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14.12 Tavoitteet kaudelle 2020-2024

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuuhenkil6(t) Arviointi
Tyontekijoiden Junamatka 2020-2024 Kaisa Toivoniemi

vuosittaisen

virkistysmatkan Tyontekijoiden

toteuttaminen pyoraretki

ymparistoystavallisemmin. | Ylivieskan
Iahiymparistoon ja

luontoon.
Polkupy6ra hankitaan Kulkuvalineena 2020-2024 Kaisa Toivoniemi
tyontekijoiden kayttoon. lyhyilla asioinneilla.
Tormalan polkupyoraleiri 2020-2024 Janne Isomaa,
toteutetaan. ympadristotydryhma,

tyoalat.
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