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Kokousaika ti 16.8.2022 klo 18.00 

Kokouspaikka Toimitalo Pietari/Kokoushuone Bäckman 

Saapuvilla olleet 

jäsenet 

Kirkkovaltuutetut Kyllä Ei Varajäsenet Kyllä  Ei 

 Tarja Koutonen, puh.joht. x     

 Antti Lauhikari, vpj. x     

 Markku Autio x     

 Mauno Autio  x    

 Taru Haaga x     

 Paula Haapakoski  x    

 Kirsi Herranen-Somero x     

 Olli Hiitola x     

 Marja Himanka x     

 Aarne Härö x     

 Juhani Isotalo x     

 Merja Jaakola x     

 Reino Junttila x     

 Annika Kaivosoja  x    

 Aira Lehto  x Meri Vähäkangas x  

 Kalle Luhtasela x     

 Leo Mehtälä x     

 Ritva Nauha x     

 Liisa Nivala x     

 Raili Peltokorpi x     

 Antti Rahja x     

 Anna Raudaskoski x     

 Antero Saulio  x    

 Samuli Savela x     

 Ville Siirtola x     

 Pekka Similä x     

 Sakari Sorvisto  x    

Muut saapuvilla 

olleet 

      

 Mirva Ahola, vs. kirkkoherra x     

 Kaisa Toivoniemi, talousjohtaja x     

 Jussi Leppälä, tiedottaja x     

Laillisuus ja 

päätösvaltaisuus 

§ 19 

Asiat §§ 18-28 

Pöytäkirjan 

allekirjoitukset 

 
Tarja Koutonen                              Kaisa Toivoniemi                Marja Himanka 
puheenjohtaja                                pöytäkirjanpitäjä                 pöytäkirjanpitäjä §23 

Pöytäkirjan 

tarkastus 

 
 
Kirsi Herranen-Somero                 Olli Hiitola 

Tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on ollut nähtävillä kirkkoherranvirastossa 17.8.-16.9.2022 
Kokouskutsu on ollut nähtävillä 5.8.-16.8.2022 
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18 § Kokouksen avaus  

 
Aloitettiin virrellä 427 ja alkuhartaudella.  
Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
 
  

19 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

KJ 8:5 mukaan kutsu asialuetteloineen on lähetettävä kirkkovaltuuston jäsenille 
viimeistään viikkoa ennen kokousta sekä kutsu on pidettävä seurakunnan ilmoitustaululla 
viikon ajan ennen kokousta. Kokouskutsu on lähetetty 5.8.2022.  
KL7:4 mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun läsnä on enemmän kuin puolet jäsenistä. 
Kokouksessa oli läsnä _22_/27 jäsentä. 

 

Esitys  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös  Todettiin. 
 
 

20 § Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta  
 

Pöytäkirjan tarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä vuorotellen. Pöytäkirjan 
tarkastusvuorossa ovat Kirsi Herranen-Somero ja Olli Hiitola. 

 

Esitys  Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.  
 Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen.  
 

Päätös  Valittiin Kirsi Herranen-Somero ja Olli Hiitola. 
 
 

21 § Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  

Esitys  Kokouskutsussa oleva asialista hyväksytään työjärjestykseksi  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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22 § Antero Saulion eropyyntö luottamustehtävistä 

  
 Ote KN kokouspöytäkirjasta 06/2022 16.8.2022 
 

  
70 § Antero Saulion eropyyntö luottamustehtävistä 

 
Antero Saulio on 11.7.2022 lähettänyt talousjohtajalle sähköpostiviestin, jossa on 
ilmoittanut, ettei ole enää käytettävissä Ylivieskan seurakunnan kirkkovaltuustossa eikä 
lapsityön johtokunnassa paikkakunnalta muuton vuoksi. 

 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se päättää  
1. myöntää eron Antero Sauliolle kirkkovaltuuston ja lapsityön johtokunnan jäsenyydestä 
12.7.2022 alkaen paikkakunnalta muuton vuoksi  
2. kutsua Kristillisten perusarvojen puolesta -valtuustoryhmästä seuraavan varavaltuutetun 
Taina Palolan kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi jäljellä olevaksi kaudeksi ja  
3. valita Antero Saulion tilalle varsinaisen jäsenen lapsityönjohtokuntaan jäljellä olevaksi 
kaudeksi 

 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

 

 

Esitys Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se   
1. myöntää eron Antero Sauliolle kirkkovaltuuston ja lapsityön johtokunnan jäsenyydestä 
12.7.2022 alkaen paikkakunnalta muuton vuoksi  
2. kutsua Kristillisten perusarvojen puolesta -valtuustoryhmästä seuraavan varavaltuutetun 
Taina Palolan kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi jäljellä olevaksi kaudeksi ja  
3. valita Antero Saulion tilalle varsinaisen jäsenen lapsityönjohtokuntaan jäljellä olevaksi 
kaudeksi 

 

Päätös 1. Myönnettiin ero Antero Sauliolle. 
 2. Kutsuttiin Antero Saulion tilalle Taina Palola jäljellä olevaksi kaudeksi 
 3. Lapsityön johtokuntaan valittiin Taina Palolla jäljellä olevaksi kaudeksi. 
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23 § Ylivieskan seurakunnan talousjohtajan 80% -viran muuttaminen 100%:ksi  

 
Talousjohtaja poistui pykälän käsittelyn ajaksi. 
Pöytäkirjanpitäjä Marja Himanka. 

 
  Ote KN 05/2022 kokouksesta 22.6.2022 
  

57 § Ylivieskan seurakunnan talousjohtajan 80% -viran muuttaminen 100%:ksi 

 
Ylivieskan seurakunnan kirkkovaltuusto on perustanut talousjohtajan viran 19.4.2012. 
Yhteiseksi talousjohtajan viraksi Sievin seurakunnan kanssa se on muutettu 1.12.2012.   
Virka päätettiin jakaa 80 % Ylivieskaan ja 20 % Sieviin. Lisäksi Nivalan seurakunta hoiti Sievin 
osto- ja myyntilaskut. Taustalla prosenttijaolle on ollut myös suunnitelmat 
seurakuntayhtymästä / laajemmasta seurakuntien välisestä yhteistyöstä.  
 
Nyt on käynyt ilmeiseksi, että Ylivieskan suuruisessa seurakunnassa itse seurakunnan koko, 
hallinto sekä käsiteltävien ja hoidettavien asioiden laajuus vaatii talousjohtajalta 100 % 
työaikaa Ylivieskaan. Vastaavasti Sievin seurakunnan hoidettavat asiat vaativat enemmän 
kuin olemassa olevan 20 % työpanoksen (40-50%). Tämä aiheuttaa sen, että talousjohtajan 
työpäivät venyvät usein hyvin pitkiksi. Talousjohtaja on halukas siirtymään Ylivieskan 
seurakunnan kokoaikaiseksi talousjohtajaksi. Johtoryhmä on käsitellyt asian 25.4.2022 
pitämässään kokouksessa. 
 
Ylivieskan seurakunta on maksanut kokonaisuudessaan talousjohtajan palkan ja 20%:n osuus 
on laskutettu Sievin seurakunnalta. Järjestelyn vaikutus talousarvioon vuositasolla on n. 
17.200,00 euroa. Sievin palkkahallinto on hoidettu Ylivieskassa ja tämä yhteistyö jatkuu 
edelleen ja laskutettava osuus on n. 4.600,00 euroa vuodessa.  
 
Kirkkovaltuusto päättää virkojen lakkauttamisesta ja perustamisesta. Kirkkovaltuusto päättää 
myös viran muuttamisesta kokoaikaiseksi. Perusteet viran uudelleen järjestelystä on 
kirkkolaissa.  
 
KL 6:11 Poikkeukset julkisesta hakumenettelystä  
--- 
4) 38§:ssä tarkoitettu viranhaltija siirretään toiseen virkasuhteeseen  
---  
KL 6:38: Viranhaltija voidaan siirtää saman työnantajan toiseen virkasuhteeseen, jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, jos: 
1) hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana ei muutu tai 
perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleen järjestelyyn liittyvä perustelu syy ja hänen 
varsinainen palkkansa ei alene; 
2) hän on antanut siirtoon suostumuksensa tai 
3) siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa. 
-- 
 

 Talousjohtaja poistui päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjaa piti Marja Himanka. 
 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se päättää 1.1.2023 alkaen  
1. lakkauttaa yhteisen talousjohtajan 80% / 20% viran  
2. perustaa Ylivieskan talousjohtajan 100% viran sekä 
3. siirtää nykyisen virassa olevan talousjohtaja Kaisa Toivoniemen perustettavaan virkaan 

 

Päätös Esityksen mukaisesti.  
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Esitys KN Kirkkovaltuusto päättää 
1. lakkauttaa talousjohtajan yhteisen viran Sievin seurakunnan kanssa 
2. perustaa Ylivieskaan 100%:n talousjohtajan viran 
3. siirtää nykyisin 80%.ssa virassa oleva talousjohtaja Kaisa Toivoniemi perustettavaan 
virkaan  

 

Päätös Esityksen mukaisesti. 
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24 § Kirkon virka- ja työehtosopimus 2022-2024 

 
 Ote KN 05/2022 kokouksesta 22.6.2022 
  

59 § Kirkon virka- ja työehtosopimus 2022–2024 

  
Kirkon yleinen virka- ja työehtosopimus astui voimaan 1.3.2022. Sopimuksessa on sovittu 
ensimmäisen vuoden palkantarkistuksista sekä tekstimuutoksista. Kirkon työmarkkinalaitoksen 
yleiskirjeessä 2/2022 (liite 2) kerrotaan sopimuksen palkkaratkaisuista (voimaan 1.6.2022) sekä 
oleellisimmista tekstimuutoksista (voimaan 1.3.2022).  
 
Sopimuksessa sovitut palkantarkistukset: 
 
Yleinen palkkausjärjestelmä 

Yleiskorotus: Seurakunta tarkistaa yleisessä palkkausjärjestelmässä olevien viranhaltijoiden ja 

kuukausipalkkaisten työntekijöiden peruspalkkoja 2,0 %:n suuruisella yleiskorotuksella 1.6.2022 
lukien. 

Kokemuslisät: Yleisen palkkausjärjestelmän mukaisia kokemuslisiä on tarkistettu 
kokemuslisätaulukosta ilmenevällä tavalla 1.6.2022 lukien (KirVESTES liite 1.1.). 

Seurakunnan ylimmän johdon palkkausjärjestelmä 

Seurakunta tarkistaa ylimmän johdon palkkausjärjestelmään kuuluvan viranhaltijan peruspalkkaa 
1.6.2022 lukien 2,0 %:n yleiskorotuksella. 

Tuntipalkkajärjestelmä 

Seurakunta tarkistaa tuntipalkkaisten perustunti- ja urakkapalkkoja sekä lisiä 2,0 %:n suuruisella 
yleiskorotuksella 1.6.2022 lukien.  

Suositus toimituspalkkioista 

Toimituspalkkioita koskevan suosituksen euromääriä on korotettu 5 %. Muutoin suositus on 
entinen. Suosituksen mukaiset taksat tulevat voimaan, kun seurakunnan valtuusto on ne 
hyväksynyt käyttöön (KirVESTES Liite 18).   

Esitys, tja 1. Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi KirVESTES 2022-2024 sopimuksen. 
  

2. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle toimituspalkkiosopimuksen hyväksymistä seuraavilla 
lisäyksillä:    
- toimituspalkkiot tulevat voimaan takautuvasti 1.6.2022 alkaen 
- jos toimituksen tai tehtävän suorittajalla ei ole tehtävän suorittamiseen määritettyä kelpoisuutta, 
vähennetään toimituspalkkiosta 15% (epäpätevyysalennus). 

 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

Esitys KN Kirkkovaltuusto hyväksyy KirVESTES:n mukaiset toimituspalkkiomuutokset 
kirkkoneuvoston 22.6.2022 kokouksessa tehdyn esityksen mukaisesti. 

 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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25 § Kankaan hautausmaa-alueen lahjoitus Ylivieskan seurakunnalle 

 
  Ote KN 05/2022 kokouksesta 22.6.2022 
  

61 § Kankaan hautausmaa-alueen lahjoitus Ylivieskan seurakunnalle 
 

Kankaan hautausmaa on aikoinaan perustettu yksityiseksi hautausmaaksi ja sille on 
asianmukainen yksityisen hautausmaan perustamista koskeva lupa. Vuonna 1971 on tehty 
vuokrasopimus, jossa Kankaan hautausmaan yhteisalueen omistajat (osakaskunta) vuokraavat 
Ylivieskan seurakunnalle 50 vuoden ajaksi Ylivieskan kaupungin Kankaan kylässä omistamansa n. 
1 ha:n suuruisen hautausmaa-alueen, jonka silloinen kirkkovaltuusto on hyväksynyt 
kokouksessaan 28.1.1972 ja Oulun hiippakunnan tuomiokapituli vahvistanut 21.3.1972. 
Vuokrasopimus ja ohjesääntö on vahvistettu kihlakunnanoikeudessa 5.6.1972. 
 
Vuokrasopimuksen nyt päätyttyä hautausmaan tulevaisuus oli ratkaistava ja vaihtoehdot olivat 
seuraavat: vuokrasopimusta jatketaan, jolloin vuokra- tai muun käyttöoikeuden tulee olla 
määräaikainen, vähintään 130 ja enintään 200 vuoden pituinen (hautaustoimilaki 9§) tai 
osakaskunta itse jatkaa hautausmaan ylläpitäjänä tai hautausmaa-alue lahjoitetaan/myydään 
seurakunnalle.  
 
Osakaskunnan kokous pidettiin 27.5.2022 Ylivieskan kaupungin valtuustosalissa klo 18, johon 
seurakunnan puolelta oli kutsuttuna paikalla talousjohtaja Kaisa Toivoniemi sekä 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Similä. Kokouspöytäkirjan 7 §:ssä on yksimielisesti 
päätetty, että Ylivieskan seurakunnalle lahjoitetaan 1,047 hehtaarin suuruinen määräala 
yhteismaasta, jossa sijaitsee kappelirakennus sekä hautausmaa ja että seurakunta ottaa ne vastaan 
kaikkine velvollisuuksineen. Alkuperäisen vuokrasopimuksen ohjesäännön sisällön mukaisesti 
lahjoittajien sukuruudut säilytetään oikeuksineen lahjoituksen yhteydessä ja ne kirjataan 
myöhemmin laadittavaan lahjakirjaan. Lahjoituksen vastaanottaja vastaa lahjoituksen 
vastaanottamisesta aiheutuvista kuluista.  

 

Esitys, tja Kirkkoneuvosto ottaa vastaan lahjoituksen esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaa Kankaan 

yhteismaan osakaskunnan kokouksessa päätetyn hautausmaa-alueen lahjoituksen. 

Päätös Hyväksyttiin. 

  

Esitys KN Kirkkovaltuusto vahvistaa Kankaan yhteisen osakaskunnan tekemän lahjoituksen 

 

Päätös Hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/


YLIVIESKAN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 03/2022 Sivu 8 / 9 

Kirkkovaltuusto  16.8.2022 

Pöytäkirjan tarkastus  

  
 

 

 

 

26 § Muut mahdolliset asiat 

 
 Kalle Luhtasela teki valtuustoaloitteen metsätaloussuunnitelman päivittämiseksi. 

Juhani Isotalo toi esille seurakuntalaisten viestiä siitä, että kirkon vuosikorjaustyöt eivät ole 
edenneet urakoitsijan taholta.  
Keskusteltiin urkujen rakentamistilanteesta, viivästymisestä ja Urkurakentaja Martti 
Porthan Oy:n kyvystä ja mahdollisuudesta saada urut valmiiksi. Tarkoituksena on käydä 
Porthanin rakentamossa vierailulla ja kartoittaa valmiina olevat urkujen osat. 

 

27 § Ilmoitusasiat 

 
 Tulevat kokouspäivät lähetetään sähköpostilla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/


YLIVIESKAN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 03/2022 Sivu 9 / 9 

Kirkkovaltuusto  16.8.2022 

Pöytäkirjan tarkastus  

  
 

 

 

 

 

 

 28 § Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen 

 
Puheenjohtaja antaa kirkkolain 24 §:n mukaiset oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen, 
joka on pöytäkirjan liitteenä. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.05 
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