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Kokousaika ti 13.10.2026 klo 17.00 

Kokouspaikka Toimitalo Pietari / Lagus 

 

Saapuvilla olleet jäsenet Varsinaiset jäsenet Kyllä Ei Varajäsenet Kyllä Ei 

 Eija Nivala, kirkkoherra, pj x     

 Markku Autio x  Erkki Lavanti   

 Ilkka Heikkilä x  Sakari Sorvisto   

 Kirsi Herranen-Somero  x Liisa Koskela x  

 Aarne Härö x  Piia Saukko   

 Tiina Junttila x  Kaija Olkkonen   

 Ilkka Kivi, varapj. x  Esko Salmikangas   
poistui kokouksesta klo 19.18 Anna Raudaskoski x  Raili Peltokorpi   

 Ilkka Repo x  Sakari Rahkala   

       

       

       

Muut saapuvilla olleet       

 Tarja Koutonen, KV pj x     

 Antti Lauhikari, KV varapj x     

 Siiri Kallio, viestintäasiantuntija  x    

 Tapio Karjula, Merijärven 
kappalainen 

x     

 Kaisa Toivoniemi, talousjohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

x     

Laillisuus ja päätösvaltaisuus § 223 

Asiat §§ 222–235 

Pöytäkirjan allekirjoitus   
 
Eija Nivala                                       Kaisa Toivoniemi 
puheenjohtaja                                 pöytäkirjanpitäjä 

Pöytäkirjan tarkistus  
 
Ilkka Heikkilä                                 Aarne Härö 

 Tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on yleisesti nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.ylivieskanseurakunta.fi  

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 . 

 
 
 

 

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/
http://www.ylivieskanseurakunta.fi/


                YLIVIESKAN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2026 Sivu 2 / 11 
               Kirkkoneuvosto 13.10.2026 

 
 

  

                                               

222 §  Kokouksen avaus 

 
Aloitettiin virrellä 289 ja alkuhartaudella. Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

 

223 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen  
 

Kokouskutsu on toimitettava jäsenille viimeistään kolme päivää ennen kokousta. Kokous on 
päätösvaltainen, kun läsnä on enemmän kuin puolet jäsenistä.  
Kokouskutsu on lähetetty jäsenille, varajäsenille, Merijärven kappalaiselle, viestintäasiantuntijalle, 
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 8.10.2026 sähköpostitse. Kokouksessa oli 
läsnä  9 / 9 jäsentä. 
 

Esitys, pj  Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös:  Todettiin.  
 
  

224 §  Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
  

Pöytäkirjan tarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä vuorotellen. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat 
 Ilkka Heikkilä ja Kirsi Herranen-Somero. 

 

Esitys, pj  Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. Pöytäkirja 
tarkastetaan heti kokouksen päätyttyä. 

  

Päätös  Valittiin Ilkka Heikkilä ja Aarne Härö. 
 
  

225 §  Pöytäkirjan nähtävillä olosta päättäminen 
  

KL 10:23 mukaan sellaisesta toimielimen tai viranhaltijan päätöksestä, josta seurakunnan jäsen saa 
tehdä oikaisuvaatimuksen tai valituksen, on pidettävä siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen tarkistamisen jälkeen yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, 
pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa tai 
viranhaltijan päätöksessä julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. 
Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan 
päättyessä.  
Pöytäkirja ja päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen 
tekemiselle varatun ajan.  
 

Esitys, pj  Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on yleisesti nähtävänä 
seurakunnan verkkosivulla 15.10.2026 alkaen.  

 

Päätös  Hyväksyttiin. 
 

  

226 §  Työjärjestyksen hyväksyminen  

 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouskutsun mukaisen työjärjestyksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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227 §  Kanttorin viran täyttäminen   

 

 KN 3.9.2026 §207 

207 § Kanttorin viran täyttäminen 

Ylivieskan seurakunta on liki kymmenen vuoden ajan ostanut Alavieskan seurakunnalta 40 % kanttorin 

viran työajasta. Sopimus on tehty vuosittain määräaikaisena. Viimeksi päivitetty sopimus päättyi 

31.8.2026. Uutta sopimusta ei ole tehty. 

Kanttorin tehtävän hoidosta Merijärvellä ja kanttoritarpeista koko Ylivieskan seurakunnan alueella 

käytiin keväällä 2026 kirkkoneuvostossa ja viranhaltijoiden kesken keskustelua. Todettiin, että 

Ylivieskan seurakunnan kanttoriresurssi ei parhaalla mahdollisella tavalla vastaa muun muassa 

lisääntyneiden hautajaisten ja uuden kirkon myötä kasvaneen konserttitoiminnan tarpeisiin. Kanttoreihin 

kohdistuu seurakuntalaisilta ja eri työaloilta tulevia toiveita, joihin ei kaikilta osin pystytä 

nykyresursseilla vastaamaan. Työssä jaksamisen haasteet ovat ilmeisiä. Ylivieskassa on täytettynä kaksi 

kanttorin virkaa ja yksi täyttämätön, entinen Merijärven seurakunnan kanttorin virka. 

Tässä tilanteessa kolmannen kanttorin viran täyttäminen olisi ajankohtaista ja perusteltua. Viran täyttöä 

suunniteltaessa on harkittava tehtävänkuva, toimipaikka ja koulutusvaatimus. Kolmen kanttorin tiimissä 

olisi hyvä olla johtava viranhaltija, joka toimisi lähiesimiehenä ja vastaisi muun muassa työnjaosta, 

hallinnosta ja yhteisen suunnittelun johtamisesta. Merijärven kappeliseurakunnan musiikkitoiminnan 

jumalanpalvelusten, kirkollisten toimitusten, kuorojen ja konserttitoiminnan osalta olisi jatkossakin syytä 

olla yhden nimetyn kanttorin vastuulla. Täytettyjen kanttorin virkojen koulutusvaatimuksena on ylempi 

korkeakoulututkinto, johon sisältyy tai jonka lisäksi on suoritettu riittävät kirkkomusiikin, 

jumalanpalvelusmusiikin, teologian ja pedagogiikan opinnot (Taso B). Yhtenäinen koulutusvaatimustaso 

olisi kannatettava, jos ajatellaan, että viranhaltijat tekevät samaa työtä ja tehtävänkuvat ovat yhtä 

vaativat.  

Kolmannen kanttorinviran täytöllä on huomattavat vuosittaiset kustannusvaikutukset verrattuna viime 

vuosina Alavieskan seurakunnalta ostettuun 40 % virkaan. Vähäisempi, mutta vaikutus kuitenkin on 

koulutusvaatimuksella tai virkapaikalla. 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto päättää avata Ylivieskan kanttorin viran,  

1. jonka koulutusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto (B-taso). 

2. jonka tehtävänkuvaan kuuluu koko seurakunnan alueella hoidettavan kanttorin perustehtävän lisäksi 

Merijärven kappeliseurakunnan musiikkitoiminnasta vastaaminen ja johtavan kanttorin tehtävät.  

3. jonka virkapaikka on Ylivieskassa. 

4. jossa palkan vaativuusryhmä on 602. 

5. valtuuttaa kirkkoherran laatimaan ja julkaisemaan viranhakuilmoituksen ja päättämään hakuajan. 

6. valitsee haastattelutyöryhmän. 

 

Päätös Asia siirrettiin jatkovalmisteluun.  
  

Kirsi Herranen liittyi kokoukseen klo 17.25 

  KN 9.9.2026 § 219  

§ 219  Kanttorin viran täyttäminen 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto päättää avata Ylivieskan kanttorin viran,  

1. jonka koulutusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto (B-taso). 

2. jonka tehtävänkuvaan kuuluu koko seurakunnan alueella hoidettavan kanttorin perustehtävän lisäksi 

Merijärven kappeliseurakunnan musiikkitoiminnasta vastaaminen.  

3. jonka virkapaikka on Ylivieskassa. 

4. jossa palkan vaativuusryhmä on 601. 

5. valtuuttaa kirkkoherran laatimaan ja julkaisemaan viranhakuilmoituksen ja päättämään hakuajan. 

6. valitsee haastattelutyöryhmän 

Päätös  

1–5 Hyväksyttiin. 

6. Haastattelutyöryhmään valittiin Aarne Härö, Ilkka Kivi, Eeva Korhonen ja Eija Nivala. Lisäksi kirkkoherra 

valtuutettiin täydentämään haastattelutyöryhmää yhdellä lisähenkilöllä. 
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Hakuajan päättymiseen 4.10.2026 mennessä kanttorin virkaa haki viisi hakijaa, jotka on kutsuttu 
haastatteluun ja antamaan musiikkinäytteet 12.10.2026. Yksi hakijoista on perunut hakemuksensa. 
Hakijat ovat Mari Karhumaa, Katja Paananen, Tuukka Heikkilä ja Arto Kurtti. Haastattelutyöryhmään 
kirkkoherra kutsui Tapio Karjulan edellisessä kirkkoneuvoston kokouksessa valittujen lisäksi. Kooste 
hakijoista on liitteenä 1. Hakemukset ovat nähtävänä ennen kirkkoneuvoston kokouksen alkua. Esitys 
tulee haastattelujen jälkeen kokoukseen mennessä. 
 
--- 

 
 Haastattelutyöryhmä, Aarne Härö, Tapio Karjula, Eeva Korhonen ja Eija Nivala, kuunteli 

musiikkinäytteet ja haastatteli 12.10.2026 Katja Paanasen, Mari Karhumaan ja Tuukka Heikkilän. Arto 
Kurtti perui tulonsa haastattelupäivänä. Haastattelutyöryhmään valittu Ilkka Kivi ilmoitti esteestä.  

 
Hakemuksen, näytteiden ja haastattelun myötä syntyneen kokonaiskuvan perusteella 
haastattelutyöryhmä päätyi yksimielisesti esittämään Mari Karhumaan valintaa kanttorin virkaan. 
Musiikkipedagogi, kasvatustieteen maisteri Mari Karhumaa on kelpoinen B-tason kanttorin virkaan. 
Hän osoitti vahvimmin motivaationsa ja sopivuutensa juuri tähän tehtävään. Hän olisi valmis 
aloittamaan viran hoitamisen 8.12.2026. 
 

 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto valitsee musiikkipedagogi, kasvatustieteen maisteri Mari Karhumaan Ylivieskan 
kanttorin virkaan 8.12.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. 

• Virkaan kuuluvat kanttorin perustehtävät koko Ylivieskan seurakunnan alueella. 
Erityisvastuualueena on Merijärven kappeliseurakunnan musiikkitoiminnan 
kokonaisvaltainen kehittäminen ja koordinointi.  

• B-tason kanttorin viran palkkaus määräytyy kirkon virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti, 
vaativuusryhmä 601.  

• Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä terveydentilaa koskeva selvitys sekä lasten ja 
nuorten kanssa työskenteleviltä vaadittava rikosrekisterilain 6 § 2. momentissa tarkoitettu 
rikosrekisteriote. 

• Virassa on kuuden kuukauden koeaika. 

 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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228 § Talouskatsaus  

Talouskatsaus ajalta 1.1.-30.9.2026. Tilikaudesta kulunut 75 %.  

 

Toimintatuottojen toteuma on 57,7 % / 567,0 t€ ja toimintakulujen toteuma 71,3 % / 1.370,0 t€. 

Rahoitustuottoja on kertynyt n. 70,0 t€ ja rahoituskuluja n. 65,0 t€.  

Kirkollisverotulot 76,4 % / 3.285 t€. Liite 2 toteumavertailutaulukko.  

Budjettiylityksiä ei ole tullut ja pääluokkien toteumaprosentit talousarvioon ovat seuraavat: 

- PL 1 Yleishallinto 59 % 

- PL 2 Seurakunnallinen toiminta 79 % 

- PL 4 Hautaustoimi 75 % 

- PL 5 Kiinteistötoimi 74 % 

Esitys, tja Kirkkoneuvosto merkitsee talouskatsauksen tiedoksi ja saattaa sen edelleen kirkkovaltuustolle 

tiedoksi. 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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229 § Luottamuselinten kokous- ja palkkiosääntö 2027–2030  
 

Kirkkovaltuusto päättää seurakunnan luottamuselimissä toimiville maksettavat kokouspalkkiot.  
 
Hyvän hallinnon mukaista on, että palkkiot tarkastetaan ja päätetään tulevaa valtuustokautta varten 
etukäteen ennen vaaleja. Luottamushenkilöt toimivat tehtävässään virkavastuulla eli heidän on 
noudatettava lakia ja säännöksiä kaikessa toiminnassaan. Luottamustehtävien hoitaminen on 
velvollisuus, joka vaatii aikaa ja paneutumista. Luottamustehtävästä voi pidättäytyä vain tosiasiallisen 
esteen vuoksi esim. sairaus, työ, matka.  
 
Ylivieskan toteutuneet kokouspalkkiot v. 2025 olivat n. 12.500,00 euroa, talousarvioon kuluvalle 
vuodelle on varattu 16.400,00 euroa. 
  
Nykyinen kokous- ja palkkiosääntö on voimassa 31.12.2026 saakka ja uusi astuu voimaan 1.1.2027 
uudelle valtuustokaudelle (liite 3). 
 

Esitys, tja Kirkkoneuvosto esittää valtuustolle, että se hyväksyy luottamushenkilöiden palkkiosäännön vuosille 
2027–2030. 

 

Päätös Hyväksyttiin. 
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230 §  Tuloveroprosentti vuodelle 2027  
 

Seurakunnan kirkkovaltuuston tulee vahvistaa tuloveroprosentti ja se tulee ilmoittaa verohallinnolle 
17.11.2026 mennessä. 

 
(KL 6:2 §)”Seurakunnan jäsenen tulee osallistua seurakunnan, seurakuntayhtymän ja kirkon tehtävien 
rahoittamiseen maksamalla kirkollisveroa. Kirkollisveron perusteista ja kirkollisveron vapauttamisesta 
säädetään evankelis-luterilaisten seurakuntien jäsenten velvollisuudesta suorittaa veroa seurakunnalle 
annetussa laissa (1013/2012). Kirkollisverosta vapauttamisesta päättää kirkkoneuvosto ja yhteinen 
kirkkoneuvosto.  
Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston hyväksymän 
talousarvion mukaan tarvitaan muiden tulojen lisäksi menojen suorittamiseen. Kirkkovaltuusto tai 
yhteinen kirkkovaltuusto päättää tuloveroprosentista 0,05 prosenttiyksikön tarkkuudella.”  

 
Tuloveroprosentti on seurakuntatalouden perusta ja siten oleellinen valmisteltaessa seuraavan vuoden 
talousarviota ja suunnitelmavuosia. Kirkollisverokertymään vaikuttaa jäsenmäärän kehitys, palkkojen 
nousu sekä työllisyys. Verot tilitetään seurakunnalle kuukausittain osuutena kaikista koko maassa 
kertyneistä ennakonpidätyksistä. Jokaisen kuukauden tilitys sisältää kuluvan vuoden lisäksi erilaisia 
jälkitilityksiä ja oikaisuja vähintään neljältä edelliseltä vuodelta.  

 
Talousarvion suunnittelun lähtökohtana on kirkollisveroprosentin säilyttäminen 1,75 prosentissa. 
Seurakunnille laaditun verotuloennusteen mukaan Ylivieskan kirkollisveron määrä 4.427.000€/2027. 
 
Ylivieskan seurakunnan tuloveroprosentti on pidetty 1,75 % vuodesta 2008 alkaen. Vuoden 2025 
kirkollisverokertymä oli 4.110.407,00 €. Verotulot laskivat edelliseen vuoteen (2024) verrattuna 1,5 
%. Jäsenmäärä on ollut laskeva (12 979/31.12.2025) ja ennuste tulevien vuosien kohdalla on n. 200 
jäsenen lasku/vuosi. 
Kuluvalle vuodelle on arvioitu 4.300.000 €:n kirkollisverotuloja. Toteutuma 09.2026 on 3.284.931 
€, mikä on n. 164.000 € enemmän kuin vuonna 2025 vastaavana aikana.  

  
Seurakunnan talous on ollut useana vuotena hyvä ja vakaalla pohjalla ja ennusteenkin mukaan tulisi 
säilymään kohtuullisena.  

 

Esitys, tja:  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaa Ylivieskan seurakunnan vuoden 2027 
tuloveroprosentiksi 1,75. 

 

Päätös Hyväksyttiin. 
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231 §  Valtuustoaloite ”Merijärven kirkon peruskorjaushankkeen urakoitsijainfo 
 

Kirkkovaltuutetut Markku Jauhiainen ja Sakari Rahkala ovat tehneet valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään Merijärven kirkon peruskorjaushankkeeseen liittyvän urakoitsijainfotilaisuuden 
järjestämistä ennen tarjouspyyntöjen julkaisemista. Aloitteessa esitetään avoimen 
informaatiotilaisuuden järjestämistä hankkeesta kiinnostuneille yrityksille ja toimijoille sekä 
hankkeen sisällön, osaamisvaatimusten ja tarjousmenettelyn esittelemistä.  
Peruskorjaushankkeen valmistelussa seurakunta noudattaa Museoviraston ja kirkkohallituksen 
käsittelyjärjestystä. Ennen päätöksen tekemistä hankesuunnitelma esitellään Museovirastolle, joka 
antaa korjaussuunnitelmasta lausunnon. Tämän jälkeen hankkeen käsittelyä jatketaan 
rakennustoimikunnassa, kirkkoneuvostossa ja lopulta hanke saatetaan kirkkovaltuuston 
hyväksyttäväksi ja seurakunta voi hakea lupapäätöstä Kirkkohallitukselta,  joka pyytää vielä lausunnon 
tuomiokapitulista.  
Hankkeen valmistelu tulee toteuttaa tavalla, joka turvaa kaikkien mahdollisten tarjoajien tasapuolisen 
kohtelun sekä noudattaa hankintamenettelyyn liittyviä lakeja ja vaatimuksia.  
Hankkeen kannalta on tärkeää, että tiedottaminen on avointa.  Kun kirkkovaltuuston päätös on tullut 
voimaan, on hyvä järjestää infotilaisuus, joka on avoin yleisötilaisuus kaikille hankkeesta 
kiinnostuneille. 
 

Esitys, tja Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että valtuustoaloitteen toimenpiteitä ei esitetyssä 
muodossa toteuteta, vaan noudatetaan edellä mainittua käsittelyjärjestystä.  

 

Päätös Kirkkoneuvosto kiittää aloitteentekijöiden aktiivisuudesta ja kiinnostuksesta hanketta kohtaan. 
Aloitteen ajatus on hyvä, mutta hanke on toteutettava hankintalain ja vaatimusten mukaisesti. 
Hankkeen edetessä asiasta tullaan järjestämään kaikille avoin infotilaisuus.  

 Aloite on edellä mainituin perustein loppuun käsitelty. 
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232 § Ylivieskan kirkkokuoro ry:n esitys 
 

Ylivieskan Kirkkokuoro ry:n puolesta puheenjohtaja Kerttu Illikainen on tehnyt kirkkoneuvostolle 
esityksen (liite), että Ylivieskan seurakunta liittyisi Suomen Kirkkomusiikkiliiton 
seurakuntajäseneksi vuoden 2027 alusta. 
  

Esitys, pj Kirkkoneuvosto käy keskustelun Ylivieskan seurakunnan liittymisestä Kirkkomusiikkiliiton 
seurakuntajäseneksi. 

 

Päätös Asia palautetaan jatkovalmisteluun. 
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233 §  Muut asiat 

• Merijärven kuulumiset: pe 16.10. Merijärven 160-vuotisjuhla, joka järjestetään Merijärven 
seurakuntatalolla, Yhteisöllinen aamupalatoiminta jatkuu ja on saanut hyvän suosion ja kävijöitä 
on ollut jopa 100 henkilön verran 

 

 

 

234 § Ilmoitusasiat 

  
 Seuraava kokous: 12.11.2026 
 Seurakuntavaalit: ennakkoäänestys 3.-7.11.2026 ja varsinainen äänestyspäivä 15.11.2026 
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 235 § Muutoksenhakuosoitus ja kokouksen päättäminen 

 
Puheenjohtaja antaa KL 12 luvun mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka on 
pöytäkirjan liitteenä.   

  
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.25. 
 
Iltavirsi 559: 1 ja 5 
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