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Kokousaika to 26.2.2026 klo 17.00 

Kokouspaikka Toimitalo Pietari / Lagus 

 

Saapuvilla olleet jäsenet Varsinaiset jäsenet Kyllä Ei Varajäsenet Kyllä Ei 

 Eija Nivala, kirkkoherra, pj x     

 Markku Autio x  Erkki Lavanti   

 Ilkka Heikkilä x  Sakari Sorvisto   

 Kirsi Herranen-Somero x  Liisa Koskela   

 Aarne Härö x  Piia Saukko   

 Tiina Junttila x  Kaija Olkkonen   

 Ilkka Kivi, varapj.  x Esko Salmikangas x  

 Anna Raudaskoski x  Raili Peltokorpi   

 Ilkka Repo x  Sakari Rahkala   

       

       

       

Muut saapuvilla olleet       

 Tarja Koutonen, KV pj x     

 Antti Lauhikari, KV varapj x     

 Miia Kallio, viestintäasiantuntija  x    

 Tapio Karjula, Merijärven 
kappalainen 

x     

 Kaisa Toivoniemi, talousjohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

x     

Laillisuus ja päätösvaltaisuus § 150 

Asiat §§ 149-161 

Pöytäkirjan allekirjoitus   
 
Eija Nivala                                       Kaisa Toivoniemi 
puheenjohtaja                                 pöytäkirjanpitäjä 

Pöytäkirjan tarkistus  
 
Markku Autio                                 Ilkka Heikkilä 

 Tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on yleisesti nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.ylivieskanseurakunta.fi  

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 . 
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149 §  Kokouksen avaus 

 
Aloitettiin virrellä 405 ja alkuhartaudella. Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

 

150 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen  
 

Kokouskutsu on toimitettava jäsenille viimeistään kolme päivää ennen kokousta. Kokous on 
päätösvaltainen, kun läsnä on enemmän kuin puolet jäsenistä.  
Kokouskutsu on lähetetty jäsenille, varajäsenille, Merijärven kappalaiselle, viestintäasiantuntijalle, 
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 23.2.2026 sähköpostitse. Kokouksessa oli 
läsnä 9/ 9 jäsentä. 
 

Esitys, pj  Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös:  Todettiin. 
 
  

151 §  Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
  

Pöytäkirjan tarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä vuorotellen. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat 
 Markku Autio ja Ilkka Heikkilä. 

 

Esitys, pj  Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. Pöytäkirja 
tarkastetaan heti kokouksen päätyttyä. 

  

Päätös  Valittiin Markku Autio ja Ilkka Heikkilä.  
 
  

152 §  Pöytäkirjan nähtävillä olosta päättäminen 
  

KL 10:23 mukaan sellaisesta toimielimen tai viranhaltijan päätöksestä, josta seurakunnan jäsen saa 
tehdä oikaisuvaatimuksen tai valituksen, on pidettävä siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen tarkistamisen jälkeen yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, 
pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa tai 
viranhaltijan päätöksessä julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. 
Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan 
päättyessä.  
Pöytäkirja ja päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen 
tekemiselle varatun ajan.  
 

Esitys, pj  Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on yleisesti nähtävänä 
seurakunnan verkkosivulla 27.2.2026 alkaen.  

 

Päätös  Hyväksyttiin. 
 

  

153 §  Työjärjestyksen hyväksyminen  

 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouskutsun mukaisen työjärjestyksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/
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154 § Diakonian viransijaisuus 

Diakoniatyöntekijä Lyydia Kurtti on ilmoittanut jatkavansa perhevapaata 31.7.2027 saakka. 

Sosionomi-diakoniaopiskelija Carita Laukka jatkaa viransijaisuuden hoitamista 30.6.2026 saakka. 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto päättää  

1) asettaa diakonian viransijaisuuden haettavaksi oheisella tehtävänkuvan sisältävällä ilmoituksella: 

Ylivieskan seurakunnassa on 20.3.2026 klo 15 

mennessä haettavana  

 

DIAKONIAN VIRANSIJAISUUS 

 
Haemme diakoniatyöntekijän viransijaista 31.7.2027 

saakka. Tehtäviin kuuluu yleisen diakoniatyön 
hoitaminen sekä kehitysvammaisten parissa tehtävästä 
työstä vastaaminen.  
 
Viransijaisuuden kelpoisuusehtona on Kirkkohallituksen päätöksen (Kirkon 
säädöskokoelma nro 162 2§:n) mukainen sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinto sosionomi (AMK) diakoniatyö tai sairaanhoitaja (AMK) 
diakoninen hoitotyö. Aikaisempien tutkintopäätösten mukaiset tutkinnot 
huomioidaan Kirkkohallituksen päätöksen 6§:n mukaisesti.  
 
Viransijaisuuteen valittavan toivotaan ottavan tehtävä vastaan 15.6.2026 tai 
mahdollisimman pian sen jälkeen. Viransijaisuuteen valitun tulee olla evankelis-
luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Hänen on ennen tehtävän vastaanottamista 
esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 
§ 2. momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote. 
 
Palkka määräytyy vaativuusryhmän 502 mukaan. Peruspalkan lisäksi maksetaan 
työkokemuksen perusteella määräytyvä kokemuslisä. 
 
Tarjoamme sinulle mielenkiintoisen ja merkityksellisen työn, mukavan ja 
motivoituneen työyhteisön, perehdytyksen, hyvät työtilat ja välineet, laajan 
työterveyshuollon, oman kuntosalin, lounasedun sekä liikunta-, kulttuuri- ja 
hyvinvointiedun (ePassi). 
 
Hakuaika päättyy 20.3.2026 klo 15. Haastattelut järjestetään kutsutuille hakijoille 
ma 23.3.2026. 
 
Lisätietoja viransijaisuudesta antaa kirkkoherra Eija Nivala 044 711 8614 tai johtava 
diakonian viranhaltija Leena Karjula 044 711 8627 
http://ylivieskanseurakunta.fi 

2) nimeää haastattelutyöryhmään diakoniatyönjohtokunnan puheenjohtaja Helena Isosalon, johtava 
diakoniaviranhaltija Leena Karjulan ja kirkkoherra Eija Nivalan. 

Päätös 1. Hyväksyttiin, mahdollisella lisäyksellä, että pätevien hakijoiden puuttuessa viransijaisuuden 
täyttämiseen huomioidaan myös alan opiskelija. 

 2. Hyväksyttiin.  
 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/
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155 § Vaalilautakunnan asettaminen 

 
Seurakuntavaalit pidetään vuonna 2026 marraskuun kolmantena sunnuntaina, eli 
15.11.2026. Ennakkoäänestys järjestetään tiistaista lauantaihin 3.-7.11.2026.  
 
Vuoden 2026 seurakuntavaalien toimittamisesta seurakunnassa huolehtii vaalilautakunta. 
Vaalilautakunnan asettaa kirkkovaltuusto. Vaalilautakunta tulee asettaa viimeistään 
31.5.2026.  
 
Vaalilautakuntaan kuluu puheenjohtaja ja vähintään neljä muuta jäsentä sekä vähintään 
yhtä monta varajäsentä.  
 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla 
vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa sekä 
ehdokkaan kanssa avioliitonomaisissa olosuhteissa tai rekisteröidyssä parisuhteessa elävää 
henkilöä.  
 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jonka mukaan he tulevat jäsenten sijaan. (KL 
9:16 ja KJ 9:2) Varajäsenet eivät siis ole henkilökohtaisia. Koska myös puheenjohtaja on 
vaalilautakunnan jäsen, tulee varajäseniä olla vähintään viisi. Vaalilautakuntaan on hyvä 
valita enemmän jäseniä kuin laissa edellytetään sekä riittävästi varajäseniä. Tällöin 
esimerkiksi tilanteessa, jossa vaalilautakunnan jäsen menettää kelpoisuutensa tehtävään, 
vaalilautakunnan kokoonpano on edelleen lain mukainen tai hänen tilalleen 
vaalilautakuntaan voidaan nostaa aiemmin nimetty varajäsen.  
 
Lisäksi kirkkovaltuusto voi päättää, että seurakunta jaetaan äänestysalueisiin, jolloin 
vaalilautakunta jakautuu jaostoihin. Jaosto on päätösvaltainen kolmijäsenisenä. Tarvittavien 
jaostojen jäsenmäärä on syytä ottaa huomioon vaalilautakuntaa asetettaessa. Jaoston 
tehtävänä on huolehtia äänestyksen käytännön toteuttamisesta äänestysalueella.  
 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se  
1) asettaa vaalilautakunnan 31.5.2026 mennessä, 

2) nimeää vaalilautakunnalle puheenjohtajan sekä 

3) päättää mahdollisesta seurakunnan jakamisesta äänestysalueisiin. 

Päätös, kn Kohdat 1–3 hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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156 § Valtuustoaloite: Strateginen selvitys uusiutuvan energian ja maa-ainesten käytön 

mahdollisuuksista seurakunnan kiinteistöissä 

 _ _ _ _ _  

  KN ptk 10.2025/27.11.2025 

132 §  Valtuustoaloite: Strateginen selvitys uusiutuvan energian ja maa-

ainesten käytön mahdollisuuksista seurakunnan kiinteistöissä 

 
Sakari Rahkala ja Markku Jauhiainen ovat jättäneet valtuustoaloitteen (liite), jossa 
ehdotetaan käynnistettävän selvitystyö seuraavista osa-alueista: 

1. Uusiutuvan energiantuotannon mahdollisuuksien kartoitus (aurinkoenergia, maalämpö, 
bioenergia, vetytalous). 

2. Maa-ainesten, erityisesti hiekan, käyttöstrategian laatiminen hautausmaiden ja 
rakennushankkeiden tarpeisiin. 

3. Ympäristödiplomin ja kirkkohallituksen linjausten integrointi paikalliseen 
kiinteistöstrategiaan ja vuoden 2027 toimintasuunnitelmaan. 

4. Tarkastuslautakunnan havaintojen hyödyntäminen strategisessa suunnittelussa. 
5. Energiainfrastruktuurien reittien alustava arviointi seurakunnan maa-alueilla, erityisesti 

Laurilan kiinteistön osalta. 
Liite 7 

Esitys, khra Kirkkoneuvosto vastaanottaa tehdyn valtuustoaloitteen ja siirtää sen 
valmisteluun.  

Päätös Hyväksyttiin. 

-- - - - 

 

Ylivieskan seurakunnalla on tuore kiinteistöstrategia, jota tullaan päivittämään tarvittaessa, kuitenkin 
vähintään kerran valtuustokaudella. Kiinteistöstrategia on laadittu Kirkkohallituksen hyväksymän 
Kiinteistöstrategiamallin mukaisesti. Ylivieskan seurakunnalle on laadittu ympäristöohjelma / 
Ympäristödiplomi vuodesta 2014 alkaen ja nykyinen on voimassa 08.2027 saakka ja se on laadittu 
Kirkon ympäristödiplomin käsikirjan mukaisesti. Nämä ovat osa työalojen työn ja toiminnan 
suunnittelua ja käytännön toteutusta.  

Kiinteän ja irtaimen omaisuuden tarkastajien laatimaa muistiota, kierroksella tehdyistä havainnoista ja 
korjausehdotuksista, hyödynnetään ja sen pohjalta laaditaan toimintasuunnitelmaa ja talousarviota 
tulevalle vuodelle / tuleville vuosille rinnan kiinteistöstrategian kanssa.   

Ylivieskan seurakunnan painopiste ja prioriteetti on lähivuosina kiinteistöjen osalta Merijärven 
kappeliseurakunnan kirkon peruskorjaus. Investointina hanke tulee olemaan mittava, aikaa sekä 
resursseja vievä. Tämä projekti on tällä hetkellä hankesuunnitteluvaiheessa, josta se etenee 
päätösprosessiin ja toteutusvaiheeseen.  

 

Esitys, tja Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että selvitystyön käynnistäminen ei ole tällä hetkellä 

perusteltua seurakunnan käytettävissä olevien resurssien ja prioriteettien näkökulmasta.  

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.  

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/
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157 § Ravitsemistyöntekijä keittiö- ja puhtaanapitopalveluun 

 
Keittiö- ja puhtaanapitotiimin vahvuus koostuu palvelupäällikön lisäksi seitsemästä työntekijästä. 
Tiimi on jo pitkään toiminut vajaalla työntekijämäärällä henkilöstössä tapahtuneiden muutosten 
vuoksi. Tällä hetkellä tiimin vahvuus on 1+6, joista yksi on perhevapaalla 31.7.2026 saakka. Vajausta 
on täydennetty määräaikaisilla työsopimuksilla. Perhevapaan ajan tehtävää hoitaa määräaikaisella 
työsopimuksella ravitsemistyöntekijä Niilo Ranta.  

Tiimin täydentäminen normaaliin vahvuuteen on välttämätöntä, jotta jokapäiväinen ateriapalvelu, 
seurakunnan omat tilaisuudet, Törmälän toiminta sekä muut seurakuntatilaisuudet saadaan 
järjestettyä sujuvasti.  

Työtehtäviin sisältyy mm.  ruuan valmistusta, jakelua, tarjoilua, asiakaspalvelua sekä puhtaanapitoa 
(astia- ja pyykkihuolto, kiinteistöjen puhtaanapitoa). Työ on osittain vuorotyötä, johon sisältyy myös 
työskentelyä viikonloppuisin. Pääasiallinen työskentelypaikka on Ylivieskan kirkko/kirkon keittiö, 
mutta tarvittaessa myös seurakunnan muut toimipisteet ml. Merijärvi, työvuorosuunnitelman 
mukaisesti.   

Työsuhdetta ei tarvitse julistaa julkisesti haettavaksi toisin kuin virka. Työsuhteeseen ottamisessa on 
mahdollista tarkoituksenmukaisuutta harkiten palkata henkilö suoraan.  Palvelupäällikkö ja 
talousjohtaja ovat haastatelleet ja keskustelleet Niilo Rannan kanssa 27.1.2026 käyden läpi työn 
laajuuden ja sisällön. Niilo Ranta ilmoitti, että on käytettävissä tähän tehtävään. Niilo Ranta on 
työskennellyt Ylivieskan seurakunnassa vastaavissa tehtävissä 31.8.2018-28.5.2021. Niilo Rannan 
ammattitaito on osoittanut, että palkkaus toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen, 
määräaikaisuuden päättymisen jälkeen, on perusteltua. Niilo Rannan oma yritystoiminta ei 
haastattelun perusteella tule olemaan esteenä eikä haitaksi tätä työtehtävää hoidettaessa.  

Sovellettava työaikamuoto on tarvittaessa töihin tuleva ja työntekijän säännöllinen työaika 38 h 15 
min / vko. Palkka on KirVESTES:n tuntipalkkajärjestelmän T1 mukainen.  

 

Esitys, tja Kirkkoneuvosto päättää palkata keittiö- ja puhtaanapitopalveluun ravitsemistyöntekijä   Niilo Rannan 
1.8.2026 alkaen.  

Päätös Hyväksyttiin. 
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158 §  Testamenttilahjoitus diakoniatyölle sekä vetoaminen testamenttiin 

Seurakunnalle on toimitettu vainaja A ja vainaja B keskinäinen testamentti, jossa Ylivieskan 
seurakunta on nimetty testamentissa legaatinsaajaksi seuraavasti: ”Ylivieskan Seurakunnan 
Diakoniatyö saa täydellä omistusoikeudella käytettäväksi ylivieskalaisten vanhusten hoitoon ja 
ruokaan ne rahavaramme, mitkä ovat jäljellä edellä olevien määräysten täyttämisen jälkeen.”  

Esitys, tja Kirkkoneuvosto hyväksyy legaatin vastaanottamisen diakoniatyölle testamentissa määrätyin ehdoin 
ja valtuuttaa talousjohtajan allekirjoittamaan kaikki tarvittavat asiakirjat. 

Päätös Hyväksyttiin. 
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159 § Muut mahdolliset asiat 

  

• Merijärven kuulumiset: kappalainen Tapio Karjula kävi läpi kappelineuvoston kokouspöytäkirjan 
ja esitteli Merijärven Jumalanpalvelussuunnitelman  
 

• Toiminnan kuulumiset: kirkkoherra esitteli Ylivieskan Jumalanpalvelussuunnitelman, 
Herättäjäjuhlien ohjelma julkistetaan netissä hiihtoloman jälkeisellä viikolla 

 

• Anna Raudaskoski toi hyvän mielen terveiset lapsityön johtokunnan kokouksesta,  
 

• Kirkon palosta tulee 10 vuotta 26.3.2026, Centria on työstänyt mm. videon ja 3D kuvan vanhasta 
kirkosta, jota näytetään nonstop klo 10–14 välisenä aikana 

 
 

 

 

160 § Ilmoitusasiat 

 

• Seuraavat kirkkoneuvoston kokoukset: 25.3./29.4./4.6.  

• Seuraavat kirkkovaltuuston kokoukset: 12.3./11.6. 

• Hannes-myrskyn puunkaatojen tilannepäivitys 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

161 § Muutoksenhakuosoitus ja kokouksen päättäminen 
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Puheenjohtaja antaa KL 12 luvun mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka on 
pöytäkirjan liitteenä.   

   
 Iltavirsi 565  
 
  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.52. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/

