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Kokousaika to 14.1.2025 klo 17.00 

Kokouspaikka Pietari / Kokoushuone Lagus 

 

Saapuvilla olleet jäsenet Varsinaiset jäsenet Kyllä Ei Varajäsenet Kyllä Ei 

 Eija Nivala, kirkkoherra, pj x     

 Markku Autio x  Ilkka Heikkilä   

Sa saapui klo 17.39 Kirsi Herranen-Somero x  Liisa Koskela   

 Aarne Härö x  Piia Saukko   

 Tiina Junttila  x Kaija Olkkonen x  

 Ilkka Kivi x  Esko Salmikangas   

 Anna Raudaskoski x  Raili Peltokorpi   

 Ilkka Repo x  Sakari Rahkala   

 Sakari Sorvisto, varapj. x  Erkki Lavanti   

       

       

Muut saapuvilla olleet       

 Tapio Karjula, kappalainen  x    

 Tarja Koutonen, KV pj x     

 Antti Lauhikari, KV varapj x     

 Miia Kallio, viestintäasiantuntija  x    

 Kaisa Toivoniemi, talousjohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä  

x     

       

Laillisuus ja päätösvaltaisuus § 2 

Asiat §§ 1-16 

Pöytäkirjan allekirjoitus   
 
Eija Nivala                                       Kaisa Toivoniemi 
puheenjohtaja                                 pöytäkirjanpitäjä 

Pöytäkirjan tarkistus  
 
Ilkka Repo                                       Sakari Sorvisto 

 Tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on yleisesti nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.ylivieskanseurakunta.fi  
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1 §  Kokouksen avaus 

 
Aloitettiin virrellä 219 ja alkuhartaudella. Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

 

2 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen  
 

Kokouskutsu on toimitettava jäsenille viimeistään kolme päivää ennen kokousta. Kokous on 
päätösvaltainen, kun läsnä on enemmän kuin puolet jäsenistä.  
Kokouskutsu on lähetetty jäsenille, varajäsenille, Merijärven kappalaiselle, tiedottajalle 
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 9.1.2025 sähköpostitse. Kokouksessa oli 
läsnä 9 / 9 jäsentä. 
 

Esitys, pj  Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös:  Todettiin. 
  

3 §  Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
  

Pöytäkirjan tarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä vuorotellen. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat 
Ilkka Kivi ja Anna Raudaskoski 
 

Esitys, pj  Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. Pöytäkirja 
tarkastetaan heti kokouksen päätyttyä. 

  

Päätös  Valittiin Ilkka Repo ja Sakari Sorvisto. 
  

4 §  Pöytäkirjan nähtävillä olosta päättäminen 
  

KL 23 mukaan sellaisesta toimielimen tai viranhaltijan päätöksestä, josta seurakunnan jäsen saa tehdä 
oikaisuvaatimuksen tai valituksen, on pidettävä siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen tarkistamisen jälkeen yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, 
pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa tai 
viranhaltijan päätöksessä julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. 
Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan 
päättyessä.  
Pöytäkirja ja päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen 
tekemiselle varatun ajan.  
 

Esitys, pj  Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen on yleisesti nähtävänä 
seurakunnan verkkosivulla 15.1.2025 alkaen.  

 

Päätös  Hyväksyttiin. 
  

5 §  Työjärjestyksen hyväksyminen  

 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouskutsun mukaisen työjärjestyksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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6 § Esitys kirkkovaltuustolle kirkkovaltuuston puheenjohtajan vaalista vuosille 2025–2026  
 

Kirkkojärjestyksen 3. luvun 27 § mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä kokouksessa. 

 

Esitys, khra  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se suorittaa kirkkovaltuuston 
puheenjohtajan vaalin vuosille 2025–2026 vuoden ensimmäisessä kokouksessa.  

 

Päätös Hyväksyttiin. 

 

 

 

7 §  Esitys kirkkovaltuustolle kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan vaalista vuosille 2025–2026  
 

Kirkkojärjestyksen 3. luvun 27 § mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan 
varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä kokouksessa. 

 

Esitys, khra  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se suorittaa kirkkovaltuuston 
varapuheenjohtajan vaalin vuosille 2025–2026 vuoden ensimmäisessä kokouksessa.  

 

Päätös Hyväksyttiin. 

 

 

8 § Esitys kirkkovaltuustolle kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja hänen henkilökohtaisen 

             varajäsenensä vaalista vuosille 2025–2026 

 
Kirkkojärjestyksen 3. luvun 32 § mukaan kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten 
vaali toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä 
kokouksessa. Valituilla jäsenillä on henkilökohtaiset varajäsenet. 

 

Esitys, khra Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se suorittaa kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä vaalin vuosille 2025–2026 vuoden ensimmäisessä 
kokouksessa. 

 

Päätös Hyväksyttiin. 

 

 

9 § Esitys kirkkovaltuustolle kirkkoneuvoston jäsenten ja henkilökohtaisten varajäsenten  

             vaalista vuosille 2025–2026 

 
Kirkkojärjestyksen 3. luvun 32 § mukaan kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten 
vaali toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä 
kokouksessa. Valituilla jäsenillä on henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
Esitys, khra Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se suorittaa kirkkoneuvoston jäsenten ja 

henkilökohtaisten varajäsentensä vaalin vuosille 2025–2026 vuoden ensimmäisessä kokouksessa. 

 

Päätös Hyväksyttiin.  
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10 § Kolehtisuunnitelma vuodelle 2025 

Kirkkohallitus on 31.10.2024 yleiskirjeessään nro 28/2024 antanut seuraavan kolehteja koskevan 

ohjeen: 

Jumalanpalveluksissa sekä muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerätä kolehti kirkon ja 

seurakunnan toiminnan sekä niiden tehtävää vastaavien tarkoitusten tukemiseksi (KJ 3:5).  

Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista kolehdeista. Kirkkoneuvosto tai 

seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman päiväjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista 

(KJ 3:5). Suunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai työkausittain (talvi-, kesä- ja syyskausi). 

Suunnitelman tulee sisältää kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin päättämät kolehdit. Kirkkohallitus 

päätti, että suomenkieliset hiippakunnat voivat määrätä kaksi kolehtia vuonna 2025. 

Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin määräämien kolehtien kantopäiviä tulee noudattaa, ellei ole 

erityisen painavaa syytä siirtää virallista kolehtia toiselle pyhäpäivälle. Kirkkohallitus päätti 

istunnossaan 4/2023 (18.4.2023), että seurakunnille annetaan mahdollisuus perustellusta syystä 

siirtää enintään kolme määrättyä kolehtia kannettavaksi jonakin muuna pyhäpäivänä ja kerätä näinä 

pyhinä kolehti jollekulle toiselle seurakunnan kolehtisuunnitelman mukaiselle kohteelle. Näistä 

siirroista ei erikseen tarvitse ilmoittaa kirkkohallitukselle.  

Kolehtisuunnitelma koskee seurakunnan jumalanpalveluksia, jotka vietetään pyhäpäivän 

jumalanpalveluksena ja toteutetaan kirkkokäsikirjan pääjumalanpalveluksiin tarkoitetun kaavan 

mukaan. Seurakunnassa voi olla useita pääjumalanpalveluksia, joissa kaikissa on noudatettava 

määrättyjen kolehtien suunnitelmaa. Kirkkohallituksen täysistunto on vuonna 2011 antanut tätä 

koskevan ohjeen. Ohje on luettavissa kolehteja koskevasta yleiskirjeestä 19/2011 evl.fi/plus -

internetsivuilta. 

Kirkkohallitus korostaa huolellisuuden ja turvallisuuden tärkeyttä kolehtivarojen käsittelyssä. 

Seurakunnan taloussääntö velvoittaa kirkkoneuvoston antamaan ohjeet ko. varojen 

vastaanottamisesta. Kirkkohallitus, Kirkon Ulkomaanapu ja eräät muut järjestöt toimittavat 

seurakunnille viitenumeroluettelon, joilla ko. kolehdit tilitetään, tai ilmoittavat kullekin kolehdille 

oman viitenumeron. On tärkeää, että kussakin tilityksessä käytetään oikeaa viitenumeroa. Kolehdit 

tilitetään viivytyksettä saajan tilille. Jos tilitettävälle kolehdille ei ole viitenumeroa, pankkisiirron 

viestiksi on merkittävä kolehtipäivä, kolehdin käyttötarkoitus ja seurakuntayhtymässä seurakunta, 

jossa kolehti on kannettu. Hiippakuntakolehtien maksatusohje lähetetään hiippakuntien 

tuomiokapituleista. 

Kirkkohallitus valvoo, että Kirkkohallitukselle ja tuomiokapituleille tilitetään kaikki niille määrätyt 

kolehdit. Kirkkohallitukselle ja tuomiokapituleille kerättäviä kolehteja ei seurakunta itse saa tilittää 

keräysaiheeseen liittyville järjestöille.  

Tilintarkastajia kehotetaan kiinnittämään huomiota siihen, että kolehdit kannetaan kirkkohallituksen 

ja tuomiokapitulin antamien määräysten ja seurakunnassa laaditun kolehtisuunnitelman mukaisesti 

ja tilitetään määräyksiä noudattaen. Saajien on ilmoitettava kolehdin tuotto kirkkohallitukselle 

1.6.2026 mennessä seuraavan kolehtihakemuksen yhteydessä. 

Esitys, khra Kirkkoneuvosto hyväksyy kolehtisuunnitelman vuodelle 2025 (liite 1).  

Kirkkoherra voi tarvittaessa tehdä suunnitelmaan ohjeiden mukaisesti perusteltuja muutoksia. 

Päätös Hyväksyttiin lisäyksellä, että korjataan Rauhanyhdistyksen kolehtipäivä ja lisätään Uusheräyksen 
kolehtipäivä. 
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Kirsi Herranen-Somero saapui kokoukseen 17.39. 

11 § Diakonian virka 

Ylivieskan seurakunnassa oli syksyllä 2023 avoinna diakonian virka, johon ei saatu yhtään viran 

kelpoisuusehdot täyttävää hakijaa.  

Kirkkoneuvosto päätti 16.11.2023 kokouksessaan palkata diakoniksi opiskelevan sosionomi ja 

lähihoitaja Marja Pirttimaan diakonianviransijaiseksi 1.1. - 31.12.2024 väliseksi ajaksi. Viran 

määräaikaista täyttämistä jatkettiin kirkkoherran tekemällä viranhaltijapäätöksellä 31.3.2025 saakka. 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto päättää  

1) asettaa diakonian viran haettavaksi oheisella tehtävänkuvan 

sisältävällä ilmoituksella: 

Ylivieskan seurakunnassa on 31.1.2025 klo 15 

mennessä haettavana  

DIAKONIAN VIRKA 

Haemme diakoniatiimiin diakoniatyöntekijää monipuoliseen työhön. Tehtävään 
kuuluu yleisen diakoniatyön lisäksi mielenterveys- ja päihdetyöstä vastaaminen.  

Viran kelpoisuusehtona on Kirkkohallituksen päätöksen (Kirkon säädöskokoelma 
nro 162 2 §:n) mukainen sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, 
sosionomi (AMK) diakoniatyö tai sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinto, sairaanhoitaja (AMK) diakoninen hoitotyö. 
Aikaisempien tutkintopäätösten mukaiset tutkinnot huomioidaan kirkkohallituksen 
päätöksen 6 §:n mukaisesti. 

Virkaan valittavan toivotaan ottavan tehtävä vastaan 1.4.2025 tai mahdollisimman 
pian sen jälkeen. Virkaan valitun tulee olla ev.lut. kirkon konfirmoitu jäsen ja hänen 
on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2. momentissa tarkoitettu 
rikosrekisteriote. Viran palkkaus määräytyy vaativuusryhmän 502 mukaan. 
Peruspalkan lisäksi maksetaan työkokemuksen mukaan määräytyvää kokemuslisää.  

Tarjoamme sinulle mielenkiintoisen ja merkityksellisen työn, mukavan työyhteisön, 
perehdytyksen, hyvät työtilat ja välineet, laajan työterveyshuollon, oman kuntosalin, 
lounasedun sekä liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointiedun (ePassi) ja mahdollisuuden 
työsuhdepolkupyörään (ePassiBike). 

Työhaastattelut kutsutuille järjestetään keskiviikkona 4.2.2025 klo 13 alkaen. 
Kirkkoneuvosto valitsee työntekijän kokouksessaan 13.2.2025 klo 17. Lisätietoja 
diakonian virasta antaa kirkkoherra Eija Nivala 044-7118614 tai johtava diakonian 
viranhaltija Satu Similä 044-7118628. 

2) nimeää haastattelutyöryhmään diakoniatyönjohtokunnan puheenjohtaja Helena Isosalon, 
kirkkoneuvoston edustajana Markku Aution, johtava diakoniaviranhaltija Satu Similän ja 
kirkkoherra Eija Nivalan. 

Päätös Kohdat 1-2 hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/
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12 § Diakonian viransijaisuus 

 Diakoniatyöntekijä Lyydia Kurtti on ilmoittanut jäävänsä perhevapaalle 14.3.2025 – 30.4.2026. 

Esitys, pj Kirkkoneuvosto päättää  

1) asettaa diakonian viransijaisuuden haettavaksi oheisella tehtävänkuvan sisältävällä ilmoituksella: 

Ylivieskan seurakunnassa on 31.1.2025 klo 15 

mennessä haettavana  

DIAKONIAN VIRANSIJAISUUS 

Haemme diakoniatiimiin diakoniatyöntekijän 
viransijaista 30.4.2026 saakka. Tehtävään kuuluu 
yleisen diakoniatyön lisäksi kehitysvammaisten parissa tehtävästä työstä 
vastaaminen. Haettava viransijaisuus on osa-aikainen (60 %) mutta sitä hoidetaan 
kokoaikaisena testamenttivaroilla.   

Viransijaisuuden kelpoisuusehtona on Kirkkohallituksen päätöksen (Kirkon 
säädöskokoelma nro 162 2 §:n ) mukainen sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinto, sosionomi (AMK) diakoniatyö tai sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sairaanhoitaja (AMK) diakoninen 
hoitotyö. Aikaisempien tutkintopäätösten mukaiset tutkinnot huomioidaan 
kirkkohallituksen päätöksen 6§:n mukaisesti. 

Viransijaisuuteen valittavan toivotaan ottavan tehtävä vastaan 17.3.2025 tai 
mahdollisimman pian sen jälkeen. Viransijaisuuteen valitun tulee olla ev.lut. kirkon 
konfirmoitu jäsen ja hänen on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2. 
momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote. Viran palkkaus määräytyy 
vaativuusryhmän 502 mukaan. Peruspalkan lisäksi maksetaan työkokemuksen mukaan 
määräytyvää kokemuslisää.  

Tarjoamme sinulle mielenkiintoisen ja merkityksellisen työn, mukavan työyhteisön, 
perehdytyksen, hyvät työtilat ja välineet, laajan työterveyshuollon, oman kuntosalin, 
lounasedun sekä liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointiedun (ePassi) ja mahdollisuuden 
työsuhdepolkupyörään (ePassiBike). 

Työhaastattelut kutsutuille järjestetään keskiviikkona 4.2.2025 klo 13 alkaen. 
Kirkkoneuvosto valitsee työntekijän kokouksessaan 13.2.2025 klo 17. Lisätietoja 
diakonian viransijaisuudesta antaa kirkkoherra Eija Nivala 044–7118614 tai johtava 
diakonian viranhaltija Satu Similä 044-7118628. 

2) nimeää haastattelutyöryhmään diakoniatyönjohtokunnan puheenjohtaja Helena Isosalon, 
kirkkoneuvoston edustajana Markku Aution, johtava diakoniaviranhaltija Satu Similän ja 
kirkkoherra Eija Nivalan. 

Päätös Kohdat 1-2 hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/


                YLIVIESKAN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 01/2025 Sivu 7 / 9 
               Kirkkoneuvosto 14.1.2025 

 
 

  

                                               

13 § Suorituslisän maksaminen vuodelta 2024  

 

KirVESTES Palkkaus osa II 
1 mom. Suorituslisäjärjestelmä  
Viranhaltijalle/työntekijälle voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromääräistä 
suorituslisää. Suorituslisää maksetaan viranhaltijan/ työntekijän työsuorituksen perusteella 
tarkoitukseen osoitettujen varojen puitteissa. Suorituslisästä, sen arviointiperusteista, järjestelmän 
kirjallisesta kuvauksesta ja suorituslisän maksamisesta päättää työnantaja. 

 
2 mom. Suorituslisän arviointiperusteet  
Suorituslisän arviointiperusteina käytetään vähintään kahta arviointikriteeriä ja vähintään kolmea 
suoritustasoa. 

  
Ylivieskan seurakunnan kirkkoneuvosto on 4.12.2023 pitämässään kokouksessaan vahvistanut 
arviointijaksolle 1.11.2023 – 31.10.2024 arviointikriteereiksi työssä suoriutumisen, yhteistyökyvyn 
ja kehityshakuisuuden. Suorituslisä on määräaikainen ja perustuu arviointikriteereihin pohjautuvaan 
työsuorituksen kokonaisarvioon. Suorituslisä koskee palkanosaa, jota maksetaan 1.1. – 31.12.2025 
saajille kuukausittain.  

 
Suorituslisään on käytettävä vuosittain vähintään 1,1 % yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevien 
viranhaltijoiden ja kuukausipalkkaisten työntekijöiden peruspalkasta. Ylivieskan seurakunnassa 
suorituslisiin käytettävä 1,1 % määrä on yhteensä 15.871,02 €eli keskimäärin 132,26 € (132,50 €) 
kuukaudessa. 

 
Suoritustasoja on kolme: 
1=Odotusten mukaisen hyvän suoritustason alittava suoritustaso 
2=Odotusten mukainen hyvä suoritustaso (Perustehtävän toteuttaminen, jota varten työnantaja on 
työntekijän palkannut ja jota häneltä voidaan odottaa eli työn hyvää hoitamista ja hallintaa.) 
3=Odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittävä suoritustaso  

 
Työnantaja tekee päätöksen sekä suorituslisän saajista, että suorituslisien euromääristä. Kirkkoherra 
ja talousjohtaja valmistelevat työntekijäkohtaisen suorituslisän maksamista koskevan päätöksen 
arviointijakson päätyttyä, kehityskeskustelun jälkeen tehdyn arvioinnin perusteella 
kirkkoneuvostolle.   

 
Suorituslisän saaminen edellyttää työntekijän odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittämistä 
arviointijaksolla niiden kriteerien pohjalta, jotka seurakunta on valinnut arviointikriteereiksi. 
Suorituslisää ei ole tarkoitus maksaa kaikille. Yksittäiselle henkilölle maksettavaa suorituslisän 
suuruutta ei tiedoteta. 

 
Yhteistyötoimikunta on 4.10.2024 pitämässään kokouksessaan keskustellut suorituskriteereistä 
kaudelle 1.11.2024 – 31.10.2025. Kriteerit pidetään samoina, jotka kirkkoneuvosto on vahvistanut 
4.12.2023 eli työssä suoriutuminen, yhteistyökyky ja kehityshakuisuus.  
Arviointiperustelut ovat henkilötietolainmukaisesti ”ei julkinen” tieto. 

 

Esitys, tja  1. Kirkkoneuvosto hyväksyy työnantajan esityksen suorituslisän maksamisesta 10 henkilölle.  
2. Vahvistaa arviointikriteerit kaudelle 1.11.2024 – 31.10.2025: työssä suoriutuminen, yhteistyökyky 
ja kehityshakuisuus.  

 

Päätös  Kohdat 1–2 hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

 

 

http://www.ylivieskanseurakunta.fi/


                YLIVIESKAN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 01/2025 Sivu 8 / 9 
               Kirkkoneuvosto 14.1.2025 

 
 

  

                                               

 14 § Muut mahdolliset asiat 

  

• Merijärven kuulumiset: seurakuntamestari Veera Ahola aloittanut Merijärvellä  

• poistojen loppuunkirjauksia vuodelta 2024 

 

 

 15 § Ilmoitusasiat 

 

• Viranhaltijapäätökset 
- Miia Kallion sivutoimilupa 
- Tilinlopetukset 
- Kesäkukkatoimittaja kesäksi 2025: Siipon Puutarha 

• Jumalanpalvelussuunnitelma tammi-huhtikuu 2025 

• Leonard Perkkiön metsätien teko on aloitettu nauhoittamalla tielinja maastoon. 
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16 § Muutoksenhakuosoitus ja kokouksen päättäminen 

 
Puheenjohtaja antaa KL 12 luvun mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka on 
pöytäkirjan liitteenä.   

  
  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.37. 
 Iltavirtenä laulettiin virsi 562. 
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1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta 
eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan 
mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka 
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua. 
Pöytäkirjan pykälät: 1-9, 14-15 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
Pöytäkirjan pykälät:  
 
Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 
1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon 
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä 
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä 
momentissa säädetään, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen 
alayhdistyksessä. 
2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella päätökseen, joka 
koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua väliaikaista virantoimituksesta 
pidättämistä. 
3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 
5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätöksestä, jos se 
koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta. 
4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 
§:n 2 momentin mukaan päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
Valittamalla ei myöskään saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee 
tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista. 
5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 
Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet: 13 (KirVESTES) 
 
Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot 
Hankintaa koskevista päätöksistä ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehdä 
kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden 
toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää 
hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa 
laskettuna ovat: 
– 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut); 
– 150 000 € (rakennusurakat); 
– 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut); 
– 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja 
– 500 000 € (käyttöoikeussopimukset). 
Pöytäkirjan pykälät: 
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2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
 

Ylivieskan kirkkoneuvosto 
Käyntiosoite:  Terveystie 11 
Postiosoite:  Terveystie 11, 84100 Ylivieska 
Sähköposti:  ylivieska@evl.fi 
Pöytäkirjan pykälät: 10-12, 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää 
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on 
viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
 

3 HANKINTAOIKAISU 
 
Hankintaoikaisun tekeminen 
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 
asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132–135 §). 
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle. 
 
Hankintayksikkö: Ylivieskan seurakunta 
Käyntiosoite:  Terveystie 11 
Postiosoite:  Terveystie 11, 84100 Ylivieska  
Sähköposti:  ylivieska.kirkkoherranvirasto@evl.fi 
 
Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. 
Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 
Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen 
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan 
saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä 
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tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään 
viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien 
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
vastaanottajalle myöhemmin. 
 
Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. 
 
Hankintaoikaisun sisältö 
Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi: 
– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä 
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole 
hankintayksikön hallussa. 
 

4 VALITUSOSOITUS 
 
a) Kirkollis- ja hallintovalitukset 

 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 
Valitusviranomainen ja yhteystiedot: 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
Käyntiosoite: Torikatu 38–40 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
Liitetään pöytäkirjaan 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:  
Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät: 
 
Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Muutoksenhakuajan laskeminen 
Valitusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
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b) Valitus markkinaoikeuteen 

 
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon 
hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan päätöksen 
tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 
Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 
hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 
päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä valitusosoituksineen. 
Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen 
tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 
Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä 
sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin 
sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä 
voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä 
luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, 
jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. 
Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian 
saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 
ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 
markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa 
kohdassa. 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu 
hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on 
vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida 
saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan 
hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n 
nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden 
perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia voidaan saattaa 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen 
kynnysarvon. 
 
Markkinaoikeuden yhteystiedot 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen: 
 
Postiosoite:  Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI 
Käyntiosoite:  Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Puhelinvaihde:  029 56 43300 
Faksi:   029 56 43314 
Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
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5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN 
JA OIKEUDENKÄYNTIMAKSU 
 
Valituksen sisältö 
Valituksessa on ilmoitettava: 
– valittajan nimi ja yhteystiedot 
– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan 
lähettää 
– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä 
– päätös, johon haetaan muutosta 
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
– vaatimusten perustelut 
– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä valitusviranomaiselle. 
 
Valituksen liitteet 
Valitukseen on liitettävä: 
– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 
 
– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 
alkamisen ajankohdasta 
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle. 
Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei 
kuitenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä tarkoitetuissa 
tilanteissa. 
 
Valitusasiakirjojen toimittaminen 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa 
markkinaoikeudelle ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Sähköinen viesti katsotaan 
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksu, jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä 
säädettyjen maksujen tarkistamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) 1 §:n 
mukaan oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. 
Käsittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vähintään 
Liitetään pöytäkirjaan 
1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on vähintään 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen 

tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy täältä:  Maksut - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi) 
 
Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut.html
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